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องค์การบริหารส่วนตําบลเขาขาว ได้จัดทําแผนการดําเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียด

ของแผนงาน /โครงการพัฒนาและ กิจกรรมการพัฒนาที่ดําเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประจําปีงบประมาณนั้น เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการดําเนินงาน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มี
ความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ําซ้อนของโครงการ  มีการประสานและบูรณาการทํางานกับ
หน่วยงานและจําแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของ แผนงาน/โครงการในแผนการดําเนินงาน 

การจัดทําแผนการดําเนินงาน  ขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาขาว ได้ปฏิบัติตามระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ.2559  ข้อ 12 ให้ยกเลิกความในข้อ 27 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และให้ใช้ข้อความต่อไปน้ีแทน “ข้อ 27 
แผนการดําเนินงานให้จัดทําให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจําปี 
งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วย
ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องดําเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในปีงบประมาณน้ัน  ซึ่งทางองค์การบริหารส่วนตําบลเขาขาวได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจําปี พ.ศ. 2563 ไปเมื่อวันที่  5 กันยายน 2562 แล้ว 

หวังเป็นอย่างย่ิงว่าแผนการดําเนินงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ขององค์การบริหารส่วน    
ตําบลเขาขาว จะเป็นเคร่ืองมือในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่นในการควบคุมการดําเนินงาน ให้เป็นไป
อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพต่อไปอย่างดี 
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ส่วนที่ 1 
 

1.  บทนาํ 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ.2561   กําหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัด  ทําแผนการ
ดําเนินงานประจําปีขึ้น ตามระเบียบฯ ข้อ 26 และให้จัดทําแล้วเสร็จ ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ ต้ัง
งบประมาณดําเนินการ หรือได้รับแจ้งแผนงาน โครงการจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องดําเนินการในพ้ืนที่ของตําบลในปีงบประมาณนั้น ตามระเบียบฯ ข้อ 27 
แผนการดําเนินงานเป็นแผนที่มีการรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา และกิจกรรมการพัฒนาที่ดําเนินการ
จริงทั้งหมดในพ้ืนที่ความรับผิดชอบขององค์การบริหาร ส่วนตําบล ประจําปีงบประมาณ ซึ่งเป็นแนวทางใน
การดําเนินงานในปีงบประมาณน้ัน ขององค์การบริหารส่วนตําบล และเป็นเครื่องมือสําคัญในการบริหารงาน
ของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการดําเนินงานให้เป็นไป อย่างเหมาะสม และ มีประสิทธิภาพ ดังน้ัน จึงเป็น
เครื่องมือที่จะนํามาใช้ในการบริหารจัดการโครงการให้ เป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้ ทําให้ทราบถึงโครงการ /
กิจกรรมการพัฒนาพ้ืนที่ที่กําหนดไว้ล่วงหน้า มีความ ชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ําซ้อนของ
โครงการ /กิจกรรม มีการประสานและบูรณาการทํางานกับ หน่วยงานและจําแนกรายละเอียดต่างๆ ของ
แผนงานโครงการในแผนการดําเนินงาน โดยแผนการดําเนินงานมี ลักษณะสําคัญ คือ 

1. เป็นโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาจากงบประมาณรายจ่ายประจําปี  ขององค์การบริหารส่วน     
ตําบลเขาขาว  หลังจากได้มีการทํางบประมาณรายจ่ายประจําปีเสร็จสิ้นแล้ว (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์การ
บริหารส่วนตําบลเขาขาวอุดหนุนให้หน่วยงานอ่ืนดําเนินการ) 

2. เป็นโครงการ /กิจกรรมการพัฒนาที่องค์การบริหารส่วนตําบลเขาขาว ดําเนินการเอง โดยไม่ใช้ 
งบประมาณ 

3. แสดงถึงรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดําเนินการระยะเวลาท่ีชัดเจน 
และ แสดงถึงการดําเนินการจริงในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาขาว 

 
2.  วัตถุประสงค์ของแผนการดาํเนินงาน 

2.1เป็นเคร่ืองมือสําคัญในการบริหารงานของผู้บริหารองค์การบริหารสว่นตําบล เพ่ือควบคุมการ
ดําเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมมีประสทิธิภาพ 
2.1 ใช้เป็นเคร่ืองมือกําหนดรายละเอียดแนวทางในการปฏิบัติงาน 
2.2 ใช้เป็นเอกสารมอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบในการปฏิบัติงาน 
2.3 เป็นเคร่ืองมือในการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ  ในพ้ืนที่ของ 

  องค์การบริหารส่วนตําบลเขาขาว  ในปีงบประมาณ  2563 
 
 
 
 



   
   
   

 
 
 

3.  ขั้นตอนการจัดทําแผนการดาํเนินงาน 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 แก้ไข
เพ่ิมเติม ( ฉบับที่ 3 ) พ.ศ.2561  (หมวด  5 ข้อ 26)  ได้กําหนดให้องค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น  ต้องจัดทํา
แผนการดําเนินงานโดยมีขั้นตอนดําเนินการ  ดังน้ี 

 ขั้นตอนที่  1  การเก็บรวบรวมข้อมูล   
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เก็บรวบรวมข้อมูล  

โครงการ/กิจกรรมท่ีจะดําเนินการจริงในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตําบลเขาขาว  ซึ่งจะมีโครงการ/กิจกรรม
ขององค์การบริหารส่วนตําบล  และโครงการ/กิจกรรมท่ีหน่วยงานอ่ืนจะเข้ามาดําเนินการในพ้ืนที่โดยข้อมูล
ดังกล่าวอาจตรวจสอบได้จากหน่วยงานในพ้ืนที่  และตรวจสอบได้จากแผนปฏิบัติการพัฒนาจังหวัดหรือ
แผนปฏิบัติการอําเภอเมืองแบบบูรณาการ       
ขั้นตอนที ่  2   การจัดทําร่างแผนการดําเนินงาน 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จัดทําร่างแผนดําเนินงาน
โดยพิจารณาจัดหมวดหมู่แผนงาน/โครงการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งกําหนดไว้ในยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลโดยมีเค้าโครง
แผนการดําเนินงาน  2  ส่วน  คือ 
- ส่วนที่  1  บทนํา 
- ส่วนที่  2  บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
จากน้ันคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลเขาขาวจะนําร่างแผนการ
ดําเนินงาน  เสนอคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลเขาขาว  เพ่ือพิจารณาแล้วเสนอผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ความเห็นชอบ 

 ขั้นตอนที่   3   การประกาศแผนการดําเนินงาน 
เมื่อผู้บริหารทอ้งถิ่นให้ความเห็นชอบร่างแผนการดําเนินงานแล้วให้ประกาศเป็นแผนการดําเนินงาน  

โดยให้ปิดประกาศแผนการดําเนินงานภายในสิบห้าวันนับจากวันที่ประกาศ  เพ่ือให้ประชาชนในเขตองค์การ
บริหารส่วนตําบลเขาขาวทราบโดยทั่วกัน  และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   
   
   

 จากข้ันตอนการจัดทําแผนการดาํเนินงานดังกล่าวข้างตน้สามารถเขยีนเปน็แผนภมิูไดด้ังนี ้    

                                                                                                    อบต.เขาขาว                             
อบต.เขาขาว 
คณะกรรมการสนับสนุนการ  รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 
จัดทําแผนพัฒนา    อบต.        หน่วยงานอ่ืน 
 
คณะกรรมการสนับสนุนการ  จัดทําร่างแผนการดําเนินงาน 
จัดทําแผนพัฒนา  อบต. 
 
คณะกรรมการสนับสนุนการ  เสนอร่างแผนการดําเนินงาน 
จัดทําแผนพัฒนา  อบต. 
 
คณะกรรมการพัฒนา  อบต.  พิจารณาร่างแผนการดําเนินงาน 
 
 
              เสนอร่างแผนฯ  ต่อผู้บริหารท้องถิ่น   
 
 
ผู้บริหารท้องถิ่น    ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบ 
 
 
             ประกาศ 
 
 

4.  ประโยชนข์องแผนการดาํเนนิงาน 
4.1  ทําให้การดําเนินงานเก่ียวกับแผนงาน/โครงการ  เพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนตําบล  เป็นไป

แบบบูรณาการงานกันอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุวัตถุประสงค์ตามเป้าหมายที่กําหนด 
4.2  ทําให้การบริหารจัดการงานขององค์การบริหารส่วนตําบลเป็นไปอย่างมีระบบโปร่งใสและตรวจสอบได้ 
4.3  ทําให้ทราบถึงกิจกรรม /แผนงาน/โครงการพัฒนาที่จะดําเนินการจริงในปีงบประมาณน้ันๆ ของ 

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาขาว 
4.4  เป็นเคร่ืองมือในการติดตามประเมินผลงานการพัฒนาในแต่ละปีงบประมาณและประชาชนสามารถ 

ตรวจสอบได้ 
4.5 ผู้บริหารท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตําบลเขาขาว สามารถนํามาใช้เป็นเคร่ืองมือในการบริหารงาน การ

พัฒนาของในแต่ละปีงบประมาณ   
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