
สวนที่ 1

คําแถลงประกอบงบประมาณรายจาย

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

ของ

องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว

อําเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง



จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

งบดําเนินงาน จํานวน 2,979,623.45 บาท

งบบุคลากร จํานวน 7,602,393.00 บาท

(3) รายจายจริง จํานวน 21,813,239.75 บาท ประกอบดวย

งบกลาง จํานวน 6,606,060.50 บาท

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 10,434,665.00 บาท

(2) เงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 720,000.00 บาท

หมวดรายไดจากทุน 0.00 บาท

หมวดภาษีจัดสรร 15,574,263.92 บาท

หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย 0.00 บาท

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 49,461.00 บาท

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 345,384.90 บาท

หมวดรายไดจากทรัพยสิน 250,150.30 บาท

2. การบริหารงบประมาณ ในปงบประมาณ 2562 ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ.2562

(1) รายรับจริง จํานวน 27,165,214.77 บาท ประกอบดวย

หมวดภาษีอากร 511,289.65 บาท

1.1.5 รายการที่ไดกันเงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผูกพัน จํานวน 0 โครงการ รวม 0.00 บาท

1.2 เงินกูคงคาง จํานวน 0.00 บาท

1.1.3 เงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 9,202,091.26 บาท

1.1.4 รายการที่ไดกันเงินไวแบบกอหนี้ผูกพันและยังไมไดเบิกจาย จํานวน 0 โครงการ รวม 0.00 บาท

1.1.1 เงินฝากธนาคาร จํานวน 29,964,172.56 บาท

1.1.2 เงินสะสม จํานวน 14,544,453.35 บาท

           บัดนี้ถึงเวลาที่คณะผูบริหารขององคการบริหารสวนตําบลเขาขาว จะไดเสนอรางขอบัญญัติ งบประมาณรายจาย

ประจําปตอสภาองคการบริหารสวนตําบลเขาขาวอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ คณะผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลเขา

ขาวจึงขอชี้แจงใหทานประธานและสมาชิกทุกทานไดทราบถึงสถานะการคลังตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการ

ดําเนินการ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ดังตอไปนี้

1. สถานะการคลัง

1.1 งบประมาณรายจายทั่วไป

ในปงบประมาณ พ.ศ.2562 ณ วันที่ 30 กันยายน พ.ศ.2562 องคกรปกครองสวนทองถิ่นมีสถานะการเงิน 

ดังนี้

คําแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

ทานประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว



(7) รายจายที่จายจากเงินกู จํานวน 0.00 บาท

(4) รายจายที่จายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จํานวน 720,000.00 บาท

(5) รายจายที่จายจากเงินสะสม จํานวน 0.00 บาท

(6) รายจายที่จายจากเงินทุนสํารองเงินสะสม จํานวน 0.00 บาท

งบเงินอุดหนุน จํานวน 1,268,850.00 บาท

งบรายจายอื่น จํานวน 20,000.00 บาท

งบลงทุน จํานวน 3,336,312.80 บาท



รายรับจริง

ป  2561

507,849.69

347,038.00

199,239.71

2,800.00

0.00

1,056,927.40

14,683,141.63

14,683,141.63

9,608,139.00

9,608,139.00

25,348,208.03

คําแถลงงบประมาณ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว
อ.หวยยอด  จ.ตรงั

ประมาณการ

ป 2562

ประมาณการ

ป 2563

รายไดจัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร 533,000.00 53,000.00

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 313,900.00 314,600.00

หมวดรายไดจากทรัพยสิน 180,000.00 180,000.00

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 7,100.00 6,100.00

หมวดรายไดจากทุน 3,000.00 3,000.00

รวมรายไดจัดเก็บเอง 1,037,000.00 556,700.00

รายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น

หมวดภาษีจัดสรร 14,363,000.00 15,097,700.00

รวมรายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 14,363,000.00 15,097,700.00

รายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 11,600,000.00 11,595,600.00

รวมรายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 11,600,000.00 11,595,600.00

รวม 27,000,000.00 27,250,000.00



รายจายจริง

ป 2561

ประมาณการ

ป 2562

ประมาณการ

ป 2563

งบกลาง 6,635,745.00 7,085,410.00 7,373,460.00

งบบุคลากร 7,444,699.00 8,734,940.00 9,247,640.00

งบดําเนินงาน 2,681,474.33 6,374,900.00 5,964,000.00

งบลงทุน 1,735,285.37 3,437,300.00 3,652,900.00

งบรายจายอื่น 20,000.00 25,000.00 25,000.00

งบเงนิอุดหนุน 782,000.00 1,342,450.00 987,000.00

19,299,203.70 27,000,000.00 27,250,000.00

19,299,203.70 27,000,000.00 27,250,000.00

จายจากงบประมาณ

รวมจายจากงบประมาณ

รวม

คําแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563
องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว

อ.หวยยอด  จ.ตรัง

รายจาย



องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว

อําเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง

สวนที่ 2

ขอบัญญัติ

เรื่อง

งบประมาณรายจาย

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

ของ



บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบรางขอบัญญัติ  งบประมาณรายจาย

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563
ของ องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว

อ.หวยยอด  จ.ตรัง

ดาน ยอดรวม
ดานบริหารทั่วไป

แผนงานบริหารงานทั่วไป 11,034,320

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 30,000

ดานบริการชุมชนและสังคม

แผนงานการศกึษา 2,515,820

แผนงานสาธารณสุข 402,500

แผนงานสังคมสงเคราะห 20,000

แผนงานเคหะและชุมชน 4,831,900

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 135,000

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 610,000

ดานการเศรษฐกิจ

แผนงานการเกษตร 20,000

แผนงานการพาณิชย 277,000

ดานการดําเนินงานอื่น

แผนงานงบกลาง 7,373,460

งบประมาณรายจายทั้งสิ้น 27,250,000



5,801,520 1,308,400

2,052,720 0

3,748,800 1,308,400

2,493,000 935,000

176,000 240,000

1,445,000 590,000

639,000 105,000

233,000 0

429,900 31,500

429,900 31,500

25,000 0

25,000 0

10,000 0

10,000 0

8,759,420 2,274,900

รายจายตามงานและงบรายจาย
องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว

อ.หวยยอด  จ.ตรัง

แผนงานบริหารงานทั่วไป

งาน
งานบริหารทั่วไป งานบริหารงานคลัง รวมงบ

งบบุคลากร 7,109,920

    เงินเดือน (ฝายการเมือง) 2,052,720

    เงินเดือน (ฝายประจํา) 5,057,200

งบดําเนินงาน 3,428,000

    คาตอบแทน 416,000

    คาใชสอย 2,035,000

    คาวัสดุ 744,000

    คาสาธารณูปโภค 233,000

งบลงทุน 461,400

    คาครุภณัฑ 461,400

งบรายจายอื่น 25,000

    รายจายอื่น 25,000

งบเงินอดุหนุน 10,000

    เงินอุดหนุน 10,000

                              รวม 11,034,320



รายจายตามงานและงบรายจาย
องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว

อ.หวยยอด  จ.ตรัง

30,000 30,000

30,000 30,000

30,000 30,000

229,920 743,900

229,920 743,900

75,000 942,500

10,000 0

35,000 651,500

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งาน
งานปองกันภยัฝายพลเรือนและ

ระงับอคัคีภัย
รวม

งบ

งบดําเนินงาน

    คาใชสอย

                              รวม

แผนงานการศึกษา

งาน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา
งานระดับกอนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
รวม

งบ

งบบุคลากร 973,820

    เงินเดือน (ฝายประจํา) 973,820

งบดําเนินงาน 1,017,500

    คาตอบแทน 10,000

    คาใชสอย 686,500



รายจายตามงานและงบรายจาย
องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว

อ.หวยยอด  จ.ตรัง

30,000 291,000

34,500 0

34,500 0

0 490,000

0 490,000

339,420 2,176,400

0 192,500

0 72,000

0 120,500

210,000 0

210,000 0

210,000 192,500

    คาวัสดุ 321,000

งบลงทุน 34,500

    คาครุภณัฑ 34,500

งบเงินอดุหนุน 490,000

    เงินอุดหนุน 490,000

                              รวม 2,515,820

แผนงานสาธารณสุข

งาน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและงาน

สาธารณสุขอื่น
รวม

งบ

งบดําเนินงาน 192,500

    คาตอบแทน 72,000

    คาใชสอย 120,500

งบเงินอดุหนุน 210,000

    เงินอุดหนุน 210,000

                              รวม 402,500



รายจายตามงานและงบรายจาย
องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว

อ.หวยยอด  จ.ตรัง

20,000 20,000

20,000 20,000

20,000 20,000

1,163,900 0

1,163,900 0

511,000 0

101,000 0

120,000 0

290,000 0

แผนงานสังคมสงเคราะห

งาน งานสวัสดิการสังคมและสังคม

สงเคราะห
รวมงบ

งบดําเนินงาน

    คาใชสอย

                              รวม

แผนงานเคหะและชุมชน

งาน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและ

ชุมชน
งานไฟฟาถนน รวม

งบ

งบบุคลากร 1,163,900

    เงินเดือน (ฝายประจํา) 1,163,900

งบดําเนินงาน 511,000

    คาตอบแทน 101,000

    คาใชสอย 120,000

    คาวัสดุ 290,000



รายจายตามงานและงบรายจาย
องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว

อ.หวยยอด  จ.ตรัง

200,000 2,957,000

200,000 2,957,000

1,874,900 2,957,000

135,000 135,000

135,000 135,000

135,000 135,000

260,000 350,000

260,000 350,000

260,000 350,000

งบลงทุน 3,157,000

    คาที่ดินและสิ่งกอสราง 3,157,000

                              รวม 4,831,900

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

งาน
งานสงเสริมและสนับสนุนความ

เขมแข็งชุมชน
รวม

งบ

งบดําเนินงาน

    คาใชสอย

                              รวม

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

งาน
งานกีฬาและนันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น รวมงบ

งบดําเนินงาน 610,000

    คาใชสอย 610,000

                              รวม 610,000



รายจายตามงานและงบรายจาย
องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว

อ.หวยยอด  จ.ตรัง

20,000 20,000

20,000 20,000

20,000 20,000

277,000 277,000

277,000 277,000

277,000 277,000

แผนงานการเกษตร

งาน

งานสงเสริมการเกษตร รวม
งบ

งบดําเนินงาน

    คาใชสอย

                              รวม

แผนงานการพาณิชย

งาน

งานกิจการประปา รวมงบ

งบเงินอดุหนุน

    เงินอุดหนุน

                              รวม



รายจายตามงานและงบรายจาย
องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว

อ.หวยยอด  จ.ตรัง

7,373,460 7,373,460

7,373,460 7,373,460

7,373,460 7,373,460

งบ

งบกลาง

    งบกลาง

                              รวม

แผนงานงบกลาง

งาน
งบกลาง รวม



งบ ยอดรวม
รวมรายจาย 0

ขอ 6. ใหปลัดองคการบริหารสวนตําบล ปฏิบัติหนาที่ นายกองคการบริหารสวนตาํบลเขาขาวปฏิบัติการ

เบิกจายเงินงบประมาณที่ไดรับอนุมัติใหเปนไปตามระเบียบการเบิกจายเงินขององคการบริหารสวนตําบล

แผนงานงบกลาง 7,373,460

งบประมาณรายจายทั้งสิ้น 27,250,000

ขอ 5. งบประมาณรายจายเฉพาะการ จายจากรายได เปนจํานวนรวมทั้งสิ้น 0 บาท ดังนี้

แผนงานการเกษตร 20,000

แผนงานการพาณิชย 277,000

ดานการดําเนินงานอื่น

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 135,000

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 610,000

ดานการเศรษฐกิจ

แผนงานสาธารณสุข 402,500

แผนงานสังคมสงเคราะห 20,000

แผนงานเคหะและชุมชน 4,831,900

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 30,000

ดานบริการชุมชนและสังคม

แผนงานการศกึษา 2,515,820

แผนงาน ยอดรวม
ดานบริหารทั่วไป

แผนงานบริหารงานทั่วไป 11,034,320

ขอ 2. ขอบัญญัติ นี้ใหใชบังคบัตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2562 เปนตนไป

ขอ 3. งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 เปนจํานวนรวมทั้งสิ้น 27,250,000 บาท

ขอ 4. งบประมาณรายจายทั่วไป จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงนิอุดหนุน

ทั่วไป เปนจํานวนรวมทั้งสิ้น 27,250,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไดดงันี้

ขอบัญญัติ
งบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563

องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว
อ.หวยยอด  จ.ตรัง

               โดยที่เปนการสมควรตั้งงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563  อาศัยอํานาจตามความ
ขอ 1. ขอบัญญัติ นี้เรียกวา ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563



ตําแหนง นายอําเภอหวยยอด

(ลงนาม).......สมเกียรติ ดวงมณี.............
(นายสมเกียรติ ดวงมณี)

ตําแหนง ปลัดองคการบริหารสวนตําบล ปฏิบัติหนาที่ 

นายกองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว

อนุมัติ

(ลงนาม)............วาณิชย แซลิ่ม..............

    (นายวาณิชย  แซลิ่ม)

ขอ 7. ใหปลัดองคการบริหารสวนตําบล ปฏิบัติหนาที่ นายกองคการบริหารสวนตาํบลเขาขาวมีหนาที่

รักษาการใหเปนไปตามบัญญัตินี้

ประกาศ ณ วันที่ ........5 กันยายน พ.ศ. 2562.............



ป 2560 ป 2561

438,838.01 450,895.69 -99.56

14,282.00 8,165.00 -85.71

49,695.00 48,789.00 -5.77

6,143.25 0.00 -100.00

508,958.26 507,849.69

446.20 582.00 0.00

3,104.00 0.00 0.00

1,430.00 1,126.00 -40.00

292,250.00 333,910.00 0.00

30.00 110.00 0.00

560.00 650.00 0.00

4,880.00 3,760.00 0.00

4,700.00 2,100.00 -40.00

7,255.82 100.00 300.00

0.00 100.00 100.00

5,800.00 4,200.00 0.00
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รายงานประมาณการรายรับ
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2563
องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว

อําเภอ หวยยอด  จังหวัดตรัง
 

รายรับจริง ประมาณการ

ป 2559 ป 2562 ยอดตาง (%) ป 2563

หมวดภาษีอากร

     ภาษีโรงเรือนและที่ดิน 591,267.36 452,000.00 % 2,000.00

     ภาษีบํารุงทองที่ 13,900.40 14,000.00 % 2,000.00

     ภาษีปาย 42,571.00 52,000.00 % 49,000.00

     อากรรังนกอีแอน 10,326.30 15,000.00 % 0.00

รวมหมวดภาษีอากร 658,065.06 533,000.00 53,000.00

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต

     คาธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตการขายสุรา 368.60 600.00 % 600.00

     คาธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตการพนัน 0.00 0.00 % 0.00

     คาธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 2,993.00 2,000.00 % 1,200.00

     คาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 322,360.00 300,000.00 % 300,000.00

     คาธรรมเนียมปด โปรย ติดตั้งแผนประกาศหรือแผนปลิวเพ่ือการโฆษณา 90.00 100.00 % 100.00

     คาธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย 710.00 600.00 % 600.00

     คาธรรมเนียมอื่น ๆ 60.00 100.00 % 100.00

     คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก 1,800.00 5,000.00 % 3,000.00

     คาปรับการผิดสัญญา 3,160.00 1,000.00 % 4,000.00

     คาปรับอ่ืน ๆ 0.00 0.00 % 500.00

     คาใบอนุญาตประกอบการคาสําหรับกิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ 2,500.00 3,900.00 % 3,900.00



วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:12:23 หนา : 1/1

320.00 400.00 0.00

0.00 0.00 0.00

320,776.02 347,038.00

169,367.09 199,239.71 0.00

0.00 0.00 0.00

169,367.09 199,239.71

0.00 0.00 0.00

5,000.00 0.00 0.00

39,000.00 0.00 0.00

2,820.00 2,800.00 -100.00

46,820.00 2,800.00

2,150.00 0.00 0.00

2,150.00 0.00

445,542.80 387,047.52 -13.78

7,879,137.64 8,071,503.93 2.28

1,558,618.17 1,665,454.46 4.38

66,471.66 46,496.04 -30.88

808,463.91 0.00 0.00

1,948,302.94 3,113,866.77 9.15

7.00 21.00 -99.00

     คาใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 380.00 500.00 % 500.00

     คาใบอนุญาตอ่ืนๆ 0.00 100.00 % 100.00

รวมหมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 334,421.60 313,900.00 314,600.00

หมวดรายไดจากทรัพยสิน

     ดอกเบ้ีย 130,624.27 180,000.00 % 180,000.00

     รายไดจากทรัพยสินอื่น ๆ 300.00 0.00 % 0.00

รวมหมวดรายไดจากทรัพยสิน 130,924.27 180,000.00 180,000.00

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด

     คาจําหนายเศษของ 1,547.00 100.00 % 100.00

     เงินที่มีผูอุทิศให 5,000.00 5,000.00 % 5,000.00

     คาขายแบบแปลน 0.00 1,000.00 % 1,000.00

     รายไดเบ็ดเตล็ดอื่นๆ 0.00 1,000.00 % 0.00

รวมหมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 6,547.00 7,100.00 6,100.00

หมวดรายไดจากทุน

     คาขายทอดตลาดทรัพยสิน 0.00 3,000.00 % 3,000.00

รวมหมวดรายไดจากทุน 0.00 3,000.00 3,000.00

หมวดภาษีจัดสรร

     ภาษีและคาธรรมเนียมรถยนต 350,869.68 450,000.00 % 388,000.00

     ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ 7,694,338.93 7,900,000.00 % 8,080,000.00

     ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ 1,590,562.62 1,600,000.00 % 1,670,000.00

     ภาษีธุรกิจเฉพาะ 55,829.01 68,000.00 % 47,000.00

     ภาษีสุรา 795,354.82 0.00 % 0.00

     ภาษีสรรพสามิต 1,710,814.77 2,950,000.00 % 3,220,000.00

     คาภาคหลวงและคาธรรมเนียมตามกฎหมายวาดวยปาไม 10,015.00 10,000.00 % 100.00
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323,360.90 317,055.01 45.08

25,190.66 24,297.90 -16.67

927,309.00 1,046,889.00 16.50

1,020.00 10,510.00 6.00

13,983,424.68 14,683,141.63

9,456,732.00 9,608,139.00 -0.04

9,456,732.00 9,608,139.00

24,488,228.05 25,348,208.03

     คาภาคหลวงแร 269,962.18 315,000.00 % 457,000.00

     คาภาคหลวงปโตรเลียม 26,986.32 30,000.00 % 25,000.00

     คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน 562,551.00 1,030,000.00 % 1,200,000.00

     คาธรรมเนียมและคาใชน้ําบาดาล 510.00 10,000.00 % 10,600.00

รวมหมวดภาษีจัดสรร 13,067,794.33 14,363,000.00 15,097,700.00

หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป

     เงินอุดหนุนทั่วไป สําหรับดําเนินการตามอํานาจหนาที่และภารกิจถายโอนเลือกทํา 3,762,302.00 11,600,000.00 % 11,595,600.00

รวมหมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป 3,762,302.00 11,600,000.00 11,595,600.00

รวมทุกหมวด 17,960,054.26 27,000,000.00 27,250,000.00



รวม

จํานวน

จํานวน

จํานวน

รวม

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน
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รายงานรายละเอยีดประมาณการรายรับงบประมาณรายจายทั่วไป
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2563

องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว
อ.หวยยอด  จ.ตรัง

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 27,250,000   บาท  แยกเปน

รายไดจัดเก็บเอง
หมวดภาษีอากร 53,000 บาท

ภาษีโรงเรือนและที่ดิน 2,000 บาท

ประมาณการรายรับนอยกวาปที่ผานมา

ภาษีบํารุงทองที่ 2,000 บาท

ประมาณการรายรับนอยกวาปที่ผานมา

ภาษีปาย 49,000 บาท

ประมาณการรายรับนอยกวาปที่ผานมา

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 314,600 บาท

คาธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตการขายสุรา 600 บาท

ประมาณการรายรับเทากับปที่ผานมา

คาธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 1,200 บาท

ประมาณการรายรับนอยกวาปที่ผานมา

คาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 300,000 บาท

ประมาณการรายรับเทากับปที่ผานมา

คาธรรมเนียมปด โปรย ติดตั้งแผนประกาศหรือแผนปลิวเพื่อการโฆษณา 100 บาท

ประมาณการรายรับเทากับปที่ผานมา

คาธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย 600 บาท

ประมาณการรายรับเทากับปที่ผานมา

คาธรรมเนียมอื่น ๆ 100 บาท

ประมาณการรายรับเทากับปที่ผานมา

คาปรับผูกระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก 3,000 บาท

ประมาณการรายรับนอยกวาปที่ผานมา

คาปรับการผิดสัญญา 4,000 บาท

ประมาณการรายรับมากกวาปที่ผานมา

คาปรับอื่น ๆ 500 บาท
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จํานวน

จํานวน

จํานวน
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จํานวน
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จํานวน
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จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

คาดวาจะมีรายรับในปนี้

คาใบอนุญาตประกอบการคาสําหรับกิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ 3,900 บาท

ประมาณการรายรับเทากกับปที่ผานมา

คาใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 500 บาท

ประมาณการรายรับเทากับปที่ผานมา

คาใบอนุญาตอื่นๆ 100 บาท

ประมาณการรายรับเทากับปที่ผานมา

หมวดรายไดจากทรัพยสิน 180,000 บาท

ดอกเบี้ย 180,000 บาท

ประมาณการรายรับเทากับปที่ผานมา

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 6,100 บาท

คาจําหนายเศษของ 100 บาท

ประมาณการรายรับเทากับปที่ผานมา

เงินที่มีผูอุทิศให 5,000 บาท

ประมาณการรายรับเทากับปที่ผานมา

คาขายแบบแปลน 1,000 บาท

ประมาณการรายรับเทากับปที่ผานมา

หมวดรายไดจากทุน 3,000 บาท

คาขายทอดตลาดทรัพยสิน 3,000 บาท

ประมาณการรายรับเทากับปที่ผานมา

รายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น
หมวดภาษีจัดสรร 15,097,700 บาท

ภาษีและคาธรรมเนียมรถยนต 388,000 บาท

ประมาณการรายรับนอยกวาปที่ผานมา

ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กําหนดแผนฯ 8,080,000 บาท

ประมาณการรายรับมากกวาปที่ผานมา

ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ 1,670,000 บาท

ประมาณการรายรับมากกวาปที่ผานมา

ภาษีธุรกิจเฉพาะ 47,000 บาท

ประมาณการรายรับนอยกวาปที่ผานมา

ภาษีสรรพสามิต 3,220,000 บาท
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ประมาณการรายรับมากกวาปที่ผานมา

คาภาคหลวงและคาธรรมเนียมตามกฎหมายวาดวยปาไม 100 บาท

ประมาณการรายรับนอยกวาปที่ผานมา

คาภาคหลวงแร 457,000 บาท

ประมาณการรายรับมากกวาปที่ผานมา

คาภาคหลวงปโตรเลียม 25,000 บาท

ประมาณการรายรับนอยกวาปที่ผานมา

บาท

คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน 1,200,000 บาท

ประมาณการรายรับมากกวาปที่ผานมา

คาธรรมเนียมและคาใชน้ําบาดาล 10,600 บาท

เงินอุดหนุนทั่วไป สําหรับดําเนินการตามอํานาจหนาที่และภารกิจถายโอนเลือกทํา 11,595,600 บาท

ประมาณการรายรับนอยกวาปที่ผานมา

ประมาณการรายรับมากกวาปที่ผานมา

รายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น
หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป 11,595,600



ป 2560 ป 2561

0 0 109.04 %

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

1,368,000 1,368,000 0 %

1,368,000 1,368,000

1,579,830 1,788,780 -2.72 %

90,000 90,000 0 %

186,960 197,940 5.08 %

1,339,200 1,362,720 1.84 %

143,700 126,780 -14.91 %

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:14:24
หนา : 1/1

รายงานประมาณการรายจาย
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563
องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว
อําเภอหวยยอด    จังหวัดตรัง

รายจายจริง ประมาณการ

ป 2559 ป 2562 ยอดตาง (%) ป 2563

แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งานบริหารท่ัวไป

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายการเมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายก 175,790 245,923 514,080

เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก 14,403 42,120 42,120

เงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 14,403 42,120 42,120

เงินคาตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองคการ

บริหารสวนตําบล
29,544 86,400 86,400

เงินคาตอบแทนสมาชิกสภาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 1,368,000 1,368,000 1,368,000

รวมเงินเดือน (ฝายการเมือง) 1,602,140 1,784,563 2,052,720

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 1,518,872 1,980,693 1,926,900

เงินประจําตําแหนง 88,500 90,000 90,000

คาจางลูกจางประจํา 182,700 214,600 225,500

คาตอบแทนพนักงานจาง 1,318,200 1,391,400 1,417,000

เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง 154,140 105,060 89,400



วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:14:24
หนา : 1/1

3,339,690 3,566,220

4,707,690 4,934,220

0 0 -38.02 %

12,180 0 -54.2 %

80,500 88,100 11.93 %

53,200 45,237 -35.9 %

145,880 133,337

534,758 457,675.5 0 %

0 0 -50 %

16,072 8,980 -20 %

0 0 -50 %

159,779 197,974 0 %

0 0 -33.33 %

57,695 0 0 %

0 1,000 0 %

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 3,262,412 3,781,753 3,748,800

รวมงบบุคลากร 4,864,552 5,566,316 5,801,520

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน
0 96,800 60,000

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 21,834 10,000

คาเชาบาน 139,500 85,766 96,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 52,000 15,600 10,000

รวมคาตอบแทน 191,500 220,000 176,000

คาใชสอย

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 609,551 0 0

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 0 600,000 300,000

รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 7,348 25,000 20,000

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวด

อ่ืนๆ

คาของรางวัล หรือเงินรางวัล คาพวงมาลับ ชอดอกไม กระเชา

ดอกไมและพวงมาลา คาชดใชคาเสียหายหรือคาสินไหมทดแทน
0 10,000 5,000

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 307,422 0 0

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร
0 300,000 200,000

คาใชจายในการทัศนศึกษาดูงาน 0 0 0

คาพวงมาลัย  ชอดอกไม กระเชาดอกไม และพวงมาลา 0 0 0
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6,400 0 0 %

0 0 100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 264.96 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 100 %

0 0 -100 %

คาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไม และพวงมาลา 700 0 0

โครงการการจัดงานรัฐพิธีและวันสําคัญตางๆของทางราชการ 0 0 10,000

โครงการเขารวมเฝาทูลละอองธุลีพระบาทในการเสด็จเลียบพระ

นคร เนื่องในงานพระราชพิธีบรมราชาภิเษกสมเด็จพระเจาอยูหัว

มหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร

0 110,000 0

โครงการฝกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากรขององคการบริหาร

สวนตําบลเขาขาว ประจําป 2562
0 14,000 0

โครงการเลือกตั้งนายกองคการบริหารสวนตําบลและสมาชิกสภา

องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว อําเภอหวยยอด จังหวัดตรัง
0 137,000 500,000

โครงการเสริมสรางความซื่อสัตย สุจริต และปลูกฝงทัศนคติ

วัฒนธรรมที่ดีในการตอตานการทุจริต
0 14,000 0

โครงการอบรม ศึกษาดูงานเพื่อเพ่ิมศักยภาพ ประสิทธิภาพ การ

ปฏิบัติหนาที่ใหคณะผูบริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานสวนตําบล 

ลูกจางประจํา และพนักงานจาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2562

0 70,000 0

โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม การเพ่ิมประสิทธิภาพการ

ปฏิบัติงาน การรักษาวินัยและความโปรงใสในการทํางานของ

ผูบริหาร สมาชิกสภา และพนักงานสวนตําบล ลูกจางประจํา และ

พนักงานจาง องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว อําเภอหวยยอด 

จังหวัดตรัง

0 0 150,000

โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมของผูบริหาร สมาชิกสภา และ

พนักงานสวนตําบล ลูกจางประจํา และพนักงานจาง องคการ

บริหารสวนตําบลเขาขาว อําเภอหวยยอด จังหวัดตรัง

0 130,000 0
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0 0 100 %

0 0 -100 %

45,214.63 46,592.19 -20 %

819,918.63 712,221.69

107,003 25,567.55 -33.33 %

0 9,800 -66.67 %

920 66,349 17.65 %

0 0 -20 %

73,550 12,520 -9.09 %

149,892 168,726.1 -0.86 %

0 0 -50 %

54,920 50,450 0 %

0 0 -75 %

2,824 3,360 0 %

389,109 336,772.65

106,386.63 115,446.81 -20 %

15,889.94 27,164.59 -25 %

โครงการอบรมศึกษาดูงาน เพื่อเพ่ิมศักยภาพประสิทธภิาพการ

ปฏิบัติหนาที่ใหคณะผูบริหาร สมาชิกสภา ฯ พนักงานสวนตําบล 

ลูกจางประจํา และพนักงานจางขององคการบริหารสวนตําบลเขา

ขาว ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563

0 0 180,000

โครงการอบรมใหความรูแกพนักงานสวนตําบล ลูกจางประจํา 

พนักงานจาง และประชาชนทั่วไป เก่ียวกับ พรบ.ขอมูลขาวสาร 

พ.ศ.2540

0 14,000 0

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 41,243.48 100,000 80,000

รวมคาใชสอย 966,264.48 1,524,000 1,445,000

คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 67,652 150,000 100,000

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 1,645 30,000 10,000

วัสดุงานบานงานครัว 52,787 68,000 80,000

วัสดุกอสราง 0 5,000 4,000

วัสดุยานพาหนะและขนสง 75,680 110,000 100,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 141,734 232,000 230,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพร 490 10,000 5,000

วัสดุคอมพิวเตอร 56,750 100,000 100,000

วัสดุเครื่องดับเพลิง 11,000 20,000 5,000

วัสดุอื่น 1,664 5,000 5,000

รวมคาวัสดุ 409,402 730,000 639,000

คาสาธารณูปโภค

คาไฟฟา 127,155.34 150,000 120,000

คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล 19,943.86 20,000 15,000
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13,025.11 11,597.73 -23.08 %

5,748 4,552 0 %

57,875 58,588 14.29 %

198,924.68 217,349.13

1,553,832.31 1,399,680.47

0 0 0 %

3,500 0 0 %

7,900 0 0 %

0 4,200 0 %

3,800 0 0 %

0 4,500 0 %

12,000 0 0 %

0 8,000 0 %

0 0 0 %

7,200 0 0 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

คาบริการโทรศัพท 13,555.83 13,000 10,000

คาบริการไปรษณีย 6,025 8,000 8,000

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 82,506.4 70,000 80,000

รวมคาสาธารณูปโภค 249,186.43 261,000 233,000

รวมงบดําเนินงาน 1,816,352.91 2,735,000 2,493,000

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

คาจัดซื้อเกาอี้ทํางาน 14,000 0 0

คาจัดซื้อเครื่องเจาะแฟม 0 0 0

คาจัดซื้อชุดรับแขก 0 0 0

คาจัดซื้อตุเหล็กบานเลื่อนทึบ พรอมขารอง 0 0 0

คาจัดซื้อตูเหล็กบานเลื่อนกระจก 0 0 0

คาจัดซื้อตูเหล็กบานเลื่อนกระจก พรอมขารอง 0 0 0

คาจัดซื้อตูเหล็กบานเลื่อนทึบ พรอมขารอง 0 0 0

คาจัดซื้อโตะทํางานพรอมเกาอี้ทํางาน 0 0 0

คาจัดซื้อโตะสําหรับตั้งคอมพิวเตอร 2,500 0 0

คาจัดซื้อโตะหมูบูชา 0 0 0

โครงการจัดซื้อซุมเฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระนางเจาสุทิดา พัชร

สุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี  จํานวน 2 ชุด
0 170,000 0

โครงการจัดซื้อซุมเฉลิมพระเกียรติฯ พรอมติดตั้ง รัชกาลที่ 10 

จํานวน 2 ชุด
0 170,000 0

ตูเหล็กบานเลื่อนทึบพรอมขารอง 0 8,600 0
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0 0 100 %

0 0 -100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

55,000 0 0 %

19,000 0 0 %

0 0 0 %

0 12,000 0 %

0 0 0 %

0 2,800 0 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 -100 %

137,151.02 310,185.37 0 %

0 0 -40 %

245,551.02 341,685.37

โตะทํางาน 0 0 5,000

ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ

คาจัดซื้อเพาวเวอรแอมป 0 20,000 0

ชุดประชุมระบบไรสาย 0 0 190,000

โทรโขงแบบมือถิอ 0 0 7,000

ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร

ครุภัณฑโฆษณาและเผยแพร 0 0 0

ครุภัณฑงานบานงานครัว

ครุภัณฑงานบานงานครัว 0 0 0

ครุภัณฑคอมพิวเตอร

คาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 22,900 0 0

คาจัดซื้อเครื่องพิมพชนิดเลเซอร 0 0 0

คาจัดซื้อเครื่องพิมพชนิดเลเซอร/ชนิด LED ขาวดํา แบบ 

Network แบบที่ 1
39,980 0 0

คาจัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟา 6,100 0 0

เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 0 0 44,000

เครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED สี ชนิด Network แบบที่ 1 0 0 20,000

เครื่องสํารองไฟฟา 0 0 5,000

เครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดํา ชนิด Network แบบที่ 1 0 0 8,900

อุปกรณอานบัตรแบบอเนกประสงค (Smart Card Reader) 0 1,400 0

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 569,669.15 0 0

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 0 250,000 150,000

รวมคาครุภัณฑ 655,149.15 620,000 429,900
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245,551.02 341,685.37

0 20,000 0 %

0 0 100 %

0 0 -100 %

0 20,000

0 20,000

10,000 10,000 0 %

0 0 -100 %

0 0 100 %

10,000 10,000

10,000 10,000

6,517,073.33 6,705,585.84

รวมงบลงทุน 655,149.15 620,000 429,900

งบรายจายอื่น

รายจายอื่น

รายจายอ่ืน 20,000 0 0

โครงการสํารวจความพึงพอใจของผูรับบริการที่มีตอการใหบริการ

ขององคการบริหารสวนตําบลเขาขาว
0 0 25,000

โครงการสํารวจความพึงพอใจของผูรับบริการที่มีตอการใหบริการ

ขององคการบริหารสวนตําบลเขาขาว ประจําปงบประมาณ 2562
0 25,000 0

รวมรายจายอื่น 20,000 25,000 25,000

รวมงบรายจายอื่น 20,000 25,000 25,000

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 6,889.41 0 0

โครงการปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน อําเภอหวยยอด จังหวัดตรัง  ประจําป

งบประมาณ พ.ศ.2562

0 10,000 0

โครงการศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน อําเภอหวยยอด จังหวัดตรัง
0 0 10,000

รวมเงินอุดหนุน 6,889.41 10,000 10,000

รวมงบเงินอุดหนุน 6,889.41 10,000 10,000

รวมงานบริหารทั่วไป 7,362,943.47 8,956,316 8,759,420

งานบริหารงานคลัง
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951,120 948,700 4.68 %

0 0 100 %

42,000 42,000 0 %

82,600 56,086 0 %

10,395 11,933 0 %

1,086,115 1,058,719

1,086,115 1,058,719

0 0 33.33 %

3,360 0 -50 %

47,700 86,400 89.47 %

0 0 0 %

51,060 86,400

88,340 102,685 0 %

0 0 -71.67 %

55,820 79,860 0 %

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 799,705 1,051,560 1,100,800

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน 0 0 24,000

เงินประจําตําแหนง 42,000 42,000 42,000

คาตอบแทนพนักงานจาง 136,080 117,600 117,600

เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง 23,340 24,000 24,000

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 1,001,125 1,235,160 1,308,400

รวมงบบุคลากร 1,001,125 1,235,160 1,308,400

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน
0 15,000 20,000

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 20,000 10,000

คาเชาบาน 47,850 95,000 180,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 0 30,000 30,000

รวมคาตอบแทน 47,850 160,000 240,000

คาใชสอย

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 9,200 0 0

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 0 706,000 200,000

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวด

อ่ืนๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 21,640 0 0
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0 0 -40 %

0 0 100 %

6,420 11,600 -40 %

150,580 194,145

46,037.05 13,358.5 0 %

0 430 0 %

69,080 49,400 0 %

115,117.05 63,188.5

316,757.05 343,733.5

0 0 -100 %

16,500 0 0 %

7,800 0 0 %

8,000 0 0 %

8,000 0 0 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 100 %

21,950 0 0 %

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร
0 100,000 60,000

จางจัดทําและปรับปรุงแผนที่ภาษี 0 0 300,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 3,350 50,000 30,000

รวมคาใชสอย 34,190 856,000 590,000

คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 10,627 50,000 50,000

วัสดุยานพาหนะและขนสง 0 5,000 5,000

วัสดุคอมพิวเตอร 24,705 50,000 50,000

รวมคาวัสดุ 35,332 105,000 105,000

รวมงบดําเนินงาน 117,372 1,121,000 935,000

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

เกาอี้ทํางาน 0 3,500 0

คาจัดซื้อตูเหล็ก ๒ บาน 0 0 0

คาจัดซื้อตูเหล็กบานเลื่อนกระจก 0 0 0

คาจัดซื้อตูเหล็กบานเลื่อนทึบ พรอมขารอง 0 0 0

คาจัดซื้อโตะทํางานพรอมเกาอี้ทํางาน 8,000 0 0

ตูเหล็กแบบ 2 บาน(มอก.) 0 11,000 0

โตะทํางาน 0 4,500 0

โตะวางคอมพิวเตอร 0 0 7,000

ครุภัณฑคอมพิวเตอร

คาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร 0 0 0
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0 0 0 %

0 0 100 %

0 0 0 %

0 0 0 %

62,250 0

62,250 0

1,465,122.05 1,402,452.5

7,982,195.38 8,108,038.34

0 0 0 %

0 0 100 %

0 0 -100 %

0 0

0 0

0 0 -100 %

คาจัดซื้อเครื่องพิมพชนิดเลเซอร/ชนิด LED ขาวดํา 14,540 0 0

เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก 0 0 22,000

เครื่องสํารองไฟฟา 0 2,500 2,500

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 7,440 0 0

รวมคาครุภัณฑ 29,980 21,500 31,500

รวมงบลงทุน 29,980 21,500 31,500

รวมงานบริหารงานคลัง 1,148,477 2,377,660 2,274,900

รวมแผนงานบริหารงานท่ัวไป 8,511,420.47 11,333,976 11,034,320

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวด

คาใชจายเก่ียวกับการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวง

เทศกาลตางๆ
5,000 0 0

โครงการรณรงคปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน 0 0 30,000

โครงการรณรงคปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนประจําป

งบประมาณ 2562
0 30,000 0

รวมคาใชสอย 5,000 30,000 30,000

รวมงบดําเนินงาน 5,000 30,000 30,000

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง

เรือทองแบนไฟเบอรกลาส พรอมไมพาย 0 150,000 0
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0 0

0 0

0 0

0 0

251,149 246,360 -50.93 %

271,290 253,800 -100 %

41,460 25,620 -100 %

563,899 525,780

563,899 525,780

0 0 5.8 %

4,200 4,200 -59.26 %

4,200 4,200

0 0 0 %

รวมคาครุภัณฑ 0 150,000 0

รวมงบลงทุน 0 150,000 0

รวมงานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 5,000 180,000 30,000

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 5,000 180,000 30,000

แผนงานการศึกษา

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 0 468,600 229,920

คาตอบแทนพนักงานจาง 0 261,120 0

เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง 0 18,300 0

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 0 748,020 229,920

รวมงบบุคลากร 0 748,020 229,920

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 4,726 5,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 0 12,274 5,000

รวมคาตอบแทน 0 17,000 10,000

คาใชสอย

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 0 10,000 10,000

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวด

อ่ืนๆ
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0 0 -60 %

0 0 -75 %

0 0

0 0 0 %

0 0 -25 %

0 0 0 %

0 0

4,200 4,200

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 0 %

0 0 -100 %

0 0 100 %

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร
0 50,000 20,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 20,000 5,000

รวมคาใชสอย 0 80,000 35,000

คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 0 5,000 5,000

วัสดุคอมพิวเตอร 0 20,000 15,000

วัสดุการศึกษา 0 10,000 10,000

รวมคาวัสดุ 0 35,000 30,000

รวมงบดําเนินงาน 0 132,000 75,000

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

เกาอี้ทํางาน 0 3,500 0

ตูเหล็กบานเลื่อนกระจกพรอมขารอง 0 10,000 0

ตูเหล็กบานเลื่อนทึบพรอมขารอง 0 10,000 0

โตะทํางาน 0 4,500 0

ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ

กลองโทรทัศนวงจรปดชนิดเครือขาย แบบมุมมองคงที่สําหรับ

ติดตั้งภายใน ภายนอกอาคาร จํานวน 4 ชุด
0 184,400 0

ครุภัณฑคอมพิวเตอร

เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 0 22,000 22,000

เครื่องพิมพ 0 7,900 0

เครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED สี ชนิด Network แบบที่ 1 0 0 10,000
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0 0 0 %

0 0

129,000 0 0 %

129,000 0

129,000 0

697,099 529,980

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0

0 0

0 0 11.11 %

เครื่องสํารองไฟฟา 0 2,500 2,500

รวมคาครุภัณฑ 0 244,800 34,500

คาที่ดินและสิ่งกอสราง

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง

โครงการปรับปรุงศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบลเขาขาว หมูที่ 1 0 0 0

รวมคาที่ดินและสิ่งกอสราง 0 0 0

รวมงบลงทุน 0 244,800 34,500

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 0 1,124,820 339,420

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 0 0 276,600

เงินวิทยฐานะ 0 0 42,000

คาตอบแทนพนักงานจาง 108,000 0 389,100

เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง 33,960 0 36,200

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 141,960 0 743,900

รวมงบบุคลากร 141,960 0 743,900

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวด

คาใชจายโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษาของ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กอบต.เขาขาว(คาจัดการเรียนการสอน)
0 76,500 85,000
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0 0 23.1 %

0 47,150 22.36 %

0 3,379 -50 %

0 0 100 %

0 0 -66.67 %

0 0 -100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 0 %

0 0 0 %

432 432 0 %

0 6,020 0 %

0 0 -50 %

219,920 0 0 %

0 0 -100 %

0 0 100 %

0 0 0 %

0 1,002 0 %

0 864 0 %

คาใชจายโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษาของ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กอบต.เขาขาว(คาอาหารกลางวนั)
0 211,210 260,000

โครงการจัดงานวนัเด็กแหงชาติ 118,492 122,590 150,000

โครงการจัดซื้อสื่อการเรียนการสอนสําหรับเด็ก 0 20,000 10,000

โครงการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 0 0 10,000

โครงการประชุมครูและคณะกรรมการศพด.เขาขาว 0 30,000 10,000

โครงการประชุมผูปกครอง 0 5,000 0

โครงการประชุมผูปกครอง ปการศึกษาละ 2 ครั้ง 0 0 5,000

โครงการพัฒนาศักยภาพของครู และบุคลากรทางการศึกษา 0 0 15,000

โครงการเพ่ิมพูนความรูปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสําหรับเด็กศพด. 0 10,000 10,000

โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม สําหรับเด็ก ศพด.เขาขาว 0 5,000 5,000

โครงการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมสําหรับเด็ก ศพด.เขาขาว 0 0 0

โครงการสงเสริมดานการเรียนรูและเสริมสรางการมีสวนรวม 0 0 0

โครงการสงเสริมศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญา 0 10,000 5,000

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา 186,400 0 0

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา (เงินอุดหนุน

สําหรับสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาสําหรับศูนยพัฒนา

เด็กเล็ก (ศพด.)

0 45,200 0

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษาของศูนยพัฒนา

เด็กเล็ก(เงินสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนในศูนยพัฒนาเด็ก

เล็ก)

0 0 56,500

โครงการสนับสนุนศูนยพัฒนาเด็กเล็กเขาสูมาตรฐานการศึกษา 2,757 0 0

โครงการเสริมสรางความสัมพันธระหวางครูและนักเรียน 0 0 0

โครงการเสริมสรางศาสนา ประเพณีทองถ่ินของเด็กศพด.เขาขาว 0 0 0
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0 0 100 %

0 0 0 %

0 256,200 0 %

220,352 315,047

269,258 194,767.36 9.48 %

269,258 194,767.36

489,610 509,814.36

21,900 0 0 %

21,900 0

21,900 0

476,000 413,000 0 %

0 0 0 %

0 0 40 %

0 0 19.05 %

476,000 413,000

476,000 413,000

987,510 922,814.36

1,684,609 1,452,794.36

โครงการหนูนอยรักการอาน ผานนิทานสอนใจ 0 0 15,000

โครงการหนูนอยเรียนรูสูโลกกวาง 0 15,000 15,000

สนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา 0 0 0

รวมคาใชสอย 307,649 550,500 651,500

คาวัสดุ

คาอาหารเสริม (นม) 301,935.4 265,800 291,000

รวมคาวัสดุ 301,935.4 265,800 291,000

รวมงบดําเนินงาน 609,584.4 816,300 942,500

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑคอมพิวเตอร

โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรโนตบุค สําหรับงานประมวลผล 0 0 0

รวมคาครุภัณฑ 0 0 0

รวมงบลงทุน 0 0 0

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสวนราชการ 538,000 0 0

โครงการเยาวชนวัยใสตานยาเสพติด 0 20,000 20,000

โครงการสงเสริมการจัดการศึกษาภาษาตางประเทศสูอาเซียน 0 50,000 70,000

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา(อาหารกลางวัน) 0 336,000 400,000

รวมเงินอุดหนุน 538,000 406,000 490,000

รวมงบเงินอุดหนุน 538,000 406,000 490,000

รวมงานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 1,289,544.4 1,222,300 2,176,400

รวมแผนงานการศึกษา 1,289,544.4 2,347,120 2,515,820
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0 55,000 0 %

0 55,000

0 55,000

0 70,000 0 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

แผนงานสาธารณสุข

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับสาธารณสุข

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑการเกษตร

โครงการจัดซื้อเครื่องพนหมอกควัน 0 0 0

รวมคาครุภัณฑ 0 0 0

รวมงบลงทุน 0 0 0

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนเอกชน 0 0 0

โครงการคัดกรองเบาหวานและความดันโลหิตสูง หมูที่ 1 บาน

หนองยูง ตําบลเขาขาว ปงบประมาณ 2562
0 10,000 0

โครงการคัดกรองเบาหวานและความดันโลหิตสูง หมูที่ 5 บาน

หวยหลุด ตําบลเขาขาว ปงบประมาณ 2562
0 10,000 0

โครงการคัดกรองเบาหวานและความดันโลหิตสูง หมูที่ 6 บาน

หวางคลอง ตําบลเขาขาว ปงบประมาณ 2562
0 10,000 0

โครงการปองกันและควบคุมโรคมือเทาปาก ป 2562 หมูที่ 2 บาน

โคกแค ตําบลเขาขาว
0 10,000 0

โครงการสงเสริมการดูแลสุขภาพในชุมชนดวยศาสตรแพทยแผน

ไทยและแพทยทางเลือก ป 2562 หมูที่ 3 บานหนองปราง ตําบล

เขาขาว

0 10,000 0
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0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 70,000

0 70,000

0 125,000

โครงการสงเสริมการดูแลสุขภาพในชุมชนดวยศาสตรแพทยแผน

ไทยและแพทยทางเลือก ป 2562 หมูที่ 4 บานคลองนุย ตําบลเขา

ขาว

0 10,000 0

โครงการสงเสริมการดูแลสุขภาพในชุมชนดวยศาสตรแพทยแผน

ไทยและแพทยทางเลือก ป 2562 หมูที่ 7 บานควนทัง ตําบลเขา

ขาว

0 10,000 0

โครงการอบรมแลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ือพัฒนาศักยภาพ ของ อสม.

ยุค 4.0
0 50,000 0

อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูที่ 1 ถึง หมูที่ 7 0 0 140,000

อุดหนุนชมรมอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน หมูที่ 1 0 0 10,000

อุดหนุนชมรมอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน หมูที่ 2 0 0 10,000

อุดหนุนชมรมอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน หมูที่ 3 0 0 10,000

อุดหนุนชมรมอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน หมูที่ 4 0 0 10,000

อุดหนุนชมรมอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน หมูที่ 5 0 0 10,000

อุดหนุนชมรมอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน หมูที่ 6 0 0 10,000

อุดหนุนชมรมอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน หมูที่ 7 0 0 10,000

รวมเงินอุดหนุน 0 120,000 210,000

รวมงบเงินอุดหนุน 0 120,000 210,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 0 120,000 210,000

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน
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0 0 100 %

0 0

0 0 -100 %

0 0 100 %

0 0 43.27 %

0 0 100 %

0 41,387 0 %

0 0 -100 %

0 0 100 %

0 41,387

0 41,387

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน
0 0 72,000

รวมคาตอบแทน 0 0 72,000

คาใชสอย

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 0 7,200 0

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวด

อ่ืนๆ

โครงการจิตอาสาพัฒนาสิ่งแวดลอม เพ่ือกําจัดแหลงเพาะพันธุ

ยุงลาย ภายใตโครงการจิตอาสาฯ เราทําความดีดวยหัวใจ
0 0 20,000

โครงการฝกอบรมใหความรูเก่ียวกับการบริหารจัดการขยะ ดวย

หลัก 3 Rs เพ่ือรักษาสิ่งแวดลอม
0 34,900 50,000

โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา 0 0 44,500

โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา ประจําป 0 0 0

โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา ประจําป 0 60,000 0

โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา(สํารวจ

ขอมูล จํานวนสัตวและขึ้นทะเบียนสัตว)
0 0 6,000

รวมคาใชสอย 0 102,100 120,500

รวมงบดําเนินงาน 0 102,100 192,500

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนเอกชน
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0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

โครงการแกไขปญหาภาวะทุพโภชนาการในเด็กกอนวัยเรียน อายุ

0-6ป ตามพระราชดํารัส สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม

ราชกุมารี หมูที่ 2 บานโคกแค ตําบลเขาขาว อําเภอหวยยอด 

จังหวัดตรัง

0 4,020 0

โครงการแกไขปญหาภาวะทุพโภชนาการในเด็กกอนวัยเรียน อายุ

0-6ป ตามพระราชดํารัส สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม

ราชกุมารี หมูที่ 3 บานหนองปราง ตําบลเขาขาว อําเภอหวยยอด 

จังหวัดตรัง

0 4,020 0

โครงการแกไขปญหาภาวะทุพโภชนาการในเด็กกอนวัยเรียน อายุ

0-6ป ตามพระราชดํารัส สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม

ราชกุมารี หมูที่ 4 บานคลองนุย ตําบลเขาขาว อําเภอหวยยอด 

จังหวัดตรัง

0 4,020 0

โครงการแกไขปญหาภาวะทุพโภชนาการในเด็กกอนวัยเรียน อายุ

0-6ป ตามพระราชดํารัส สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม

ราชกุมารี หมูที่ 5 บานหวยหลุด ตําบลเขาขาว อําเภอหวยยอด 

จังหวัดตรัง

0 4,020 0

โครงการแกไขปญหาภาวะทุพโภชนาการในเด็กกอนวัยเรียน อายุ

0-6ป ตามพระราชดํารัส สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม

ราชกุมารี หมูที่ 6 บานหวางคลอง ตําบลเขาขาว อําเภอหวยยอด 

จังหวัดตรัง

0 4,020 0

โครงการแกไขปญหาภาวะทุพโภชนาการในเด็กกอนวัยเรียน อายุ

0-6ป ตามพระราชดํารัส สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม

ราชกุมารี หมูที่ 7 บานควนทัง ตําบลเขาขาว อําเภอหวยยอด 

จังหวัดตรัง

0 4,020 0
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0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

โครงการแกไขปญหาภาวะทุพโภชนาการในเด็กกอนวัยเรียน อายุ

0-6ป ตามพระราชดํารัส สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรม

ราชกุมารี หมูที่ 1 บานหนองยูง ตําบลเขาขาว อําเภอหวยยอด 

จังหวัดตรัง

0 4,020 0

โครงการรณรงค ประชาสัมพันธ ควบคุม และปองกันการระบาด 

ของโรคไขเลือดออกในชุมชน
0 199,850 0

โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยาตานภัยมะเร็งเตานมใน

สตรีไทย หมูที่ 1 บานหนองยูง ตําบลเขาขาว อําเภอหวยยอด 

จังหวัดตรัง

0 6,200 0

โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยาตานภัยมะเร็งเตานมใน

สตรีไทย หมูที่ 2 บานโคกแค ตําบลเขาขาว อําเภอหวยยอด 

จังหวัดตรัง

0 6,200 0

โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยาตานภัยมะเร็งเตานมใน

สตรีไทย หมูที่ 3 บานหนองปราง ตําบลเขาขาว อําเภอหวยยอด 

จังหวัดตรัง

0 6,200 0

โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยาตานภัยมะเร็งเตานมใน

สตรีไทย หมูที่ 4 บานคลองนุย ตําบลเขาขาว อําเภอหวยยอด 

จังหวัดตรัง

0 6,200 0

โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยาตานภัยมะเร็งเตานมใน

สตรีไทย หมูที่ 5 บานหวยหลุด ตําบลเขาขาว อําเภอหวยยอด 

จังหวัดตรัง

0 6,200 0
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0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 140,000 0 %

0 140,000

0 140,000

โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยาตานภัยมะเร็งเตานมใน

สตรีไทย หมูที่ 6 บานหวางคลอง ตําบลเขาขาว อําเภอหวยยอด 

จังหวัดตรัง

0 6,200 0

โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยาตานภัยมะเร็งเตานมใน

สตรีไทย หมูที่ 7 บานควนทัง ตําบลเขาขาว อําเภอหวยยอด 

จังหวัดตรัง

0 6,200 0

โครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค หมูที่ 1 บาน

หนองยูง ตําบลเขาขาว อําเภอหวยยอด จังหวัดตรัง
0 9,780 0

โครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค หมูที่ 2 บานโคก

แค ตําบลเขาขาว อําเภอหวยยอด จังหวัดตรัง
0 9,780 0

โครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค หมูที่ 3 บาน

หนองปราง ตําบลเขาขาว อําเภอหวยยอด จังหวัดตรัง
0 9,780 0

โครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค หมูที่ 4 บานคลอง

นุย ตําบลเขาขาว อําเภอหวยยอด จังหวัดตรัง
0 9,780 0

โครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค หมูที่ 5 บานหวย

หลุด ตําบลเขาขาว อําเภอหวยยอด จังหวัดตรัง
0 9,780 0

โครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค หมูที่ 6 บานหวาง

คลอง ตําบลเขาขาว อําเภอหวยยอด จังหวัดตรัง
0 9,780 0

โครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค หมูที่ 7 บานควน

ทัง ตําบลเขาขาว อําเภอหวยยอด จังหวัดตรัง
0 9,780 0

เงินอุดหนุนกิจการที่เปนสาธารณประโยชน 52,500 0 0

รวมเงินอุดหนุน 52,500 339,850 0

รวมงบเงินอุดหนุน 52,500 339,850 0
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0 181,387

0 306,387

0 0 100 %

0 0

0 0

0 0

0 0

379,562 389,280 22.75 %

10,960 16,440 23.64 %

28,000 42,000 0 %

410,160 425,400 3.77 %

64,500 52,860 -37.41 %

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 52,500 441,950 192,500

รวมแผนงานสาธารณสุข 52,500 561,950 402,500

แผนงานสังคมสงเคราะห

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวด

อ่ืนๆ

โครงการชวยเหลือผูยากจน ยากไร รายไดนอยและผูดอยโอกาสไร

ที่พึ่ง
0 10,000 20,000

รวมคาใชสอย 0 10,000 20,000

รวมงบดําเนินงาน 0 10,000 20,000

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห 0 10,000 20,000

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห 0 10,000 20,000

แผนงานเคหะและชุมชน

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝายประจํา)

เงินเดือนพนักงาน 35,679 482,280 592,000

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน 0 40,440 50,000

เงินประจําตําแหนง 3,617 42,000 42,000

คาตอบแทนพนักงานจาง 396,720 438,480 455,000

เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง 70,020 39,780 24,900
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893,182 925,980

893,182 925,980

0 0 -50 %

2,520 0 -50 %

12,000 22,000 -20 %

2,400 0 -66.67 %

16,920 22,000

190,560 0 0 %

0 0 -40 %

8,488 57,460 0 %

0 0 -33.33 %

4,395 2,900 0 %

203,443 60,360

6,549 6,195 0 %

81,299 50,946 -25 %

54,599 51,810 -50 %

รวมเงินเดือน (ฝายประจํา) 506,036 1,042,980 1,163,900

รวมงบบุคลากร 506,036 1,042,980 1,163,900

งบดําเนินงาน

คาตอบแทน

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน
0 100,000 50,000

คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 20,000 10,000

คาเชาบาน 0 45,000 36,000

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 11,000 15,000 5,000

รวมคาตอบแทน 11,000 180,000 101,000

คาใชสอย

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 0 0 0

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 0 50,000 30,000

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวด

อ่ืนๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร 0 60,000 40,000

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 0 50,000 50,000

รวมคาใชสอย 0 160,000 120,000

คาวัสดุ

วัสดุสํานักงาน 0 10,000 10,000

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 61,655 200,000 150,000

วัสดุกอสราง 90,000 200,000 100,000
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31,240 29,110 -40 %

173,687 138,061

394,050 220,421

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

7,870 0 0 %

0 0 0 %

7,870 0

214,500 0 0 %

31,000 0 0 %

12,400 0 0 %

0 0 25.79 %

วัสดุคอมพิวเตอร 0 50,000 30,000

รวมคาวัสดุ 151,655 460,000 290,000

รวมงบดําเนินงาน 162,655 800,000 511,000

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑสํารวจ

คาจัดซื้อเครื่องหาพิกัดดวยสัญญาณดาวเทียมแบบพกพา 25,000 0 0

ครุภัณฑคอมพิวเตอร

คาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 22,900 0 0

คาจัดซื้อเครื่องพิมพชนิดเลเซอร/ชนิด LED สี แบบ Network 15,950 0 0

คาจัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟา 3,050 0 0

เครื่องพิมพแบบฉีดหมึก (Inkjet Printer)  0 0 0

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 15,943 0 0

รวมคาครุภัณฑ 82,843 0 0

คาที่ดินและสิ่งกอสราง

คาตอเติมหรือดัดแปลงอาคารบานพัก

โครงการตอเติมปรับปรุงอาคารที่ทําการองคการบริหารสวนตําบล

เขาขาว
0 0 0

โครงการปรับปรุงศาลาอเนกประสงค บานหวางคลอง หมูที่ 6 

(หองประชุม)
0 0 0

คากอสรางสิ่งสาธารณูปการ

โครงการกอสรางฐานเสาธงที่ทําการ อบต.เขาขาว 0 0 0

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง 0 159,000 200,000
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0 0 0 %

257,900 0

265,770 0

1,553,002 1,146,401

425,000 0 0 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 -100 %

821,500 0 0 %

0 0 0 %

0 0 -100 %

0 458,000 0 %

0 475,000 -100 %

0 0 100 %

0 0 0 %

ประเภทคาบํารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง 287,000 0 0

รวมคาที่ดินและสิ่งกอสราง 287,000 159,000 200,000

รวมงบลงทุน 369,843 159,000 200,000

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 1,038,534 2,001,980 1,874,900

งานไฟฟาถนน

งบลงทุน

คาที่ดินและสิ่งกอสราง

คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนสายทวิสุวรรณ หมู

ที่ 4
0 0 0

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายคีรีรัตน หมูที่ 6 0 0 300,000

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายทวิสุวรรณ - บริรักษ

 หมูที่ 4
0 0 441,000

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายทวิสุวรรณ หมูที่ 4 0 423,000 0

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายไทรทอง หมูที่ 2 0 0 0

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบานนายประดิษฐ 

หมูที่ 1
138,250 0 0

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายประชาสรรค 2 หมูที่

 5
0 328,000 0

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายปรีชาอุทิศ(ศรีวิชัย

เดิม) หมูที่ 6
0 0 0

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายราชพัฒนา หมูที่ 3 0 423,000 0

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายสิงหเสม หมูที่ 2 0 0 471,000

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายสิทธิการ หมูที่ 5 247,600 0 0
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0 0 100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 0 %

0 0 100 %

0 0 0 %

0 0 -100 %

0 0 0 %

344,000 0 0 %

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 -100 %

0 41,600 0 %

0 0 0 %

0 0 0 %

62,281.9 0 0 %

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหนองสองหอง หมูที่

 1
0 0 764,000

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายอันดามัน(บานนาย

สมคิด คลายทุกข) หมูที่ 1
0 381,000 0

โครงการกอสรางทอเหลี่ยมคอนกรีตเสริมเหล็กชนิด 2 ชองสาย

สิงหเสม หมูที่ 6
0 296,000 0

โครงการกอสรางปายประชาสัมพันธ 76,200 0 0

โครงการกอสรางไหลทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายควนทัง หมู

ที่ 7
0 0 356,000

โครงการขยายผิวจราจรสายราชพัฒนา หมูที่ 3 227,000 0 0

โครงการขุดลอกคลองหวยนา หมูที่ 2 0 177,464 0

โครงการติดตั้งลูกกรงเหล็กดัดและประตู 42,600 0 0

โครงการบุกเบิกถนน หมูที่ 7 - หมูที่ 5 0 0 0

โครงการบุกเบิกถนนสายขางศาลาเอนกประสงค หมูที่ 5 0 0 386,000

โครงการบุกเบิกถนนสายไขมุก หมูที่ 5 0 0 209,000

โครงการบุกเบิกถนนสายบอดิน(บานนายสุพัฒน เพชรฤทธิ)์ หมูที่ 7 0 219,000 0

โครงการบุกเบิกถนนสายบานนายเดื่อง สมาธิ หมูที่ 5 0 0 0

โครงการปรับปรุงซอมแซมผิวจราจร ถนนสายเทศารัษฎา - บาน

นายทาย หมูที่ 2
88,000 0 0

โครงการปรับปรุงซอมแซมผิวจราจร ถนนสายสิงหเสม หมูที่ 2,6 260,000 0 0

โครงการปรับปรุงผิวจราจรคอสะพานถนนสายราชประสงค หมูที่ 6 0 0 0
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0 0 -100 %

0 0 50 %

209,400 0 0 %

1,862,181.9 974,600

1,862,181.9 974,600

1,862,181.9 974,600

0 0 -100 %

0 345,000 0 %

0 345,000

0 345,000

0 345,000

3,415,183.9 2,466,001

โครงการวางทอระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็กสายราชพัฒนา หมูที่

 7
0 27,000 0

เงินชดเชยสัญญาแบบปรับราคา(คา K) 0 20,000 30,000

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง

โครงการบํารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง 0 0 0

รวมคาที่ดินและสิ่งกอสราง 1,079,650 2,294,464 2,957,000

รวมงบลงทุน 1,079,650 2,294,464 2,957,000

รวมงานไฟฟาถนน 1,079,650 2,294,464 2,957,000

งานสวนสาธารณะ

งบลงทุน

คาที่ดินและสิ่งกอสราง

คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค

โครงการซอมแซมหองน้ําสวนสาธารณะเฉลิมพระเกียรติทรงครอง

สิริราชสมบัติครบ 60 ป (หนองหนาถํ้า) หมูที่ 2
0 363,000 0

โครงการปรับปรุงซอมแซมศาลาชํานาญศิลปภูมรินทร

สวนสาธารณะหนองหนาถํ้า หมูที่ 2
0 0 0

รวมคาที่ดินและสิ่งกอสราง 0 363,000 0

รวมงบลงทุน 0 363,000 0

รวมงานสวนสาธารณะ 0 363,000 0

รวมแผนงานเคหะและชุมชน 2,118,184 4,659,444 4,831,900

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน

งบดําเนินงาน

คาใชสอย
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0 0 0 %

13,079 0 0 %

0 0 0 %

1,975 0 0 %

191,851 0 0 %

0 19,832 0 %

0 0 100 %

0 0 -100 %

0 0 100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวด

อ่ืนๆ

คาใชจายตางๆตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริของพระ

บาสมเด็จพระเจาอยูหัว ฯ
432 0 0

คาใชจายตางๆตามนโยบายเรงดวนของกระทรวงมหาดไทยฯ หรือ

หนวยงานราชการอื่น
0 0 0

คาใชจายตางๆตามนโยบายเรงดวนของกระทรวงมหาดไทยฯหรือ

หนวยงานราชการอื่น
28,949 0 0

คาใชจายในการพัฒนาการบริหารงานของอบต. 2,114 0 0

คาใชจายในการสงเสริมและสนับสนุนการสรางความปรองดอง

และสมานฉันทของคนในชาติ
0 0 0

โครงการแกไขปญหาความเดือดรอนและปรับปรุงคณุภาพชีวติ 0 0 0

โครงการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) 0 0 5,000

โครงการจิตอาสา พัฒนาตําบลเขาขาว เพ่ือเฉลิมพระเกียรติ 

สมเด็จพระเจาอยูหัว เนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา 67 พรรษา

 28 กรกฎาคม 2562

0 17,500 0

โครงการจิตอาสาพัฒนาตําบลเขาขาว เพ่ือเฉลิมพระเกียรติ

พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดี ศรีสินทรมหาวชิราลง

กรณฯพระวชิรเกลาเจาอยูหัว

0 0 30,000

โครงการดูแลบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และปลูกตนไม

ประจําปของชาติ เพ่ือเพ่ิมพื้นที่สีเขียว และลดภาวะโลกรอน 

ประจําป 2562

0 15,500 0

โครงการทบทวนจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ.2561-2564) 0 10,000 0
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0 0 100 %

0 0 100 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 100 %

0 5,474 -100 %

0 4,495 0 %

206,905 29,801

206,905 29,801

94,800 0 0 %

94,800 0

94,800 0

0 0 0 %

โครงการฝกอบรมอาชีพสตรี ผูสูงอายุ ผูพิการและผูดอยโอกาส 

ประจําป 2563
0 0 30,000

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวติผูสูงอายุและพัฒนาศักยภาพผูนําใน

การดูแลผูสูงอายุตําบลเขาขาว
0 0 50,000

โครงการพัฒนาอาชีพเสริม เพ่ิมรายไดในชุมชน ตามแนว

เศรษฐกิจพอเพียง
0 30,500 0

โครงการเยาวชนตนกลา ตานยาเสพติด ประจําป 2562 0 14,000 0

โครงการวันตอตานยาเสพติดแหงชาติ ประจําป 2563 0 0 20,000

โครงการสงเสริมและสนับสนุนการสรางความปรองดองและ

สมานฉันทของคนในชาติ
0 10,000 0

โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 0 0 0

รวมคาใชสอย 31,495 97,500 135,000

รวมงบดําเนินงาน 31,495 97,500 135,000

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑอ่ืน

คาจัดหาชุดคัดแยกขยะอันตราย ชนิดแบบ 2 ถัง จํานวน 12 ชุด
0 0 0

รวมคาครุภัณฑ 0 0 0

รวมงบลงทุน 0 0 0

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนเอกชน 50,000 0 0
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0 0 -100 %

0 0

0 0

301,705 29,801

301,705 29,801

0 126,746 0 %

0 0 -100 %

0 0 100 %

213,794 0 0 %

0 0 100 %

213,794 126,746

213,794 126,746

0 0 0 %

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวติผูสูงอายุตําบลเขาขาว(กิจกรรมทํา

กระเปาจากเชือกรม)
0 20,600 0

รวมเงินอุดหนุน 50,000 20,600 0

รวมงบเงินอุดหนุน 50,000 20,600 0

รวมงานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน 81,495 118,100 135,000

รวมแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 81,495 118,100 135,000

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวด

โครงการแขงขันกีฬาตอตานยาเสพติด เขาขาวคัพ ประจําป 2561 0 0 0

โครงการแขงขันกีฬาตานยาเสพติด"เขาขาวคัพ" ครั้งที่ 6 ประจําป 

2562
0 250,000 0

โครงการแขงขันกีฬาตานยาเสพติด"เขาขาวคัพ" ครั้งที่ 7 ประจําป 

2563
0 0 250,000

โครงการแขงขันกีฬาตําบลเขาขาว 0 0 0

โครงการจัดทีมนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาตางๆในระดับอําเภอ

 จังหวัด
0 0 10,000

รวมคาใชสอย 0 250,000 260,000

รวมงบดําเนินงาน 0 250,000 260,000

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนเอกชน 250,000 0 0
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0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0

0 0

213,794 126,746

0 0 100 %

0 0 100 %

0 0

0 0

0 50,000 0 %

85,000 99,000 0 %

0 0 -100 %

0 0 -100 %

0 0 0 %

โครงการ เดิน วิ่ง เพ่ือสุขภาพ 0 20,000 0

โครงการสงเสริมสุขภาพ เพ่ือสรางความเขมแข็งใหผูสูงอายุตําบล

เขาขาว ประจําป 2562
0 40,000 0

รวมเงินอุดหนุน 250,000 60,000 0

รวมงบเงินอุดหนุน 250,000 60,000 0

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 250,000 310,000 260,000

งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวด

อ่ืนๆ

โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 0 0 250,000

โครงการสืบสานประเพณีสงกรานต 0 0 100,000

รวมคาใชสอย 0 0 350,000

รวมงบดําเนินงาน 0 0 350,000

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสวนราชการ 0 0 0

เงินอุดหนุนเอกชน 0 0 0

โครงการประเพณีลอยกระทง เพ่ืออนุรักษและสืบสานวัฒนธรรม

ไทย ประจําป 2561
0 250,000 0

โครงการรดน้ําขอพรผูสูงอายุ สานสัมพันธ เพ่ือครอบครัวอุนใจ 

ประจําป 2562
0 94,000 0

เงินอุดหนุนกิจการที่เปนสาธารณประโยชน 310,600 0 0
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0 0 -100 %

85,000 149,000

85,000 149,000

85,000 149,000

298,794 275,746

0 0 100 %

0 0

0 0 0 %

0 0

0 0

0 0

โครงการประเพณีลากเรือพระ ประจําป 2562 วัดกาญจนบริรักษ 

ตําบลเขาขาว อําเภอหวยยอด จังหวัดตรัง
0 50,000 0

รวมเงินอุดหนุน 310,600 394,000 0

รวมงบเงินอุดหนุน 310,600 394,000 0

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น 310,600 394,000 350,000

รวมแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 560,600 704,000 610,000

แผนงานการเกษตร

งานสงเสริมการเกษตร

งบดําเนินงาน

คาใชสอย

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวด

อ่ืนๆ

โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชตามพระราชดําริ สมเด็ตพระ

กนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม

ราชกุมารี ในพ้ืนที่ตําบลเขาขาว

0 0 20,000

รวมคาใชสอย 0 0 20,000

คาวัสดุ

วัสดุการเกษตร 5,215 0 0

รวมคาวัสดุ 5,215 0 0

รวมงบดําเนินงาน 5,215 0 20,000

รวมงานสงเสริมการเกษตร 5,215 0 20,000

งานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม

งบดําเนินงาน

คาใชสอย
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0 4,960 0 %

0 4,960

0 731 0 %

0 731

0 5,691

0 19,000 0 %

0 19,000

0 19,000

0 24,691

0 24,691

0 0 100 %

0 0

0 0

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวด

อ่ืนๆ

โครงการสงเสริมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 0 0 0

รวมคาใชสอย 0 0 0

คาวัสดุ

วัสดุการเกษตร 0 0 0

รวมคาวัสดุ 0 0 0

รวมงบดําเนินงาน 0 0 0

งบลงทุน

คาครุภัณฑ

ครุภัณฑงานบานงานครัว

โครงการจัดซื้อเครื่องตัดหญา 0 0 0

รวมคาครุภัณฑ 0 0 0

รวมงบลงทุน 0 0 0

รวมงานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม 0 0 0

รวมแผนงานการเกษตร 5,215 0 20,000

แผนงานการพาณิชย

งานกิจการประปา

งบเงินอุดหนุน

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนสวนราชการ

โครงการขยายเขตจําหนายน้ํา ถนนสายราชพัฒนา หมูที่ 3 0 0 277,000

รวมเงินอุดหนุน 0 0 277,000

รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 277,000
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0 0

0 0

106,189 115,745 6.56 %

0 0 -2.08 %

4,206,400 4,372,900 1.33 %

1,376,800 1,418,400 3.03 %

24,000 24,000 0 %

351,814.16 446,600 116.88 %

110,000 115,000 0 %

0 0 100 %

0 0 -100 %

0 0 100 %

141,550 143,100 0.03 %

6,316,753.16 6,635,745

6,316,753.16 6,635,745

6,316,753.16 6,635,745

6,316,753.16 6,635,745

19,999,240.44 19,299,203.7

รวมงานกิจการประปา 0 0 277,000

รวมแผนงานการพาณิชย 0 0 277,000

แผนงานงบกลาง

งบกลาง

งบกลาง

งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 112,032 119,800 127,660

เงินสมทบกองทุนเงนิทดแทน 0 5,106 5,000

เบ้ียยงัชีพผูสูงอายุ 0 4,973,694 5,040,000

เบ้ียยงัชีพคนพิการ 0 1,584,000 1,632,000

เบ้ียยงัชีพผูปวยเอดส 24,000 24,000 24,000

สํารองจาย 31,260 124,860 270,800

รายจายตามขอผูกพัน 67,338 0 0

คาใชจายในการจัดการจราจร 0 0 20,000

โครงการดําเนินงานระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือ

พ้ืนที่
0 100,000 0

สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพตําบลเขาขาว 0 0 100,000

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน (กบท.) 140,950 153,950 154,000

รวมงบกลาง 375,580 7,085,410 7,373,460

รวมงบกลาง 375,580 7,085,410 7,373,460

รวมงบกลาง 375,580 7,085,410 7,373,460

รวมแผนงานงบกลาง 375,580 7,085,410 7,373,460

รวมทุกแผนงาน 12,999,538.87 27,000,000 27,250,000



รวม

รวม

รวม

จํานวน

จํานวน
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วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

รายงานรายละเอยีดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายทั่วไป
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563
องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว
อําเภอ หวยยอด   จังหวัดตรัง

ประมาณการรายจายรวมทั้งสิ้น 27,250,000 บาท จายจากรายไดจัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงิน
แผนงานบริหารงานทั่วไป

งานบริหารทั่วไป 8,759,420 บาท

งบบุคลากร 5,801,520 บาท

เงินเดือน (ฝายการเมือง) 2,052,720 บาท

เงินเดอืนนายก/รองนายก 514,080 บาท

เพื่อจายเปนเงนิคาตอบแทนรายเดือนนายกองคการบริหารสวน

ตําบล จํานวน 1 อัตรา ๆละ 20,400 บาท/เดือน  จํานวน 12 เดือน  

เปนเงิน 244,800 บาท

และเงินคาตอบแทนรายเดือนรองนายกองคการบริหารสวนตําบล 

จํานวน 2 อัตรา ๆละ 11,220 บาท /เดือน จํานวน 12 เดือน เปน

เงิน 269,280 บาท

-เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการ

บริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวนตาํบล ประธานสภา

องคการบริหารสวนตําบล รองประธานสภาองคการบริหารสวน

ตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล เลขานุการนายก

องคการบริหารสวนตําบล และเลขานุการสภาองคการบริหารสวน

ตําบล (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557

เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก 42,120 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

จํานวน

เพื่อจายเปนเงนิคาตอบแทนประจําตําแหนงนายกองคการบริหารสวน

ตําบล จํานวน 1 อัตราๆละ 1,750 บาท/เดอืน จํานวน 12 เดือน เปน

เงิน 21,000 บาท  และเงินคาตอบแทนประจําตําแหนงรองนายก

องคการบริหารสวนตําบล จํานวน 2 อัตราๆละ 880 บาท/เดอืน 

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 21,120 บาท

-เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการ

บริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวนตาํบล ประธานสภา

องคการบริหารสวนตําบล รองประธานสภาองคการบริหารสวน

ตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล เลขานุการนายก

องคการบริหารสวนตําบล และเลขานุการสภาองคการบริหารสวน

ตําบล (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557

เงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 42,120 บาท

เพื่อจายเปนเงนิคาตอบแทนพิเศษนายกองคการบริหารสวนตําบล 

จํานวน 1 อัตราๆละ 1,750 บาท/เดือน จํานวน 12 เดือน เปนเงนิ 

21,000 บาท  และเงินคาตอบแทนพิเศษรองนายกองคการบริหาร

สวนตําบล จํานวน 2 อัตราๆละ 880 บาท/เดอืน จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน 21,120 บาท

-เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการ

บริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวนตาํบล ประธานสภา

องคการบริหารสวนตําบล รองประธานสภาองคการบริหารสวน

ตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล เลขานุการนายก

องคการบริหารสวนตําบล และเลขานุการสภาองคการบริหารสวน

ตําบล (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557

เงินคาตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองคการบริหาร 86,400 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

รวม

จํานวน

เพื่อจายเปนเงนิคาตอบแทนเลขานุการนายกองคการบริหารสวน

ตําบล จํานวน 1 อัตรา ๆละ 7,200 บาท /เดือน  จํานวน 12 เดือน 

-เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการ

บริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวนตาํบล ประธานสภา

องคการบริหารสวนตําบล รองประธานสภาองคการบริหารสวน

ตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล เลขานุการนายก

องคการบริหารสวนตําบล และเลขานุการสภาองคการบริหารสวน

ตําบล (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557

เงินคาตอบแทนสมาชิกสภาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 1,368,000 บาท

เพื่อจายเปนเงนิคาตอบแทนรายเดือนประธานสภาองคการบริหาร

สวนตําบล จํานวน 1 อัตราๆละ 11,220 บาท/เดือน จํานวน 12 

เดือน เปนเงิน 134,640 บาท เงินคาตอบแทนรายเดือนรอง

ประธานสภาองคการบริหารสวนตาํบล จํานวน 1 อัตราๆละ 9,180 

บาท/เดือน จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 110,160 บาท  เงนิ

คาตอบแทนรายเดือนสมาชิกองคการบริหารสวนตําบล จํานวน 12 

อัตราๆละ 7,200 บาท/เดือน  จํานวน 12 เดือน เปนเงนิ 

1,036,800 บาท เงนิคาตอบแทนรายเดือนเลขานุการสภาองคการ

บริหารสวนตําบล จํานวน 1 อัตราๆละ 7,200 บาท/เดือน จํานวน 

12 เดือน เปนเงิน 86,400 บาท

-เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการ

บริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวนตาํบล ประธานสภา

องคการบริหารสวนตําบล รองประธานสภาองคการบริหารสวน

ตําบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล เลขานุการนายก

องคการบริหารสวนตําบล และเลขานุการสภาองคการบริหารสวน

ตําบล (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557

เงินเดือน (ฝายประจํา) 3,748,800 บาท

เงินเดอืนพนักงาน 1,926,900 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพ่ือจายเปนเงินเดอืนพนักงานสวนทองถ่ินประจําป  5 อัตรา จํานวน 12 

เดือน  และเงินปรับปรุงเงนิเดือนพนักงานสวนทองถ่ินประจําป 5 อัตรา 

รวมเปนเงนิ  1,926,900 บาท  โดยจายใหกับพนักงานสวนทองถ่ิน ดังนี้

(1) ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  จํานวน  1 ตําแหนง

(2) หัวหนาสํานักปลัด  จํานวน  1  ตําแหนง

(3) นักทรัพยากรบุคคล จํานวน  1  ตําแหนง

(4) นักวิเคราะหนโยบายและแผน  จํานวน  1  ตําแหนง

(5) นักพัฒนาชุมชน  จํานวน 1 ตําแหนง

-เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา ดังนี้

(1) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอื่น

ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535

(2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542

(3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน เรื่อง

กําหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน(ฉบับที่ 11) ลง

วันที ่6 มิถุนายน 2560 

เงินประจําตําแหนง 90,000 บาท

เพื่อจายเปนเงนิประจําตําแหนงพนักงาน ดังนี้

1) ปลัดองคการบริหารสวนตําบล ในอัตราเดือนละ 4,000 บาท 

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 48,000 บาท

2) หัวหนาสํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบล ในอัตราเดือนละ 

3,500 บาท จํานวน 12 เดือน เปนเงนิ 42,000 บาท

-เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา ดังนี้

(1) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและ

เงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535

(2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

(3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

เรื่องกําหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน(ฉบับที่ 

11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560 
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จํานวน

จํานวน

จํานวน

คาจางลูกจางประจํา 225,500 บาท

เพื่อจายเปนคาจางลูกจางประจํา จํานวน 12 เดือน ดังนี้

1) เจาพนักงานธุรการ  จํานวน 1 ตําแหนง

-เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา ดังนี้

(1) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและ

เงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535

(2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

(3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

เรื่องกําหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน(ฉบับที่ 

11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560 

คาตอบแทนพนักงานจาง 1,417,000 บาท

เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง 11 อัตรา จํานวน 12 เดอืน เปนเงิน 

1,417,000  บาท  โดยจายใหกับพนักงานจาง ดังนี้

1) พนกังานจางตามภารกิจ (ผช.เจาพนักงานธุรการ) จํานวน 1 ตําแหนง

2) พนกังานจางตามภารกิจ (ผช.เจาพนักงานพัฒนาชุมชน) จํานวน 1 ตําแหนง

3) พนกังานจางตามภารกิจ (พนักงานขับรถยนตฺ) จํานวน 1 ตําแหนง

4) พนกังานจางตามภารกิจ (พนักงานขับรถบรรทุกขยะ) จํานวน 1 ตําแหนง

5) พนกังานจางท่ัวไป (คนงานท่ัวไป) จํานวน 4 ตําแหนง

6) พนกังานจางท่ัวไป (คนงานประจํารถบรรทุกขยะ) จํานวน 3 ตําแหนง

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศและหนังสือสั่งการ ดังน้ี

1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนใน

ลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535

3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตําบลเรื่อง มาตรฐานท่ัวไป

เกี่ยวกับพนักงานจาง (ฉบับที่ 4) ลงวันที ่19 สิงหาคม 2558

4) หนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อ.บ.ต. ที่ มท 0809.5/ว36 ลงวันท่ี 26 

สิงหาคม 2558 เรื่องประกาศ ก.จ.,ก.ท.และก.อ.บ.ต. เรื่องมาตรฐานท่ัวไป

เกี่ยวกับพนักงานจาง

เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง 89,400 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

รวม

รวม

จํานวน

จํานวน

เพื่อจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวสําหรับพนักงานจาง จํานวน 9 อัตรา 

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 89,400 บาท โดยจายใหกับพนักงานจาง ดังนี้

1) พนกังานจางตามภารกิจ (ผช.เจาพนักงานธุรการ) จํานวน 1 ตําแหนง

2) พนกังานจางตามภารกิจ (พนักงานขับรถบรรทุกขยะ) จํานวน 1 ตําแหนง

3) พนกังานจางท่ัวไป (คนงานท่ัวไป) จํานวน 4 ตําแหนง

4) พนกังานจางท่ัวไป (คนงานประจํารถบรรทุกขยะ) จํานวน 3 ตําแหนง

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศและหนังสือสั่งการ ดังน้ี

1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนใน

ลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535

3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตําบลเรื่อง มาตรฐานท่ัวไป

เกี่ยวกับพนักงานจาง (ฉบับที่ 4) ลงวันที ่19 สิงหาคม 2558

4) หนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อ.บ.ต. ที่ มท 0809.5/ว36 ลงวันท่ี 26 

สิงหาคม 2558 เรื่องประกาศ ก.จ.,ก.ท.และก.อ.บ.ต. เรื่องมาตรฐานท่ัวไป

เกี่ยวกับพนักงานจาง

งบดําเนินงาน 2,493,000 บาท

คาตอบแทน 176,000 บาท

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 60,000 บาท

เพื่อจายเปนคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผูรับผิดชอบการ

จัดซื้อ จัดจาง และการบริหารพัสดุภาครัฐ

-เปนไปตามพระราชบัญญัติและหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 

2560

(2) หนังสือกระทรวงการคลัง ดวนที่สุด ที่ กค 0402.5/ว156 ลงวันที่ 

19 กันยายน 2560 เรื่องหลักเกณฑการเบิกคาตอบแทนบุคคล หรือ

คณะกรรมการ

(3) หนังสือ กรม ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1966 ลงวันที่ 26 

กันยายน 2560 เรื่อง แจงหลักการเบิกคาตอบแทนบุคคลหรือ คณะ

บุคคล หรือกรรมการ

คาตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ 10,000 บาท
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รวม

จํานวน

เพื่อจายเปนเงนิคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหกับ

พนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง ที่ไดรับอนุมัติใหปฏิบัติหนาที่

นอกเวลาราชการปกติ หรือวันหยุดราชการ

-เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงนิตอบแทนการ

ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559

(2) หนังสือ กรม ฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว2409 ลงวันที่ 17 

พฤศจิกายน 2559 เรื่องระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

จายเงินตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน พ.ศ.2559

คาเชาบาน 96,000 บาท

เพื่อจายเปนคาเชาบานของพนักงานสวนตําบลตามสิทธิที่จะไดรับ

-เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2548 และแกไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 10,000 บาท

เพื่อจายเปนเงนิชวยเหลือการศกึษาบุตรของพนักงานสวนตําบล ตาม

สิทธิที่ควรไดรับ

-เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา และระเบียบดังนี้

(1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ.2523 

และที่แกไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2554

(2) ระเบียบกระทรวงการคลงั วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการ

เก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ.2560

(3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ

การศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ.2541 และที่แกไข

เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2549

คาใชสอย 1,445,000 บาท

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 300,000 บาท
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เพื่อจายเปนคารายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการตางๆ ดังนี้ ถายเอกสาร คาเย็บหนังสือ

หรือเขาปกหนังสือ คาซักฟอก คากําจัดสิ่งปฏิกูล คาระวางบรรทุก คาเชาทรัพยสนิ 

(ยกเวน คาเชาบาน) คาโฆษณาและเผยแพร (รายจายเกี่ยวกีบการจางเหมาโฆษณาและ

เผยแพรขาวทางวิทยุ กระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพตางๆ) 

คาธรรมเนียมตางๆ คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการดําเนินคดีตามคาํพิพากษา คาจาง

เหมาบริการ หรือคาจางเหมาบริการอ่ืนๆ ที่เขาลักษณะรายจายประเภทนี้ คาติดตั้ง

ไฟฟา คาติดตั้งประปา ฯ คาติดตั้งโทรศัพท คาติดตั้งเครื่องรบัสัญญาณตางๆ ฯลฯ

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.2537 และแกไข

เพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น พ.ศ.2542

(3) หนังสือกรม ฯ ดวนมากที่ มท 0808.2/ว1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง

รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น

(4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว3523 ลงวันที่ 20 มิถุนายน 

2559 เร่ืองหลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณ

รายจายประจําปในลกัษณะคาใชสอยและคาสาธารณปูโภค

(5) กฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการตางๆที่เกี่ยวของ

รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ 20,000 บาท
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เพ่ือจายเปนคารับรอง(รายจายในการรับรองหรือเลี่ยงรับรองขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น)  โดยแยกเปน

(1) คารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  

(2) คาเลี้ยงรับรองการประชุมสภาทองถิ่นหรือคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการ ที่ไดรับ

การแตงตั้งตามกฎหมายหรือตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทยหรือการ

ประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถิ่นหรือองคกรปกครองสวนทองถิ่นกับรัฐวิสาหกิจ

หรือภาคเอกชน  โดยใหอยูในดุลยพินิจของผูบริหารทองถิ่น

ขอ (1) และ(2) ใหเบิกจายไดเทาที่จายจริงและใหแนบบัญชีลายมือชื่อจํานวนบุคคลและ

รายงานการประชุมเพื่อใชเปนหลักฐานในการประกอบการเบิกจาย โดยมีเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ

ในการดําเนินงานเปนผูรับรองการจาย

-เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้

1)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/ว2381 ลงวันที่ 28 กรกฎาคม 2548 เรื่องการตั้ง

งบประมาณและการเบิกจายเงินคารับรองหรือคาเลี้ยงรับรองขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

(3) คาใชจายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในพิธีทางศาสนา รัฐพิธี พระราชพิธี หรือวันสําคัญของชาติ คาจัดงาน

กิจกรรมตางๆ ตามนโยบายหรือคําสั่งของอําเภอ จังหวัด กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น 

กระทรวงมหาดไทย รัฐบาล หรือตามภารกิจอํานาจหนาที่ 

(1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง 

ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ.2542

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

คาของรางวัล หรือเงินรางวัล คาพวงมาลับ ชอดอกไม กระเชาดอกไม

และพวงมาลา คาชดใชคาเสียหายหรือคาสินไหมทดแทน

5,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

จํานวน

เพื่อจายเปนคาของรางวัล หรือเงินรางวัล ในการจัดงาน หรือกิจกรรม

ตางๆ คาพวงมาลัย ชอดอกไม กระเชาดอกไม และพวงมาลา ตาม

ความจําเปน หรือคาชดใชคาเสียหายหรือคาสินไหมทดแทน

-เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้

1)ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัด

งาน การแขงขันกีฬาเขารวมการแขงขันขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0407/ว1284 ลงวันที่ 10 

พฤศจิกายน 2530 เรื่อง การเบิกจายคาดอกไมเพื่อมอบใหบุคคล

ตางๆ คาพวงมาลา และพานประดับพุมดอกไม

3) ประกาศกระทรวงการคลงั เรื่องหลักเกณฑการชดใชคาสินไหม

ทดแทนกรณีเจาหนาที่ของรัฐกระทําละเมิดตอบุคคลภายนอก ลง

วันที ่3 ตุลาคม พ.ศ.2554

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก 200,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ

นอกราชอาณาจักร เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก 

คาบริการจอดรถ ณทาอากาศยาน คาผานทางดวนพิเศษ 

คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาลงทะเบียนตางๆ ที่จําเปนในการ

เดินทางไปราชการ ของ คณะผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหาร

สวนตําบล พนักงานสวนตําบล และพนักงานจางหรือบุคคล ที่ไดรับ

อนุญาตหรืออนุมัติใหเดนิทางไปราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรม 

สัมมนาดูงาน หรืไปติดตอราชการ

-เปนไปตามระเบียบ ดังนี้

(1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป

ราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ.2555 และแกไขเพ่ิมเตมิถึง ฉบับที่ 

3 พ.ศ.2559

โครงการการจัดงานรัฐพิธีและวันสําคัญตางๆของทางราชการ 10,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

จํานวน

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดงานรัฐพิธีและวันสําคัญตางๆของทาง

ราชการ โดยจายเปนคาปายโครงการ คาปายประชาสัมพันธโครงการ 

คาใชจายทางพิธีทางศาสนา คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาเชาหรือ

คาบริการวัสดุและอุปกรณที่จําเปนในการจัดงาน เครื่องเสียง เต็นท 

คาใชจายในการตกแตงสถานที่ เงินรางวัลที่มอบใหผูชนะการแขงขัน 

คามหรสพ การแสดง คาใชจายเก่ียวกับการรักษาความปลอดภัย และ

คาใชจายอื่นที่จําเปนและเก่ียวของในการจัดงาน ฯลฯ

-เปนไปตามระเบียบ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายคาใชจายในการจัด

งาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559

โครงการเลือกตั้งนายกองคการบริหารสวนตําบลและสมาชิกสภา 500,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการเลือกตั้งนายกองคการบริหารสวนตําบลและสมาชิกสภา

องคการบริหารสวนตําบลกรณคีรบวาระและกรณีแทนตาํแหนงท่ีวาง ตามที่กฎหมาย

กําหนด อีกทั้งการใหความรวมมือในการประชาสมัพันธ การรณรงค หรือการใหขอมูล

ขาวสารแกประชาชนใหทราบถึงสิทธิและหนาที่และการมีสวนรวมทางการเมืองในการ

เลือกตั้งสภาผูแทนราษฎร โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการจัดสถานที่ คาวัสด ุเครื่อง

เขียน และอุปกรณ คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือ คาใชจาย

ในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสาร คา

สมนาคุณ คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คา

ยานพาหนะ คาปายโครงการ คาปายประชาสมัพันธ คาตอบแทนคณะกรรมการ ฯลฯ 

และคาใชจายอื่นที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.2537 และแกไข

เพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น พ.ศ.2542

(3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3675 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2561

(4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว2305 3886 ลง

วันที ่28 มิถุนายน 2562

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 7 หนาที่ 79

โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม การเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัตงิาน 150,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม การเพิ่ม

ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน การรักษาวินัยและความโปรงใสในการทํางานของ

ผูบริหาร สมาชิกสภา และพนักงานสวนตาํบล ลูกจางประจํา และพนักงานจาง 

องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว อําเภอหวยยอด จังหวัดตรงั โดยจายเปนคาใชจาย

เกี่ยวกับการจัดสถานที่ คาวัสด ุเครื่องเขียน และอุปกรณ คาถายเอกสาร คาพิมพ

เอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือ คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ คา

กระเปาหรือส่ิงท่ีใชบรรจุเอกสาร คาสมนาคุณ คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คา

สมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คายานพาหนะ คาปายโครงการ คาปายประชาสมัพันธ 

คาตอบแทนคณะกรรมการ ฯลฯ และคาใชจายอื่นที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.2537 และแกไข

เพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น พ.ศ.2542

(3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ

ฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557

(4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย ในการจัดงาน การ

จัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ.2559

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 5 หนาที่ 78

โครงการอบรมศึกษาดูงาน เพื่อเพ่ิมศักยภาพประสิทธิภาพการปฏิบัติ 180,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดโครงการอบรมศึกษาดงูาน เพื่อเพิ่มศักยภาพ

ประสิทธิภาพการปฏิบัติหนาที่ใหคณะผูบริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานสวนตาํบล 

ลูกจางประจํา และพนักงานจางขององคการบริหารสวนตําบลเขาขาว ประจําป

งบประมาณ พ.ศ.2563 โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการจัดสถานที่ คาวัสด ุเครื่อง

เขียน และอุปกรณ คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือ คาใชจาย

ในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ คากระเปาหรือสิ่งท่ีใชบรรจุเอกสาร คา

สมนาคุณ คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คา

ยานพาหนะ คาปายโครงการ คาปายประชาสมัพันธ คาตอบแทนคณะกรรมการ ฯลฯ 

และคาใชจายอื่นที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.2537 และแกไข

เพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น พ.ศ.2542

(3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ

ฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557

(4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย ในการจัดงาน การ

จัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ.2559

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 4 หนาที่ 78

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 80,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

รวม

จํานวน

เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ กรณีเปนการ

จางเหมาทั้งคาสิ่งของและคาแรงงาน ใหจายจากคาใชสอย สวนกรณีที่องคกรปกครองสวน

ทองถิ่นเปนผูดําเนินการซอมแซมบํารุงทรัพยสินเองใหปฏิบัติ ดังนี้

(1) คาจางแรงเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย

(2) คาสิ่งของที่ซื้อมาใชในการบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสดุ

-เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ และหนังสอืสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง 

ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ.2542

(3) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560

(4) หนังสอื กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง

รูปแบบและการจําแนกประเภมรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น

(5) หนังสอืกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1752 ลงวันที่ 6 สิงหาคม 256 

เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจายงบประมาณ

รายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

(6) หนังสอื กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ

ปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

(7) หนังสอืกระทรวงมหาดไทยดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว3523 ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 

เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําป

ในลักษณะคาใชสอยและคาสาธารณูปโภค

คาวัสดุ 639,000 บาท

วัสดุสํานักงาน 100,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพ่ือจายเปนคาวัสดสํุานักงาน รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือตามปกติมี

อายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจาย ดังตอไปน้ี

1.รายจายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ

2.รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ

3.รายจายที่ตองชําระพรอมคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน

โดยจายเปนคาวัสดุสํานักงาน ดังน้ี

(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน

-ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือเมื่อนําไปใชงานแลวเกิด

ความชํารุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดั้งเดิมหรือซอมแซมแลวไมคุมคา ดังนี้ หนังสือ เครื่องคิดเลข

ขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเลก็ ไมบรรทัดเหล็ก กรรไกร ตรายาง ตะแกรงวาง

เอกสาร เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ฯลฯ

(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลอืง

-ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลอืงหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปใน

ระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ดนิสอ ปากกา ยางลบ น้ํายาลบคําผิด เทปกาว ลวดเย็บ 

กระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับหมึก ไมบรรทัด คลิป เข็มหมุด กระดาษคารบอน แฟม สมุดบัญชี แบบ

พิมพ ไดจากการซื้อ หรือจางพิมพ ฯลฯ

-เปนไปตาม พระราชบัญญัติ และหนังสอืสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560

(2) หนังสือ กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการปรับปรุงหลกัการจําแนก

ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

(3) หนังสือ กรมฯ ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณา

สิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ

วัสดุไฟฟาและวิทยุ 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งส่ิงของที่มีลกัษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใช

งานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ัน รวมถึงรายจาย ดังตอไปนี้

1.รายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ

2.รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ

3.รายจายที่ตองชําระพรอมคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน

โดยจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ ดังนี้

(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน

-ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือเมื่อนําไปใชงานแลวเกิดความชํารุด

เสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดั้งเดมิหรือซอมแซมแลวไมคุมคา ดังนี้ ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัวแรงไฟฟา 

เครื่องวัดประแสไฟฟา เครื่องวัดความดันไฟฟา มาตรสําหรับตรวจวงจรไฟฟา เคร่ืองประจุไฟ ฯลฯ

(2) ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง

-ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมส้ินเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ันไมคง

สภาพเดิม ดังนี้ ฟวส เทปพันสายไฟฟา สายไฟฟา หลอดไฟฟา หลิดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตซไฟฟา หลอด

วิทยุทรานซิตเตอรและชิ้นสวนวิทยุ ลูกถวยสายอากาศ รีซสีเตอร  มูฟวิ่งคอยสคอมเดนเซอร ขาหลอดฟลอูอเรสเซนซ เบรก

เกอร สายอากาศหรอืเสาอากาศสาํหรับวิทยุ เครื่องรบัโทรทัศน จานรับสัญญาณดาวเทียม ฯลฯ

(3) ค.ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล

-ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณหรืออะไหลสําหรบัการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหคนืสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอม

บํารุงปกติหรอืคาซอมกลาง ดังนี้ ดอกลาํโพง แผงวงจร  ผังแสดงวงจรตางๆ แผงบังคับทางไฟ ฯลฯ

-เปนไปตาม พระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี

(1) พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560

(2) หนังสือ กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการปรับปรุงหลกัการจําแนกประเภท

รายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

(3) หนังสือ กรมฯ ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุ

และครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

จํานวน

วัสดุงานบานงานครัว 80,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดงุานบานงานครัว รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลกัษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือ

ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจาย 

ดังตอไปน้ี

1.รายจายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ

2.รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ

3.รายจายที่ตองชําระพรอมคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน

โดยจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว ดงันี้

(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน

-ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือเมื่อนําไปใชงานแลวเกิด

ความชํารุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดั้งเดิมหรือซอมแซมแลวไมคุมคา ดังนี้ หมอ กระทะ 

กะละมัง ตะหลวิ กรอบรูป มีด ถัง ถาด แกวน้ํา จานรอง ถวยชาม ชอนสอม กระจกเงา โองนํ้า ที่นอน กระโถน 

เตาไฟฟา เตานํ้ามัน เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่องตีไขไฟฟา เครื่องปงขนมปง กระทะไฟฟา รวมถึง หมอหุงขาว

ไฟฟา กระติกน้ํารอน กระติกน้ําแข็ง ถังแก็ส ฯลฯ

(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลอืง

-ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลอืงหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปใน

ระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ ผงซักฟอก สบู น้ํายาดับกลิ่น แปรง ไมกวาด เขง มุง ผาปูที่นอน ปลอก

หมอน หมอน ผาหม ผาปูโตะ น้ําจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ

 -เปนไปตาม พระราชบัญญัติ และหนังสอืสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560

(2) หนังสือ กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการปรับปรุงหลกัการจําแนก

ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

(3) หนังสือ กรมฯ ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณา

สิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ

วัสดุกอสราง 4,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดกุอสราง รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือตามปกตมิี

อายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจาย ดังตอไปน้ี

1.รายจายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ

2.รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ

3.รายจายที่ตองชําระพรอมคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน

โดยจายเปนคาวัสดุกอสราง ดังน้ี

(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน

-ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือเมื่อนําไปใชงานแลวเกิด

ความชํารุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดั้งเดิมหรือซอมแซมแลวไมคุมคา ดังนี้ ไม ตางๆ คอน คมี 

ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบไสไม เทปวัดระยะ เครื่องวัดขนาดเล็ก เชน ตลับเมตร ลูกดิ่ง สวาน โถ

สวม อางลางมือ ราวพาดผา ฯลฯ

(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลอืง

-ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลอืงหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปใน

ระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้  ตะป ูเหล็กเสน แปรงทาส ีปูนขาว ฯลฯ

(3) ค.ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล

-ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณหรืออะไหลสําหรับการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะ

เปนการซอมบํารุงปกติหรือคาซอมกลาง ดังนี้ ทอน้ําและอุปกรณประปา ทอน้ําบาดาล ฯลฯ

-เปนไปตาม พระราชบัญญัติ และหนังสอืสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560

(2) หนังสือ กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการปรับปรุงหลกัการจําแนก

ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

(3) หนังสือ กรมฯ ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณา

สิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

จํานวน

วัสดุยานพาหนะและขนสง 100,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดยุานพาหนะและขนสง รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลกัษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือ

ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจาย 

ดังตอไปน้ี

1.รายจายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ

2.รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ

3.รายจายที่ตองชําระพรอมคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน

โดยจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง ดังนี้

(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน

-ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือเมื่อนําไปใชงานแลวเกิด

ความชํารุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดั้งเดิมหรือซอมแซมแลวไมคุมคา ดังนี้ ไขควง ประแจ แม

แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คมีล็อค ล็อคเกียร ล็อคคลัดซ กระจกโคงมน ล็อคพวงมาลัย สัญญาณไฟ

กระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร ฯลฯ

2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง

-ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลอืงหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปใน

ระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ ยางรถยนต น้ํามันเบรก น็อตและสกรู สายไมล เพลา ฟลมกรองแสง ฯลฯ 

(3) ค.ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล

-ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณหรืออะไหลสําหรับการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะ

เปนการซอมบํารุงปกติหรือคาซอมกลาง ดังนี้ เบาะรถยนต เครื่องยนต (อะไหล) ชุดเกียรรถยนต เบรก ครัช 

พวงมาลัย สายพานใบพัด หมอน้ํา แบตเตอรรี่ จานจาย ลอ ถังน้ํามัน ไฟเบรก อาจาจักรยาน ตลบัลูกปน กระจก

มองขางรถยนต กันชนรถยนต เข็มขัดนิรภัย ฯลฯ

-เปนไปตาม พระราชบัญญัติ และหนังสอืสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560

(2) หนังสือ กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการปรับปรุงหลกัการจําแนก

ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

(3) หนังสือ กรมฯ ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณา

สิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น 230,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพ่ือจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพ

ไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไป

ในระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจาย ดังตอไปนี้

1.รายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ

2.รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได

ตามปกติ

3.รายจายที่ตองชําระพรอมคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน

โดยจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น ดังนี้

(1) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง

-ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยน

สภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ 

-เปนไปตาม พระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ แก็สหุงตม น้ํามันเชื้อเพลิง น้ํามันดีเซล 

น้ํามันกาด น้ํามันเบนซลิ น้ํามันเตา น้ํามันจารบี น้ํามันเครื่อง ถาน กาซ ฯลฯ

(1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560

(2) หนังสอื กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ

ปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

(3) หนังสอื กรมฯ ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทาง

การพิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม

งบประมาณ

วัสดุโฆษณาและเผยแพร 5,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพื่อจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน

สั้น รวมถึงรายจาย ดังตอไปนี้

1.รายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ

2.รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของท่ีใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ

3.รายจายที่ตองชําระพรอมคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน

โดยจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร ดังน้ี

(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน

-ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือเมื่อนําไปใชงาน

แลวเกิดความชํารุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดั้งเดิมหรือซอมแซมแลวไมคุมคา ดังนี้ ขา

ตั้งกลอง ขาตั้งเขียนแบบ กลองและระวิงใสฟลมภาพยนต เครื่องกรอเทป เลนสซูม กระเปาใสกลอง

ถายรูป ฯลฯ

(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง

-ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปใน

ระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ 

-เปนไปตาม พระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ พูกัน สี กระดาษเขียนโปสเตอร ฟลม เมมโมรี่

การด ฟลมสไลด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร  วิดีโอเทป แผนซีดี) รูปสี หรือขาวดํา ที่ไดจาก

การลาง อัดขยาย ภาพถายดาวเทียม ฯลฯ

(1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560

(2) หนังสือ กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการปรับปรุง

หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

(3) หนังสือ กรมฯ ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการ

พิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ

วัสดุคอมพิวเตอร 100,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งส่ิงของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือตามปกติมอีายุการใชงานไมยืนนาน 

สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจาย ดังตอไปนี้

1.รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรอืปรับปรุงวัสดุ

2.รายจายเพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเอตรท่ีมีราคาตอหนวยหรอืตอชุดไมเกิน 20,000 บาท

3.รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารงุรกัษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ

4.รายจายที่ตองชาํระพรอมคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน

โดยจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ดังนี้

(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน

-ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลกัษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือเม่ือนําไปใชงานแลวเกิดความชํารุดเสียหาย ไมสามารถ

ซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไมคุมคา ดังนี้ แผนหรอืจานบันทึกขอมูล ฯลฯ

(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง

-ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลกัษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้  

อุปกรณบันทึกขอมูล (Diskette,Floppy Disk,Removable Disk,Compact Disc,Digital Video,Flash Drive) เทปบันทึกขอมูล 

( ReelMagnetic Tape, Cassette Tape,Cartridge Tape)  หัวพิมพ หรือเทปพิมพสําหรับเคร่ืองพิมพสาํหรบัคอมพิวเตอร ตลบัผงหมึกสําหรับ

เคร่ืองพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ

(3) ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล

-ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสําหรับการซอมแซมบํารุงรักษาทรพัยสนิใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบํารุงปกติ

หรือคาซอมกลาง ดังนี้ แผงแปนอักขระหรอืแปนพิมพ(Key  Board) เมนบอรด(Main Board) เมมโมร่ีชิป ( MeMory Chip) เชน Ram คัตชีท

ฟดเตอร (Cut Sheet Feeder) เมาส (Mouse) พรินเตอรสวิตซ่ิงบอกซ (Printer Switching Box) เคร่ืองกระจายสัญญาณ (H ub) แผนวงจร

อิเล็กทรอนิกส (Card) Ethernet Card,Lan Card,Antivirus Card,Sound Card) เปนตน เคร่ืองอานและบันทึกขอมูลแบบตางๆ เชน แบบดิ

สเกตต(Diskette) แบบฮารตดิสต( Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD ROM) แบบออพติคอล (Optical) เปนตน ฯลฯ

-เปนไปตาม พระราชบัญญัต ิและหนังสอืสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560

(2) หนังสอื กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เร่ืองการปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

(3) หนังสือ กรมฯ ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เร่ืองแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตาม

หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ

วัสดุเครื่องดับเพลิง 5,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพ่ือจายเปนคาวัสดุดับเพลิง รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน

ระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจาย ดังตอไปนี้

1.รายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ

2.รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได

ตามปกติ

3.รายจายที่ตองชําระพรอมคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน

โดยจายเปนคาวัสดุดับเพลิง ดังนี้

(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน

-ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือเมื่อ

นําไปใชงานแลวเกิดความชํารุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดั้งเดิมหรือซอมแซม

แลวไมคุมคา 

(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง

-ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยน

สภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม 

-เปนไปตาม พระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560

(2) หนังสอื กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ

ปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

(3) หนังสอื กรมฯ ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทาง

การพิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม

งบประมาณ

วัสดุอื่น 5,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

รวม

จํานวน

จํานวน

เพ่ือจายเปนคาวัสดุอื่นๆ รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร 

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลา

อันสั้น รวมถึงรายจาย ดังตอไปนี้

1.รายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ

2.รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได

ตามปกติ

3.รายจายที่ตองชําระพรอมคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน

โดยจายเปนคาวัสดุอื่นๆ ดังนี้

(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน

-ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือเมื่อ

นําไปใชงานแลวเกิดความชํารุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดั้งเดิมหรือซอมแซม

แลวไมคุมคา 

(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง

-ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยน

สภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม 

-เปนไปตาม พระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560

(2) หนังสอื กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ

ปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

(3) หนังสอื กรมฯ ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทาง

การพิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม

งบประมาณ

คาสาธารณูปโภค 233,000 บาท

คาไฟฟา 120,000 บาท

เพื่อจายเปนคาไฟฟาในสํานักงาน/ในที่สาธารณะ หรืออาคารสถานที่

ที่อยูในความรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตาํบล

-เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้

1)หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนมากที่ มท 

0808.2/ว1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่องรูปแบบและการ

จําแนกรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน

(2) หนังสือกระทรวงมหาดไทยดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว3523 ลง

วันที ่20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการ

ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใช

สอยและคาสาธารณูปโภค

คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล 15,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

จํานวน

เพื่อจายเปนคาน้ําประปาในสํานักงาน/ในที่สาธารณะ หรืออาคาร

สถานที่ที่อยูในความรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตําบล

-เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้

1)หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนมากที่ มท 

0808.2/ว1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่องรูปแบบและการ

จําแนกรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน

(2) หนังสือกระทรวงมหาดไทยดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว3523 ลง

วันที ่20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการ

ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใช

สอยและคาสาธารณูปโภค

คาบริการโทรศพัท 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาโทรศพัทพื้นฐาน คาโทรศัพทเคลื่อนที่ และใหหมายถึง

คาใชจายเพื่อใหไดใชบริการดังกลาวและคาใชจายที่เกิดข้ึนเก่ียวกับ

การใชบริการเชน คาเชาเครื่อง คาเชาหมายเลขโทรศัพท คา

บํารุงรักษาสาย ในสํานักงาน หรืออาคารสถานที่ที่อยูในความ

รับผิดชอบขององคการบริหารสวนตําบล

-เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้

1)หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนมากที่ มท 

0808.2/ว1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่องรูปแบบและการ

จําแนกรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน

(2) หนังสือกระทรวงมหาดไทยดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว3523 ลง

วันที ่20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการ

ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใช

สอยและคาสาธารณูปโภค

คาบริการไปรษณีย 8,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพื่อจายเปนคาบริการไปรษณีย คาธนาณัติ คาดวงตราไปรษณียากร 

คาเชาตูไปรษณีย คาธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงิน

ภาครัฐ แบบอิเล็กทรอนิกส (GFMIS) 

-เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้

1)หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนมากที่ มท 

0808.2/ว1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่องรูปแบบและการ

จําแนกรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน

(2) หนังสือกระทรวงมหาดไทยดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว3523 ลง

วันที ่20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการ

ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใช

สอยและคาสาธารณูปโภค

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 80,000 บาท

เพื่อจายเปนคาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม เชน คาโทรภาพ

(โทรสาร) คาเทเลกซ คาวิทยุติดตามตัว คาวิทยุสื่อสาร คาสื่อสารผาน

ดาวเทียม คาใชจายเก่ียวกับการใชระบบอินเตอรเน็ต รวมถึง

อินเตอรเน็ตการดและคาสื่อสารอื่นๆเชน คาเทเบิ้ลทีวี คาเชา

ชองสัญญาณดาวเทียม เปนตน และใหหมายความรวมถึงคาใชจาย

เพื่อใหไดใชบริการดังกลาวและคาใชจายที่เกิดข้ึนเก่ียวกับการใช

บริการ ในสํานักงาน หรืออาคารสถานที่ที่อยูในความรับผิดชอบของ

องคการบริหารสวนตําบล

-เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้

1)หนังสือกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน ดวนมากที่ มท 

0808.2/ว1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่องรูปแบบและการ

จําแนกรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน

(2) หนังสือกระทรวงมหาดไทยดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว3523 ลง

วันที ่20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการ

ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําปในลักษณะคาใช

สอยและคาสาธารณูปโภค



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

รวม

รวม

จํานวน

จํานวน

งบลงทุน 429,900 บาท

คาครุภัณฑ 429,900 บาท

ครุภัณฑสํานักงาน

โตะทํางาน 5,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อโตะทํางาน จํานวน 1 ตัว  ตวัละ 5,000 บาท

โดยมีคุณลักษณะดังนี้

1)โตะเหล็ก ขนาด 4 ฟุต  พรอมกระจก  

จัดหาโดยสืบราคาจากทองตลาด (เนื่องจากไมมีตามบัญชีราคา

มาตรฐานครุภัณฑ กองมาตรฐานงบประมาณ 1 สํานักงบประมาณ)

-เปนไปตาม พระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.

2560

(2) หนังสือ กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 

มิถุนายน 2558 เรื่องการปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจาย

ตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

(3) หนังสือ กรมฯ ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 

มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและ

ครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ

ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ

ชุดประชุมระบบไรสาย 190,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อชุดประชุมไรสายพรอมเครื่องเสียงเคลื่อนที่ จะประกอบดวย

1.เครื่องควบคุมไมโครโฟนชุดประชุมไรสาย (Wireless Controller Unit with Recorder)  จํานวน 1 

เครื่อง

2.ไมโครโฟนชุดประชุมไรสายสําหรับประธาน (Wireless Chairman Unit) จํานวน 1 ขุด

3.ไมโครโฟนชุดประชุมไรสายสําหรับผูเขารวมประชุม  จํานวน 4 ชุด

4.ไมโครโฟนคูประชุมไรสายสําหรับผูรวมรับฟง จํานวน 1 ชุด

5.เครื่องชารจแบตเตอรี่ จํานวน 1 เครื่อง

6.เครื่องจายไฟแบบเรียงลําดับ จํานวน 1 เครื่อง 

7.เครื่องขยายเสียง

8.ลําโพงติดผนัง ขนาด 6.5 นิ้ว 

9.เครื่องผสมสัญญาณเสียง (Mixer)

10.ขาไมคแบบตั้งพื้น

11.ตูแร็คใสอุปกรณเครื่องเสียง 16 ยู 

จัดหาโดยสืบราคาจากทองตลาด (เนื่องจากไมมีตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ กองมาตรฐาน

งบประมาณ 1 สํานักงบประมาณ)

-เปนไปตาม พระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560

(2) หนังสือ กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการปรับปรุง

หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

(3) หนังสือ กรมฯ ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการ

พิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ

โทรโขงแบบมือถิอ 7,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อโทรโขงแบบมือถือ ขนาด 15 วัตต(สูงสุด 23 วัตต) 

จํานวน 2 ตัว ๆละ 3,500 บาท เปนเงิน 7,000 บาท

โดยมีคุณลักษณะดังนี้

- โทรโขงแบบมือถือ ขนาด 15 วัตต(สูงสุด 23 วัตต)  ใชถานไฟฉายขนาด C 

6 กอน ใชงานไดนาน 14 ชั่วโมง มีไมโครโฟนแบบกดแยกอิสระจากตัวเครื่อง 

ระยะเสียงพูดดังไกลสูงสุด 400 เมตร  มีขนาด 21 x 29.1 x 38.1 ซม. 

น้ําหนักเบา 1.08 กิโลกรัม (ไมรวมแบตเตอรี่)

จัดหาโดยสืบราคาจากทองตลาด (เนื่องจากไมมีตามบัญชีราคามาตรฐาน

ครุภัณฑ กองมาตรฐานงบประมาณ 1 สํานักงบประมาณ)

-เปนไปตาม พระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560

(2) หนังสือ กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 

เรื่องการปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น

(3) หนังสือ กรมฯ ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 

2559 เรื่องแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตาม

หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ

ครุภัณฑคอมพิวเตอร

เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 44,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอร สําหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 จํานวน 2 เคร่ือง ๆละ 22,000  บาท  เปนเงิน 44,000 บาท

โดยมีคุณลักษณะตามประกาศเกณฑราคากลางและคุณลกัษณะพ้ืนฐานครุภัณฑคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสงัคม ฉบับ

เดือนมนีาคม 2562 ประกาศ ณ วันท่ี 15 มีนาคม 2562  

มีคุณงคุณลักษณะพ้ืนฐานดังนี้

-มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 4 แกนหลัก (4 core) โดยมีความเร็วสญัญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไมนอยกวา 2.8 GHz และมีเทคโนโลยี

เพ่ิมสัญญาณนาฬิกาไดในกรณีท่ีตองใชความสามารถในการประมวลผลสงูจํานวน 1หนวย

-หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจําแบบ Cache Memory รวมในระดับ(Level) เดียวกัน ขนาดไมนอยกวา 8 MB

- มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอยางใดอยางหนึ่ง หรือดีกวา ดังนี้

1) เปนแผงวงจรเพ่ือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มีหนวยความจํา ขนาดไมนอยกวา 2 GB หรือ

2) มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดตั้งอยูภายในหนวยประมวลผล

กลาง แบบ Graphics Processing Unit  ที่สามารถใชหนวยความจําหลกัในการแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 2 GB หรือ

3) มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพที่มีความสามารถในการใชหนวยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 2 GB

- มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR 4 หรือดีกวา ขนาดไมนอยกวา 4 GB

- มีหนวยจัดเก็บขอมูล ขนิด SATA หรอืดีกวา ขนาดความจุไมนอยกวา 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไมนอยกวา 120 GB 

จํานวน 1 หนวย

- มี DVD-RW หรอืดีกวา จํานวน 1 หนวย

- มีชองเช่ือมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง

- มีชองเช่ือมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา ไมนอยกวา 3 ชอง

- มีแปนพิมพและเมาส

- มีจอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว จํานวน 1 หนวย

-เปนไปตาม พระราชบัญญัต ิและหนังสอืสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560

(2) หนังสอื กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เร่ืองการปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

(3) หนังสือ กรมฯ ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เร่ืองแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตาม

หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ

เครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED สี ชนิด Network แบบที่ 1 20,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED สี ชนิด Network แบบที่ 1 (18หนา/นาท)ี จํานวน 

2 เครื่อง ๆละ 10,000 บาท เปนเงิน 20,000 บาท 

โดยมีคุณลักษณะตามประกาศเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑคอมพิวเตอร ของ

กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2562 ประกาศ ณ วันที่ 15 มีนาคม 2562  

ดังนี้

- มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 600 x 600 dpi

- มีความเร็วในการพิมพขาวดําสําหรบัการะดาษ A4 ไมนอยกวา 18 หนาตอนาที่ (ppm)

- มีความเร็วในการพิมพสีสําหรับการะดาษ A4 ไมนอยกวา 18 หนาตอนาที่ (ppm)

- สามารถพิมพเอกสารกลับหนาอัตโนมัติได

- มีหนวยความจํา (Memory) ขนาดไมนอยกวา 128 MB

- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง

- มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T หรือดีกวา จํานวนไม

นอยกวา 1 ชอง หรือสามารถใชงานผานเครอืขายไรสาย Wi-fi (IEEE 802.11b,g,n) ได

- มีถาดใสกระดาษไดรวมกันไมนอยกวา 150 แผน

- สามารถใชไดกับ A4, Letter , Legal และ Custom

-เปนไปตาม พระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560

(2) หนังสือ กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการปรับปรุง

หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

(3) หนังสือ กรมฯ ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการ

พิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ

เครื่องสํารองไฟฟา 5,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 800 VA  จํานวน 2 

เครื่อง ๆละ 2,500 บาท  เปนเงนิ 5,000 บาท

โดยมีคุณลักษณะตามประกาศเกณฑราคากลางและคุณลักษณะ

พื้นฐานครุภัณฑคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ

สังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2562 ประกาศ ณ วันที่ 15 มีนาคม 2562  

ดังนี้

1) มีกําลังไฟฟาดานนอกไมนอยกวา 800 va (800 Watts)

2) สามารถสํารองไฟฟาไดไมนอยกวา 15 นาที

-เปนไปตาม พระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.

2560

(2) หนังสือ กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 

มิถุนายน 2558 เรื่องการปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจาย

ตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

(3) หนังสือ กรมฯ ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 

มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและ

ครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ

เครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดํา ชนิด Network แบบที่ 1 8,900 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดํา ชนิด Network แบบที่ 1 (28หนา/

นาที) จํานวน 1 เครื่อง เปนเงิน 8,900 บาท 

โดยมีคณุลกัษณะตามประกาศเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภัณฑคอมพิวเตอร 

ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2562 ประกาศ ณ วันที่ 15 

มีนาคม 2562  ดังนี้

- มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 1,200 x 1,200 dpi

- มีความเร็วในการพิมพสําหรับการะดาษ A4 ไมนอยกวา 28 หนาตอนาที่ (ppm)

- สามารถพิมพเอกสารกลับหนาอัตโนมัติได

- มีหนวยความจํา (Memory) ขนาดไมนอยกวา 125 MB

- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง

- มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือ

ดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง หรือสามารถใชงานผานเครือขายไรสาย Wi-fi (IEEE 

802.11b,g,n) ได

- มีถาดใสกระดาษไดรวมกันไมนอยกวา 250 แผน

- สามารถใชไดกับ A4, Letter , Legal และ Custom

-เปนไปตาม พระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560

(2) หนังสอื กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ

ปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

(3) หนังสอื กรมฯ ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทาง

การพิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม

งบประมาณ

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ 150,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

รวม

รวม

จํานวน

เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ ใหสามารถใชงานได

ตามปกต ิเชร รถยนตสวนกลาง รถกระเชาไฟฟา รถเก็บขยะ 

รถบรรทุกน้ํา รถจักรยานยนต ฯลฯ หรือครุภัณฑอื่นทุกประเภทที่ใช

งานใน อบต.หรือสถานที่ที่อยูในความรับผิดชอบของ อบต.

-เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้

(1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.

2560

(2) หนังสือ กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 

มิถุนายน 2558 เรื่องการปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจาย

ตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

(3) หนังสือ กรมฯ ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 

มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและ

ครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ

งบรายจายอื่น 25,000 บาท

รายจายอื่น 25,000 บาท

รายจายอื่น

โครงการสํารวจความพึงพอใจของผูรับบริการที่มีตอการใหบริการของ

องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว

25,000 บาท

เพื่อจายเปนคาคาจางที่ปรึกษาสถาบันการศกึษาอันเปนที่ยอมรับ

ทั่วไปในการเก็บขอมูลตามโครงการสํารวจความพึงพอใจของ

ผูรับบริการที่มีตอการใหบริการขององคการบริหารสวนตําบลเขาขาว 

ประจําปงบประมาณ 2563

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.

2537 และแกไขเพ่ิมเตมิถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542

(3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารจัดการ

กิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ.2546

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 8 หนาที่ 79



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

รวม

รวม

จํานวน

รวม

รวม

รวม

จํานวน

งบเงินอดุหนุน 10,000 บาท

เงินอุดหนุน 10,000 บาท

เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

โครงการศนูยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชนขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน อําเภอหวยยอด จังหวัดตรัง

10,000 บาท

เพื่ออุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตามโครงการศนูยปฏิบัตกิาร

รวมในการชวยเหลือประชาชนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

อําเภอหวยยอด จังหวัดตรัง  ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.

2537 และแกไขเพ่ิมเตมิถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542

3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน พ.ศ.2559

4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพ่ือชวยเหลือ

ประชาชนตามอํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.

2560 และที่แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 1 หนาที่ 78

งานบริหารงานคลัง 2,274,900 บาท

งบบุคลากร 1,308,400 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) 1,308,400 บาท

เงินเดอืนพนักงาน 1,100,800 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

จํานวน

เพื่อจายเปนเงนิเดือนพนักงานสวนทองถ่ินประจําป  4 อัตรา จํานวน 

12 เดือน  และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานสวนทองถ่ินประจําป 4 

อัตรา รวมเปนเงิน  1,100,800 บาท  โดยจายใหกับพนักงานสวน

ทองถ่ิน ดังนี้

(1) ผูอํานวยการกองคลัง  จํานวน  1 ตําแหนง

(2) เจาพนักงานการเงินและบัญชี  จํานวน  1  ตําแหนง

(3) เจาพนักงานพัสดุ  จํานวน  1  ตําแหนง

(4) เจาพนักงานจัดเก็บรายได  จํานวน  1  ตําแหนง

-เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา ดังนี้

(1) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและ

เงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535

(2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

(3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

เรื่องกําหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน(ฉบับที่ 

11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560 

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน 24,000 บาท

เพื่อจายเปนเงนิเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวสําหรับพนักงาน  จํานวน 1 

อัตรา จํานวน 12 เดือน  เปนเงนิ  24,000  บาท โดยจายใหกับ

พนักงานดังนี้

(1) เจาพนักงานจัดเก็บรายได จํานวน  1 ตําแหนง

-เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา ดังนี้

(1) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและ

เงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535

(2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

(3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

เรื่องกําหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน(ฉบับที่ 

11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560 

เงินประจําตําแหนง 42,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

จํานวน

เพื่อจายเปนเงนิประจําตําแหนงผูอํานวยการกองคลัง ในอัตราเดือน

ละ 3,500  บาท จํานวน  12 เดือน เปนเงิน 42,000 บาท

-เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา ดังนี้

(1) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและ

เงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535

(2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

(3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

เรื่องกําหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน(ฉบับที่ 

11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560 

คาตอบแทนพนักงานจาง 117,600 บาท

เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง  จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 

เดือน  เปนเงนิ  117,600  บาท โดยจายใหกับพนักงานจางดงันี้

(1) พนักงานจางตามภารกิจ (ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได) 

จํานวน  1 ตําแหนง

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศและหนังสือ

สั่งการ ดังนี้

1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542

2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและ

เงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535

3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตําบลเรื่อง มาตรฐาน

ทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจาง (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558

4) หนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อ.บ.ต. ที่ มท 0809.5/ว36 ลง

วันที ่26 สิงหาคม 2558 เรื่องประกาศ ก.จ.,ก.ท.และก.อ.บ.ต. เรื่อง

มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจาง

เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง 24,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

รวม

รวม

จํานวน

จํานวน

เพื่อจายเปนเงนิเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับพนักงานจาง  

จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน  เปนเงนิ  24,000  บาท โดยจาย

ใหกับพนักงานจางดังนี้

(1) พนักงานจางตามภารกิจ (ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได) 

จํานวน  1 ตําแหนง

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศและหนังสือ

สั่งการ ดังนี้

1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542

2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและ

เงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535

3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตําบลเรื่อง มาตรฐาน

ทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจาง (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558

4) หนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อ.บ.ต. ที่ มท 0809.5/ว36 ลง

วันที ่26 สิงหาคม 2558 เรื่องประกาศ ก.จ.,ก.ท.และก.อ.บ.ต. เรื่อง

มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจาง

งบดําเนินงาน 935,000 บาท

คาตอบแทน 240,000 บาท

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผูรับผิดชอบการ

จัดซื้อ จัดจาง และการบริหารพัสดุภาครัฐ

-เปนไปตามพระราชบัญญัติและหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 

2560

(2) หนังสือกระทรวงการคลัง ดวนที่สุด ที่ กค 0402.5/ว156 ลงวันที่ 

19 กันยายน 2560 เรื่องหลักเกณฑการเบิกคาตอบแทนบุคคล หรือ

คณะกรรมการ

(3) หนังสือ กรม ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1966 ลงวันที่ 26 

กันยายน 2560 เรื่อง แจงหลักการเบิกคาตอบแทนบุคคลหรือ คณะ

บุคคล หรือกรรมการ

คาตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ 10,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

จํานวน

รวม

จํานวน

เพื่อจายเปนเงนิคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหกับ

พนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง ที่ไดรับอนุมัติใหปฏิบัติหนาที่

นอกเวลาราชการปกติ หรือวันหยุดราชการ

-เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงนิตอบแทนการ

ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559

(2) หนังสือ กรม ฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว2409 ลงวันที่ 17 

พฤศจิกายน 2559 เรื่องระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

จายเงินตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน พ.ศ.2559

คาเชาบาน 180,000 บาท

เพื่อจายเปนคาเชาบานของพนักงานสวนตําบลตามสิทธิที่จะไดรับ

-เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2548 และแกไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 30,000 บาท

เพื่อจายเปนเงนิชวยเหลือการศกึษาบุตรของพนักงานสวนตําบล ตาม

สิทธิที่ควรไดรับ

-เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา และระเบียบดังนี้

(1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ.2523 

และที่แกไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2554

(2) ระเบียบกระทรวงการคลงั วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการ

เก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ.2560

(3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ

การศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ.2541 และที่แกไข

เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2549

คาใชสอย 590,000 บาท

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 200,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

จํานวน

เพื่อจายเปนคารายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการตางๆ ดังนี้ ถายเอกสาร คาเย็บหนังสือ

หรือเขาปกหนังสือ คาซักฟอก คากําจัดสิ่งปฏิกูล คาระวางบรรทุก คาเชาทรัพยสนิ 

(ยกเวน คาเชาบาน) คาโฆษณาและเผยแพร (รายจายเกี่ยวกีบการจางเหมาโฆษณาและ

เผยแพรขาวทางวิทยุ กระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพตางๆ) 

คาธรรมเนียมตางๆ คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการดําเนินคดีตามคาํพิพากษา คาจาง

เหมาบริการ หรือคาจางเหมาบริการอ่ืนๆ ที่เขาลักษณะรายจายประเภทนี้ คาติดตั้ง

ไฟฟา คาติดตั้งประปา ฯ คาติดตั้งโทรศัพท คาติดตั้งเครื่องรบัสัญญาณตางๆ ฯลฯ

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.2537 และแกไข

เพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น พ.ศ.2542

(3) หนังสือกรม ฯ ดวนมากที่ มท 0808.2/ว1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง

รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น

(4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว3523 ลงวันที่ 20 มิถุนายน 

2559 เร่ืองหลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณ

รายจายประจําปในลกัษณะคาใชสอยและคาสาธารณปูโภค

(5) กฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการตางๆที่เกี่ยวของ

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร

60,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ

นอกราชอาณาจักร เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก 

คาบริการจอดรถ ณทาอากาศยาน คาผานทางดวนพิเศษ 

คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาลงทะเบียนตางๆ ที่จําเปนในการ

เดินทางไปราชการ ของพนักงานสวนตําบล และพนักงานจางหรือ

บุคคล ที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพ่ือประชุม 

ฝกอบรม อบรม สัมมนาดูงาน หรืไปติดตอราชการ

-เปนไปตามระเบียบ ดังนี้

(1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป

ราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ.2555 และแกไขเพ่ิมเตมิถึง ฉบับที่ 

3 พ.ศ.2559

จางจัดทําและปรับปรุงแผนที่ภาษี 300,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

รวม

เพื่อจายเปนคาใชจายคาจางเหมาจัดทําแผนที่ภาษี คาถายเอกสาร คา

พิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือ คาใชจายในการตดิตอสื่อสาร คา

เชาอุปกรณืตางๆ คาใชจายอื่นที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ ฯลฯ

-เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา และพระราชบัญญัติ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.

2537 และแกไขเพ่ิมเตมิถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542

(3) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.

2560

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 30,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ กรณีเปนการ

จางเหมาทั้งคาสิ่งของและคาแรงงาน ใหจายจากคาใชสอย สวนกรณีที่องคกรปกครองสวน

ทองถิ่นเปนผูดําเนินการซอมแซมบํารุงทรัพยสินเองใหปฏิบัติ ดังนี้

(1) คาจางแรงเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย

(2) คาสิ่งของที่ซื้อมาใชในการบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสดุ

-เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ และหนังสอืสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง 

ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ.2542

(3) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560

(4) หนังสอื กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง

รูปแบบและการจําแนกประเภมรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น

(5) หนังสอืกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1752 ลงวันที่ 6 สิงหาคม 256 

เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจายงบประมาณ

รายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

(6) หนังสอื กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ

ปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

(7) หนังสอืกระทรวงมหาดไทยดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว3523 ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 

เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําป

ในลักษณะคาใชสอยและคาสาธารณูปโภค

คาวัสดุ 105,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

จํานวน

วัสดุสํานักงาน 50,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดสํุานักงาน รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือตามปกติมี

อายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจาย ดังตอไปน้ี

1.รายจายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ

2.รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ

3.รายจายที่ตองชําระพรอมคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน

โดยจายเปนคาวัสดุสํานักงาน ดังน้ี

(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน

-ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือเมื่อนําไปใชงานแลวเกิด

ความชํารุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดั้งเดิมหรือซอมแซมแลวไมคุมคา ดังนี้ หนังสือ เครื่องคิดเลข

ขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเลก็ ไมบรรทัดเหล็ก กรรไกร ตรายาง ตะแกรงวาง

เอกสาร เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ฯลฯ

(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลอืง

-ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลอืงหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปใน

ระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ดนิสอ ปากกา ยางลบ น้ํายาลบคําผิด เทปกาว ลวดเย็บ 

กระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับหมึก ไมบรรทัด คลิป เข็มหมุด กระดาษคารบอน แฟม สมุดบัญชี แบบ

พิมพ ไดจากการซื้อ หรือจางพิมพ ฯลฯ

-เปนไปตาม พระราชบัญญัติ และหนังสอืสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560

(2) หนังสือ กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการปรับปรุงหลกัการจําแนก

ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

(3) หนังสือ กรมฯ ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณา

สิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ

วัสดุยานพาหนะและขนสง 5,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพ่ือจายเปนคาวัสดยุานพาหนะและขนสง รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของท่ีมีลกัษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือ

ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจาย 

ดังตอไปน้ี

1.รายจายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ

2.รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ

3.รายจายที่ตองชําระพรอมคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน

โดยจายเปนคาวัสดุสํานักงาน ดังน้ี

(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน

-ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือเมื่อนําไปใชงานแลวเกิด

ความชํารุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดั้งเดิมหรือซอมแซมแลวไมคุมคา ดังนี้ ไขควง ประแจ แม

แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คมีล็อค ล็อคเกียร ล็อคคลัดซ กระจกโคงมน ล็อคพวงมาลัย สัญญาณไฟ

กระพริบ สัญญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร ฯลฯ

2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง

-ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลอืงหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปใน

ระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ ยางรถยนต น้ํามันเบรก น็อตและสกรู สายไมล เพลา ฟลมกรองแสง ฯลฯ 

(3) ค.ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล

-ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณหรืออะไหลสําหรับการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะ

เปนการซอมบํารุงปกติหรือคาซอมกลาง ดังนี้ เบาะรถยนต เครื่องยนต (อะไหล) ชุดเกียรรถยนต เบรก ครัช 

พวงมาลัย สายพานใบพัด หมอน้ํา แบตเตอรรี่ จานจาย ลอ ถังน้ํามัน ไฟเบรก อาจาจักรยาน ตลบัลูกปน กระจก

มองขางรถยนต กันชนรถยนต เข็มขัดนิรภัย ฯลฯ

-เปนไปตาม พระราชบัญญัติ และหนังสอืสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560

(2) หนังสือ กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการปรับปรุงหลกัการจําแนก

ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

(3) หนังสือ กรมฯ ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณา

สิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ

วัสดุคอมพิวเตอร 50,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

รวม

รวม

จํานวน

เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งส่ิงของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือตามปกติมอีายุการใชงานไมยืนนาน 

สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจาย ดังตอไปนี้

1.รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรอืปรับปรุงวัสดุ

2.รายจายเพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเอตรท่ีมีราคาตอหนวยหรอืตอชุดไมเกิน 20,000 บาท

3.รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารงุรกัษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ

4.รายจายที่ตองชาํระพรอมคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน

โดยจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ดังนี้

(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน

-ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลกัษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือเม่ือนําไปใชงานแลวเกิดความชํารุดเสียหาย ไมสามารถ

ซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไมคุมคา ดังนี้ แผนหรอืจานบันทึกขอมูล ฯลฯ

(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง

-ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลกัษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้  

อุปกรณบันทึกขอมูล (Diskette,Floppy Disk,Removable Disk,Compact Disc,Digital Video,Flash Drive) เทปบันทึกขอมูล 

( ReelMagnetic Tape, Cassette Tape,Cartridge Tape)  หัวพิมพ หรือเทปพิมพสําหรับเคร่ืองพิมพสาํหรบัคอมพิวเตอร ตลบัผงหมึกสําหรับ

เคร่ืองพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ

(3) ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล

-ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสําหรับการซอมแซมบํารุงรักษาทรพัยสนิใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบํารุงปกติ

หรือคาซอมกลาง ดังนี้ แผงแปนอักขระหรอืแปนพิมพ(Key  Board) เมนบอรด(Main Board) เมมโมร่ีชิป ( MeMory Chip) เชน Ram คัตชีท

ฟดเตอร (Cut Sheet Feeder) เมาส (Mouse) พรินเตอรสวิตซ่ิงบอกซ (Printer Switching Box) เคร่ืองกระจายสัญญาณ (H ub) แผนวงจร

อิเล็กทรอนิกส (Card) Ethernet Card,Lan Card,Antivirus Card,Sound Card) เปนตน เคร่ืองอานและบันทึกขอมูลแบบตางๆ เชน แบบดิ

สเกตต(Diskette) แบบฮารตดิสต( Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD ROM) แบบออพติคอล (Optical) เปนตน ฯลฯ

-เปนไปตาม พระราชบัญญัต ิและหนังสอืสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560

(2) หนังสอื กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เร่ืองการปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

(3) หนังสือ กรมฯ ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เร่ืองแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตาม

หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ

งบลงทุน 31,500 บาท

คาครุภัณฑ 31,500 บาท

ครุภัณฑสํานักงาน

โตะวางคอมพิวเตอร 7,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อโตะวางคอมพิวเตอร จํานวน 2 ตัว  ตัวละ 3,500 บาท

เปนเงิน 7,000 บาท

โดยมีคุณลักษณะดังนี้

1)โตะวางคอมพิวเตอร ขาเหล็ก ตัวโตะเปนไม ขนาด กวางประมาณ 80 ซม. 

ยาวประมาณ 120 ซม. สูงประมาณ 75 ซม.  จํานวน 2 ตัว

จัดหาโดยสืบราคาจากทองตลาด (เนื่องจากไมมีตามบัญชีราคามาตรฐาน

ครุภัณฑ กองมาตรฐานงบประมาณ 1 สํานักงบประมาณ)

-เปนไปตาม พระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560

(2) หนังสือ กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 

เรื่องการปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น

(3) หนังสือ กรมฯ ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 

2559 เรื่องแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตาม

หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ

ครุภัณฑคอมพิวเตอร

เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก 22,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก สาํหรับงานประมวลผลจํานวน 1 เครื่อง ๆละ 22,000  บาท

โดยมีคณุลักษณะตามประกาศเกณฑราคากลางและคุณลกัษณะพ้ืนฐานครุภัณฑคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัล

เพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2562 ประกาศ ณ วันท่ี 15 มีนาคม 2562  ดงันี้

-มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 4 แกนหลัก (4 CORE) จํานวน 1 หนวย โดยมีคณุลักษณะอยางใด

อยางหนึ่ง หรือดีกวา ดังนี้

1.ในกรณีที่มีหนวยความจํา แบบ Cache Memory รวมในระดับ(Level) เดียวกัน ขนาดไมนอยกวา 4 MB  ตอง

มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไมนอยกวา 2.2 GHz และมีหนวยประมวลผลดานกราฟฟก (Graphics 

Processing Unit) ไมนอยกวา 10 แกน หรือ

2. ในกรณีที่มีหนวยความจํา แบบ Cache Memory รวมในระดับ(Level) เดียวกัน ขนาดไมนอยกวา 6 MB  

ตองมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไมนอยกวา 1.6 GHz และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสญัญาณนาฬิกาไดในกรณีที่ตอง

ใชความสามารถในการประมวลผลสูง

-มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR 4 หรือดีกวา ขนาดไมนอยกวา 8 GB

-มีหนวยจัดเก็บขอมูล ขนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุไมนอยกวา 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive 

ขนาดความจุไมนอยกวา 120 GB จํานวน 1 หนวย

-มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไมนอยกวา 1,366 X 768 Pixel และมีขนาดไมนอยกวา 12 นิ้ว

-มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวาไมนอยกวา 3 ชอง

-มีชองเชื่อมตอแบบ HDMI หรือ VGA จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง

-มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกวา จํานวนไมนอย

กวา 1 ชอง

-สามารถใชงานไดไมนอยกวา Wi-fi (IEEE 802.11b,n,ac) และ Bluetooth

-เปนไปตาม พระราชบัญญัติ และหนังสอืสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560

(2) หนังสือ กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการปรับปรุงหลกัการจําแนก

ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

(3) หนังสือ กรมฯ ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณา

สิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ

เครื่องสํารองไฟฟา 2,500 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

รวม

รวม

รวม

จํานวน

เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 800 VA  จํานวน 1 เครื่อง

เปนเงิน 2,500 บาท

โดยมีคุณลักษณะตามประกาศเกณฑราคากลางและคุณลกัษณะพ้ืนฐาน

ครุภัณฑคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ฉบับ

เดือนมีนาคม 2562 ประกาศ ณ วันที่ 15 มีนาคม 2562  ดังนี้

1) มีกําลังไฟฟาดานนอกไมนอยกวา 800 va (800 Watts)

2) สามารถสํารองไฟฟาไดไมนอยกวา 15 นาที

-เปนไปตาม พระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังน้ี

(1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560

(2) หนังสือ กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 

2558 เรื่องการปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

(3) หนังสือ กรมฯ ดวนท่ีสุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 

2559 เรื่องแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตาม

หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ

แผนงานการรักษาความสงบภายใน

งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 30,000 บาท

งบดําเนินงาน 30,000 บาท

คาใชสอย 30,000 บาท

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

โครงการรณรงคปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน 30,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

รวม

รวม

รวม

จํานวน

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดโครงการรณรงคปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน ประจําป 2563 โดย

จายเปนคาใชจาย คาจัดหาพัสดุในการอํานวยความสะดวกเพื่อแกไขปญหาเก่ียวกับการจัดการจราจร

ใหแกประชาชนการจัดสถานที่ คาวัสด ุเครื่องเขียน และอุปกรณ คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและ

สิ่งพิมพ คาหนังสือ คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุ

เอกสาร คาสมนาคุณ คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คายานพาหนะ คา

ปายโครงการ คาปายประชาสมัพันธ คาตอบแทนคณะกรรมการ ฯลฯ และคาใชจายอื่นที่จําเปนสําหรับ

การจัดทําโครงการ

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังน้ี

(1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 7 

พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.

2542

(3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของ

เจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557

(4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย ในการจัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและ

การสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559

(5) พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2560

(6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมากที่ มท 0313.4/ว3892 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562

(7) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว 3886 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 

2562

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 1 หนาที่ 66

แผนงานการศึกษา

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 339,420 บาท

งบบุคลากร 229,920 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) 229,920 บาท

เงินเดอืนพนักงาน 229,920 บาท



หนา : 1/1
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รวม

รวม

จํานวน

จํานวน

เพื่อจายเปนเงนิเดือนพนักงานสวนทองถ่ินประจําป  1 อัตรา จํานวน 

12 เดือน  และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานสวนทองถ่ินประจําป 1 

อัตรา รวมเปนเงิน  229,920 บาท  โดยจายใหกับพนักงานสวน

ทองถ่ิน ดังนี้

(1) นักวิชาการศกึษา  จํานวน  1 ตําแหนง

-เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา ดังนี้

(1) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและ

เงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535

(2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

(3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

เรื่องกําหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน(ฉบับที่ 

11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560 

งบดําเนินงาน 75,000 บาท

คาตอบแทน 10,000 บาท

คาตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ 5,000 บาท

เพื่อจายเปนเงนิคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหกับ

พนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง ที่ไดรับอนุมัติใหปฏิบัติหนาที่

นอกเวลาราชการปกติ หรือวันหยุดราชการ

-เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงนิตอบแทนการ

ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559

(2) หนังสือ กรม ฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว2409 ลงวันที่ 17 

พฤศจิกายน 2559 เรื่องระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

จายเงินตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน พ.ศ.2559

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 5,000 บาท
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รวม

จํานวน

เพื่อจายเปนเงนิชวยเหลือการศกึษาบุตรของพนักงานสวนตําบล ตาม

สิทธิที่ควรไดรับ

-เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา และระเบียบดังนี้

(1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ.2523 

และที่แกไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2554

(2) ระเบียบกระทรวงการคลงั วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการ

เก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ.2560

(3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ

การศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ.2541 และที่แกไข

เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2549

คาใชสอย 35,000 บาท

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคารายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการตางๆ ดังนี้ ถายเอกสาร คาเย็บหนังสือ

หรือเขาปกหนังสือ คาซักฟอก คากําจัดสิ่งปฏิกูล คาระวางบรรทุก คาเชาทรัพยสนิ 

(ยกเวน คาเชาบาน) คาโฆษณาและเผยแพร (รายจายเกี่ยวกีบการจางเหมาโฆษณาและ

เผยแพรขาวทางวิทยุ กระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพตางๆ) 

คาธรรมเนียมตางๆ คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการดําเนินคดีตามคาํพิพากษา คาจาง

เหมาบริการ หรือคาจางเหมาบริการอ่ืนๆ ที่เขาลักษณะรายจายประเภทนี้ คาติดตั้ง

ไฟฟา คาติดตั้งประปา ฯ คาติดตั้งโทรศัพท คาติดตั้งเครื่องรบัสัญญาณตางๆ ฯลฯ

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.2537 และแกไข

เพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น พ.ศ.2542

(3) หนังสือกรม ฯ ดวนมากที่ มท 0808.2/ว1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง

รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น

(4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว3523 ลงวันที่ 20 มิถุนายน 

2559 เร่ืองหลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณ

รายจายประจําปในลกัษณะคาใชสอยและคาสาธารณปูโภค

(5) กฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการตางๆที่เกี่ยวของ

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ
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จํานวน
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คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร

20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ

นอกราชอาณาจักร เชน คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาพาหนะ คาเชาที่พัก 

คาบริการจอดรถ ณทาอากาศยาน คาผานทางดวนพิเศษ 

คาธรรมเนียมในการใชสนามบิน คาลงทะเบียนตางๆ ที่จําเปนในการ

เดินทางไปราชการ ของพนักงานสวนตําบล และพนักงานจางหรือ

บุคคล ที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพ่ือประชุม 

ฝกอบรม อบรม สัมมนาดูงาน หรืไปติดตอราชการ

-เปนไปตามระเบียบ ดังนี้

(1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการเดินทางไป

ราชการของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ.2555 และแกไขเพ่ิมเตมิถึง ฉบับที่ 

3 พ.ศ.2559

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 5,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ กรณีเปนการ

จางเหมาทั้งคาสิ่งของและคาแรงงาน ใหจายจากคาใชสอย สวนกรณีที่องคกรปกครองสวน

ทองถิ่นเปนผูดําเนินการซอมแซมบํารุงทรัพยสินเองใหปฏิบัติ ดังนี้

(1) คาจางแรงเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกใหจายจากคาใชสอย

(2) คาสิ่งของที่ซื้อมาใชในการบํารุงรักษาทรัพยสินใหจายจากคาวัสดุ

-เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบ และหนังสอืสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง 

ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ.2542

(3) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560

(4) หนังสอื กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง

รูปแบบและการจําแนกประเภมรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น

(5) หนังสอืกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1752 ลงวันที่ 6 สิงหาคม 256 

เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับรูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจายงบประมาณ

รายจายประจําปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

(6) หนังสอื กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ

ปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

(7) หนังสอืกระทรวงมหาดไทยดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว3523 ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 

เรื่อง หลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจายประจําป

ในลักษณะคาใชสอยและคาสาธารณูปโภค



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

รวม

จํานวน

จํานวน

คาวัสดุ 30,000 บาท

วัสดุสํานักงาน 5,000 บาท

เพ่ือจายเปนคาวัสดสํุานักงาน รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือตามปกติมี

อายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจาย ดังตอไปน้ี

1.รายจายเพ่ือประกอบ ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ

2.รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ

3.รายจายที่ตองชําระพรอมคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน

โดยจายเปนคาวัสดุสํานักงาน ดังน้ี

(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน

-ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือเมื่อนําไปใชงานแลวเกิด

ความชํารุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดั้งเดิมหรือซอมแซมแลวไมคุมคา ดังนี้ หนังสือ เครื่องคิดเลข

ขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเลก็ ไมบรรทัดเหล็ก กรรไกร ตรายาง ตะแกรงวาง

เอกสาร เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ฯลฯ

(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลอืง

-ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลอืงหมดไป แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปใน

ระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ดนิสอ ปากกา ยางลบ น้ํายาลบคําผิด เทปกาว ลวดเย็บ 

กระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับหมึก ไมบรรทัด คลิป เข็มหมุด กระดาษคารบอน แฟม สมุดบัญชี แบบ

พิมพ ไดจากการซื้อ หรือจางพิมพ ฯลฯ

-เปนไปตาม พระราชบัญญัติ และหนังสอืสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560

(2) หนังสือ กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการปรับปรุงหลกัการจําแนก

ประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

(3) หนังสือ กรมฯ ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณา

สิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ

วัสดุคอมพิวเตอร 15,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งส่ิงของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือตามปกติมอีายุการใชงานไมยืนนาน 

สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจาย ดังตอไปนี้

1.รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรอืปรับปรุงวัสดุ

2.รายจายเพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเอตรท่ีมีราคาตอหนวยหรอืตอชุดไมเกิน 20,000 บาท

3.รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารงุรกัษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ

4.รายจายที่ตองชาํระพรอมคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน

โดยจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร ดังนี้

(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน

-ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลกัษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือเม่ือนําไปใชงานแลวเกิดความชํารุดเสียหาย ไมสามารถ

ซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไมคุมคา ดังนี้ แผนหรอืจานบันทึกขอมูล ฯลฯ

(2) ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง

-ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลกัษณะเม่ือใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรอืเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้  

อุปกรณบันทึกขอมูล (Diskette,Floppy Disk,Removable Disk,Compact Disc,Digital Video,Flash Drive) เทปบันทึกขอมูล 

( ReelMagnetic Tape, Cassette Tape,Cartridge Tape)  หัวพิมพ หรือเทปพิมพสําหรับเคร่ืองพิมพสาํหรบัคอมพิวเตอร ตลบัผงหมึกสําหรับ

เคร่ืองพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ

(3) ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล

-ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสําหรับการซอมแซมบํารุงรักษาทรพัยสนิใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบํารุงปกติ

หรือคาซอมกลาง ดังนี้ แผงแปนอักขระหรอืแปนพิมพ(Key  Board) เมนบอรด(Main Board) เมมโมร่ีชิป ( MeMory Chip) เชน Ram คัตชีท

ฟดเตอร (Cut Sheet Feeder) เมาส (Mouse) พรินเตอรสวิตซ่ิงบอกซ (Printer Switching Box) เคร่ืองกระจายสัญญาณ (H ub) แผนวงจร

อิเล็กทรอนิกส (Card) Ethernet Card,Lan Card,Antivirus Card,Sound Card) เปนตน เคร่ืองอานและบันทึกขอมูลแบบตางๆ เชน แบบดิ

สเกตต(Diskette) แบบฮารตดิสต( Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD ROM) แบบออพติคอล (Optical) เปนตน ฯลฯ

-เปนไปตาม พระราชบัญญัต ิและหนังสอืสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560

(2) หนังสอื กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เร่ืองการปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

(3) หนังสือ กรมฯ ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เร่ืองแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตาม

หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ

วัสดุการศกึษา 10,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

รวม

รวม

จํานวน

เพ่ือจายเปนคาวัสดุการศึกษา รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปใน

ระยะเวลาอันสั้น รวมถึงรายจาย ดังตอไปนี้

1.รายจายเพื่อประกอบ ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ

2.รายจายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได

ตามปกติ

3.รายจายที่ตองชําระพรอมคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน

โดยจายเปนคาวัสดุการศกึษา ดังนี้

(1) ก. ประเภทวัสดุคงทน

-ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน หรือเมื่อ

นําไปใชงานแลวเกิดความชํารุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดั้งเดิมหรือซอมแซม

แลวไมคุมคา ดังนี้ หุน แบบจําลองภูมิประเทศ สื่อการเรียนการสอนทําดวยพลาสติก เบาะ

ยืดหยุน เบาะมวยปล้ํา เบาะยูโด ฯลฯ

-เปนไปตาม พระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560

(2) หนังสอื กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการ

ปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

(3) หนังสอื กรมฯ ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทาง

การพิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตาม

งบประมาณ

งบลงทุน 34,500 บาท

คาครุภัณฑ 34,500 บาท

ครุภัณฑคอมพิวเตอร

เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 22,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเคร่ืองคอมพิวเตอร สําหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 จํานวน 1 เคร่ือง เปนเงิน 22,000  บาท 

โดยมีคุณลักษณะตามประกาศเกณฑราคากลางและคุณลกัษณะพ้ืนฐานครุภัณฑคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสงัคม ฉบับ

เดือนมนีาคม 2562 ประกาศ ณ วันท่ี 15 มีนาคม 2562  

มีคุณงคุณลักษณะพ้ืนฐานดังนี้

-มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 4 แกนหลัก (4 core) โดยมีความเร็วสญัญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไมนอยกวา 2.8 GHz และมีเทคโนโลยี

เพ่ิมสัญญาณนาฬิกาไดในกรณีท่ีตองใชความสามารถในการประมวลผลสงูจํานวน 1หนวย

-หนวยประมวลผลกลาง (CPU) มีหนวยความจําแบบ Cache Memory รวมในระดับ(Level) เดียวกัน ขนาดไมนอยกวา 8 MB

- มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอยางใดอยางหนึ่ง หรือดีกวา ดังนี้

1) เปนแผงวงจรเพ่ือแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มีหนวยความจํา ขนาดไมนอยกวา 2 GB หรือ

2) มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดตั้งอยูภายในหนวยประมวลผล

กลาง แบบ Graphics Processing Unit  ที่สามารถใชหนวยความจําหลกัในการแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 2 GB หรือ

3) มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพที่มีความสามารถในการใชหนวยความจําหลักในการแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 2 GB

- มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR 4 หรือดีกวา ขนาดไมนอยกวา 4 GB

- มีหนวยจัดเก็บขอมูล ขนิด SATA หรอืดีกวา ขนาดความจุไมนอยกวา 1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไมนอยกวา 120 GB 

จํานวน 1 หนวย

- มี DVD-RW หรอืดีกวา จํานวน 1 หนวย

- มีชองเช่ือมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง

- มีชองเช่ือมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา ไมนอยกวา 3 ชอง

- มีแปนพิมพและเมาส

- มีจอแสดงภาพขนาดไมนอยกวา 19 นิ้ว จํานวน 1 หนวย

-เปนไปตาม พระราชบัญญัต ิและหนังสอืสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560

(2) หนังสอื กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เร่ืองการปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

(3) หนังสือ กรมฯ ดวนที่สดุ ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เร่ืองแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตาม

หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ

เครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED สี ชนิด Network แบบที่ 1 10,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED สี ชนิด Network แบบที่ 1 (18หนา/นาท)ี จํานวน 

1 เครื่อง  เปนเงิน 10,000 บาท 

โดยมีคุณลักษณะตามประกาศเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑคอมพิวเตอร ของ

กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2562 ประกาศ ณ วันที่ 15 มีนาคม 2562  

ดังนี้

- มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 600 x 600 dpi

- มีความเร็วในการพิมพขาวดําสําหรบัการะดาษ A4 ไมนอยกวา 18 หนาตอนาที่ (ppm)

- มีความเร็วในการพิมพสีสําหรับการะดาษ A4 ไมนอยกวา 18 หนาตอนาที่ (ppm)

- สามารถพิมพเอกสารกลับหนาอัตโนมัติได

- มีหนวยความจํา (Memory) ขนาดไมนอยกวา 128 MB

- มีชองเชื่อมตอ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกวา จํานวนไมนอยกวา 1 ชอง

- มีชองเชื่อมตอระบบเครือขาย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T หรือดีกวา จํานวนไม

นอยกวา 1 ชอง หรือสามารถใชงานผานเครอืขายไรสาย Wi-fi (IEEE 802.11b,g,n) ได

- มีถาดใสกระดาษไดรวมกันไมนอยกวา 150 แผน

- สามารถใชไดกับ A4, Letter , Legal และ Custom

-เปนไปตาม พระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560

(2) หนังสือ กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่องการปรับปรุง

หลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

(3) หนังสือ กรมฯ ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการ

พิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ

เครื่องสํารองไฟฟา 2,500 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

รวม

รวม

รวม

จํานวน

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 800 VA  จํานวน 1 

เครื่องเปนเงิน 2,500 บาท

โดยมีคุณลักษณะตามประกาศเกณฑราคากลางและคุณลักษณะ

พื้นฐานครุภัณฑคอมพิวเตอร ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ

สังคม ฉบับเดือนมีนาคม 2562 ประกาศ ณ วันที่ 15 มีนาคม 2562  

ดังนี้

1) มีกําลังไฟฟาดานนอกไมนอยกวา 800 va (800 Watts)

2) สามารถสํารองไฟฟาไดไมนอยกวา 15 นาที

-เปนไปตาม พระราชบัญญัติ และหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.

2560

(2) หนังสือ กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 

มิถุนายน 2558 เรื่องการปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจาย

ตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

(3) หนังสือ กรมฯ ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 

มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและ

ครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ

งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 2,176,400 บาท

งบบุคลากร 743,900 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) 743,900 บาท

เงินเดอืนพนักงาน 276,600 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

จํานวน

เพื่อจายเปนเงนิเดือนและเปนเงินปรับปรุงเงินเดือนใหกับพนักงาน

ขาราชการคร(ูจากเงินอุดหนุนสนับสนุนศูนยพัฒนาเด็กเล็กที่กรม

สงเสริมการปกครองทองถ่ินจัดสรรให ดังนี้

1) ครู คศ. 1  จํานวน 1 ตําแหนง

-เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้

1)สํานักคณะกรรมการกฤษฎีกา พระราชบัญญัติเงนิเดือน เงินวิทย

ฐานะ และเงินประจําตําแหนง ขาราชการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา พ.ศ.2547

2) พระราชบัญญัติ เงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจําตําแหนง 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2558

3) หนังสือดวนที่สุดที่ มท 0808.2/ว3886 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 

2562 

เงินวิทยฐานะ 42,000 บาท

เพื่อจายเปนเงนิคาวิทยฐานะใหกับพนักงานขาราชการครู(จากเงิน

อุดหนุนสนับสนุนศูนยพัฒนาเด็กเล็กที่กรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ินจัดสรรให ดังนี้

1) ครู คศ.1  จํานวน 1 ตําแหนง

-เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้

1)สํานักคณะกรรมการกฤษฎีกา พระราชบัญญัติเงนิเดือน เงินวิทย

ฐานะ และเงินประจําตําแหนง ขาราชการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา พ.ศ.2547

2) หนังสือดวนที่สุดที่ มท 0808.2/ว3886 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 

2562 

คาตอบแทนพนักงานจาง 389,100 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง 3 อัตรา จํานวน 12 เดอืน เปนเงิน 

389,100 บาท  โดยจายใหกับพนักงานจาง ดังนี้

1) พนักงานจางตามภารกิจ (ผูดูแลเดก็ (ทักษะ)) จํานวน 2 ตําแหนง (จากเงิน

อุดหนุนสนับสนุนศูนยพัฒนาเด็กเล็กที่กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นจัดสรร

ให 1 ตําแหนง) 

2) พนักงานจางทั่วไป (ผูดูแลเด็ก (ทั่วไป)) จํานวน 1 ตําแหนง

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศและหนังสือสั่งการ 

ดังนี้

1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอื่นใน

ลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535

3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตําบลเรื่อง มาตรฐานทั่วไป

เกี่ยวกับพนักงานจาง (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558

4) หนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อ.บ.ต. ที่ มท 0809.5/ว36 ลงวันที่ 

26 สิงหาคม 2558 เรื่องประกาศ ก.จ.,ก.ท.และก.อ.บ.ต. เรื่องมาตรฐานทั่วไป

เกี่ยวกับพนักงานจาง

5) หนังสือดวนที่สดุที่ มท 0808.2/ว3886 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562 

เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง 36,200 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

รวม

รวม

จํานวน

เพื่อจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวสําหรับพนักงานจาง จํานวน 3 อัตรา 

จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 36,200 บาท โดยจายใหกับพนักงานจาง ดังนี้

1) พนกังานจางตามภารกิจ (ผูดูแลเด็ก (ทักษะ)) จํานวน 2 ตําแหนง (จากเงิน

อุดหนุนสนับสนุนศูนยพัฒนาเด็กเลก็ที่กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นจัดสรร

ให 1 ตําแหนง) 

2) พนกังานจางท่ัวไป (ผูดูแลเด็ก (ท่ัวไป)) จํานวน 1 ตําแหนง

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศและหนังสือสั่งการ ดังน้ี

1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและเงินอ่ืนใน

ลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535

3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตําบลเรื่อง มาตรฐานท่ัวไป

เกี่ยวกับพนักงานจาง (ฉบับที่ 4) ลงวันที ่19 สิงหาคม 2558

4) หนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อ.บ.ต. ที่ มท 0809.5/ว36 ลงวันท่ี 26 

สิงหาคม 2558 เรื่องประกาศ ก.จ.,ก.ท.และก.อ.บ.ต. เรื่องมาตรฐานท่ัวไป

เกี่ยวกับพนักงานจาง

5) หนังสือดวนท่ีสุดที่ มท 0808.2/ว3886 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562 

งบดําเนินงาน 942,500 บาท

คาใชสอย 651,500 บาท

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

คาใชจายโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศกึษาของศูนย

พัฒนาเด็กเล็กอบต.เขาขาว(คาจัดการเรียนการสอน)

85,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

จํานวน

เพื่อสนับสนุนคาจัดการเรียนการสอน(รายหัว) ใหกับศูนยพัฒนาเด็ก

เล็กในสังกัดองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว จัดสรรใหในอัตราคน

ละ 1,700 บาท/ป  เด็กจํานวน 50 คน เปนเงิน 85,000 บาท (จาก

เงินอุดหนุนสนับสนุนศูนยพัฒนาเด็กเล็กที่กรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ินจัดให)

-เปนไปตามหนังสือ ดังนี้

1) หนังสือดวนที่สุดที่ มท 0808.2/ว3886 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 

2562 

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 1 หนาที่ 67

คาใชจายโครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศกึษาของศูนย

พัฒนาเด็กเล็กอบต.เขาขาว(คาอาหารกลางวัน)

260,000 บาท

เพื่อสนับสนุนคาอาหารกลางวันใหกับเดก็ในศูนยพัมนาเด็กเล็กอบต.

เขาขาว จัดสรรใหอัตราคนลๆ 20 บาท จํานวน 50 คน เปนเวลา 

260 วัน (จากเงินอุดหนุนสนับสนุนศูนยพัฒนาเด็กเล็กที่กรมสงเสริม

การปกครองทองถ่ินจัดสรรให)

-เปนไปตามหนังสือ ดังนี้

1) หนังสือดวนที่สุดที่ มท 0808.2/ว3886 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 

2562 

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 2 หนาที่ 67

โครงการจัดงานวันเดก็แหงชาติ 150,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

จํานวน

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ เชน คา

ปายโครงการ คาปายประชาสัมพันธ คาของขวัญของรางวัล คาวัสดุอุปกรณใน

การจัดเตรียมสถานท่ี คาวัสดุอุปกรณในการเลนเกม คาอาหารวางและ

เครื่องดื่ม คาถวยรางวัลหรือของรางวัลในการเขารวมกิจกรรม การเลนเกมชุด

การแสดง และคาใชจายอื่นๆ ที่จําเปนในการจัดงาน ฯลฯ

-เปนไปตามระเบียบ ดังนี้

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนงัสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัตสิภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.2537 และ

แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัตกิําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

(3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับ

การฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557

(4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย ในการจัดงาน การ

จัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ลําดับท่ี 5 หนาที่ 68

โครงการจัดซื้อสื่อการเรียนการสอนสําหรับเดก็ 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการจัดซื้อสื่อการเรียน

การสอน สําหรับเด็กใน ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก อบต.เขาขาว เชน วัสดุ

และอุปกรณที่ใชประกอบในการเรียนการสอน เครื่องเขียน  คา

ของขวัญของรางวัล  และ

คาใชจายอื่นๆ ที่จําเปนในการจัดงาน ฯลฯ

-เปนไปตามระเบียบ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการบิกจายคาใชจาย ในการจัด

งาน การจัดการแขงขันกีฬา และการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขัน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 6 หนาที่ 68

โครงการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 10,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

จํานวน

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการประกันคณุภาพ

การศึกษาภายใน เชน คาปายโครงการ คาปายประชาสัมพันธ คา

ของขวัญของรางวัล คาวัสดอุุปกรณในการจัดเตรียมสถานที่ คาวัสดุ

อุปกรณในการจัดเตรียมเอกสาร คาอาหารวางและเครื่องดื่มสําหรับ

คณะกรรมการ คาของรางวัล และคาใชจายอื่นๆ ที่จําเปนในการจัด

งาน ฯลฯ

-เปนไปตามระเบียบ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการบิกจายคาใชจาย ในการจัด

งาน การจัดการแขงขันกีฬา และการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขัน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 7 หนาที่ 68

โครงการประชุมครูและคณะกรรมการศพด.เขาขาว 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการประชุมครูและ

คณะกรรมการศพด.เขาขาว เชน คาปายโครงการ คาปาย

ประชาสัมพันธ คาเอกสาร คาของขวัญของรางวัล คาวัสดอุุปกรณ  

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาถวยรางวัลหรือของรางวัลในการเขา

รวมกิจกรรม  และคาใชจายอื่นๆ ที่จําเปนในการจัดงาน ฯลฯ

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.

2537 และแกไขเพ่ิมเตมิถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542

(3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ

การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ.2557

(4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย ในการ

จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขัน

กีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 9 หนาที่ 68

โครงการประชุมผูปกครอง ปการศกึษาละ 2 ครั้ง 5,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการประชุมผูปกครอง 

เชน คาปายโครงการ คาปายประชาสัมพันธ คาของขวัญของรางวัล 

คาวัสดุอุปกรณ คาเอกสาร  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาถวย

รางวัลหรือของรางวัลในการเขารวมกิจกรรม  และคาใชจายอื่นๆ ที่

จําเปนในการจัดงาน ฯลฯ

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.

2537 และแกไขเพ่ิมเตมิถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542

(3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ

การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ.2557

(4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย ในการ

จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขัน

กีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 10 หนาที่ 68

โครงการพัฒนาศักยภาพของครู และบุคลากรทางการศกึษา 15,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการพัฒนาศัพยภาพของ

ครูและบุคลากรทางการศกึษา เชน คาปายโครงการ คาปาย

ประชาสัมพันธ คาของขวัญของรางวัล คาวัสดุอุปกรณ  คาอาหารวาง

และเครื่องดื่ม คาเอกสาร คาถวยรางวัลหรือของรางวัลในการเขารวม

กิจกรรม  และคาใชจายอื่นๆ ที่จําเปนในการจัดงาน ฯลฯ

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.

2537 และแกไขเพ่ิมเตมิถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542

(3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ

การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ.2557

(4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย ในการ

จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขัน

กีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 8 หนาที่ 68

โครงการเพิ่มพูนความรูปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสําหรับเดก็ศพด.เขาขาว 10,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการเพ่ิมพูนความรูปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงสําหรับเด็ก ศพด.เขาขาว เชน คาปายโครงการ คาปายประชาสัมพันธ 

คาของขวัญของรางวัล คาวัสดุอุปกรณในการจัดเตรียมสถานที่ คาวัสดุอุปกรณ 

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาถวยรางวัลหรือของรางวัลในการเขารวม

กิจกรรม และคาใชจายอื่นๆ ที่จําเปนในการจัดงาน ฯลฯ โดยมีกิจกรรมดังนี้

-กิจกรรมธนาคารขยะรีไซเคิล เพ่ือการเรียนรูเศณษฐกิจพอเพียง

-กิจกรรมออมทรัพย

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนงัสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัตสิภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.2537 และ

แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัตกิําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

(3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับ

การฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557

(4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย ในการจัดงาน การ

จัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ลําดับท่ี 15 หนาที ่69

โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม สําหรับเด็ก ศพด.เขาขาว 5,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม สําหรับ

เด็ก ศพด.เขาขาว เชน คาปายโครงการ คาปายประชาสัมพันธ คาของขวัญของรางวัล 

คาวัสดอุุปกรณในการจัดเตรียมสถานที่ คาวัสดอุุปกรณ คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 

คาถวยรางวัลหรือของรางวัลในการเขารวมกิจกรรม  และคาใชจายอื่นๆ ที่จําเปนใน

การจัดงาน ฯลฯ โดยมีกิจกรรม ดังนี้

-กิจกรรมวันพอ

-กิจกรรมวันแม

-กิจกรรมสงเสริมมารยาทงาม

-กิจกรรมทําบุญศูนยพัฒนาเด็กเล็กประจําป

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.2537 และแกไข

เพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น พ.ศ.2542

(3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ

ฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557

(4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย ในการจัดงาน การ

จัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ.2559

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 13 หนาที่ 68

โครงการสงเสริมศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 5,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

จํานวน

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการสงเสริมศาสนา 

วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน เชน คาปายโครงการ คา

ปายประชาสัมพันธ คาของขวัญของรางวัล คาวัสดุอุปกรณในการ

จัดเตรียมสถานที่ คาวัสดุอุปกรณ คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาถวย

รางวัลหรือของรางวัลในการเขารวมกิจกรรม และคาใชจายอื่นๆ ที่

จําเปนในการจัดงาน ฯลฯ  โดยมีกิจกรรม ดังนี้

-กิจกรรมถวายเทียนพรรษา

-กิจกรรมวันสารทเดือนสิบ

-กิจกรรมประเพณีลอยกระทง

-เปนไปตามระเบียบ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการบิกจายคาใชจาย ในการจัด

งาน การจัดการแขงขันกีฬา และการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขัน

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 14 หนาที่ 69

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศกึษาของศูนยพัฒนาเด็ก 56,500 บาท

เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก โดย

จัดสรรใหเด็กปฐมวัย อายุ 3-5 ป มีรายการคาใชจายดังนี้

-คาหนังสือเรียน คนละ 200 บาท/ป

-คาอุปกรณการเรียน คนละ 200 บาท/ป

-คาเครื่องแบบผูเรียน คนละ 300 บาท/ป

-คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน คนละ 430 บาท/ป

เด็กจํานวน  50 คน (จากเงินอุดหนุนสนับสนุนศนูยพัฒนาเด็กเล็กที่

กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินจัดสรรให)

-เปนไปตามหนังสือ ดังนี้

1) หนังสือดวนที่สุดที่ มท 0808.2/ว3886 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 

2562 

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 3 หนาที่ 67

โครงการหนูนอยรักการอาน ผานนิทานสอนใจ 15,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการหนูนอยรักการอาน ผาน

นิทานสอนใจ เชน คาปายโครงการ คาปายประชาสัมพันธ คาของขวัญของ

รางวัล คาวัสดุอุปกรณในการจัดเตรียมสถานที่ คาวัสดุอุปกรณ คาอาหาร

วางและเครื่องดื่ม คาถวยรางวัลหรือของรางวัลในการเขารวมกิจกรรม และ

คาใชจายอื่นๆ ที่จําเปนในการจัดงาน ฯลฯ

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังน้ี

(1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537 

และแกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542

(3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการ

เขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ.2557

(4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย ในการจัด

งาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลําดับท่ี 11 หนาที่ 68

โครงการหนูนอยเรียนรูสูโลกกวาง 15,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

รวม

จํานวน

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานโครงการหนูนอยเรียนรูสูโลก

กวาง เชน คาปายโครงการ คาปายประชาสัมพันธ คาของขวัญของ

รางวัล คาวัสดอุุปกรณในการจัดเตรียมสถานที่ คาวัสดุอุปกรณ คาจาง

เหมารถโดยสารสาธารณะ คาธรรมเนียมตางๆ และคาใชจายอื่นๆ ที่

จําเปนในการจัดงาน ฯลฯ

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.

2537 และแกไขเพ่ิมเตมิถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542

(3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและ

การเขารับการฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถ่ิน พ.ศ.2557

(4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย ในการ

จัดงาน การจัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขัน

กีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 12 หนาที่ 68

คาวัสดุ 291,000 บาท

คาอาหารเสริม (นม) 291,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

รวม

รวม

จํานวน

คาอาหารเสริม(นม)

1.เพื่อจายเปนคาจัดซื้ออาหารเสริม(นม) ใหกับโรงเรียนในสังกัด

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน(สพฐ.) จํานวน 1 แหง 

รายละเอียดดังนี้

1.1โรงเรียนวัดกาญจนบริรักษ

จัดสรรใหเด็กอนุบาล และเด็ก ป.1-ป.6 จํานวน 260 วัน  ในอัตราวัน

ละ 7.37 บาท  จํานวน 100 คน  เปนเงิน  195,000 บาท

2.เพื่อจายเปนคาจัดซื้ออาหารเสริม(นม) ใหกับเด็กปฐมวัยในสังกัด

องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว จํานวน 1 แหง รายละเอียดดังนี้

2.1 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว

จัดสรรใหเด็กปฐมวัย  จํานวน   260 วัน  ในอัตราวันละ 7.37 บาท  

จํานวน 50 คน  เปนเงิน  96,000 บาท

-เปนไปตามหนังสือ ดังนี้

1) หนังสือดวนที่สุดที่ มท 0808.2/ว3886 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 

2562 

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 18 หนาที่ 69

งบเงินอดุหนุน 490,000 บาท

เงินอุดหนุน 490,000 บาท

เงินอุดหนุนสวนราชการ

โครงการเยาวชนวัยใสตานยาเสพติด 20,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานตามโครงการเยาวชนวัยใสตานยาเสพ

ติด ของโรงเรียนวัดกาญจนบริรักษ มีกิจกรรมดังนี้

-กิจกรรมรณรงคตานยาเสพติด

-กิจกรรมอบรมใหความรูเกี่ยวกับยาเสพติด

-กิจกรรมการแขงขันกรีฑาเครอืขายทะเลสองหองตานยาเสพติด

-กิจกรรมการอยูคายแรมคืนลูกเสือเนตรนารียุวกาชาด โดยมีคาใชจาย เชน คา

ปายโครงการ คาปายประชาสัมพันธ คาของขวัญของรางวัล คาวัสดุอุปกรณใน

การจัดเตรียมสถานท่ี คาวัสดุอุปกรณ คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาถวยรางวัล

หรือของรางวัลในการเขารวมกิจกรรม  และคาใชจายอื่นๆ ที่จําเปนในการจัด

งาน ฯลฯ

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนงัสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัตสิภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.2537 และ

แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัตกิําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ.2559

4) หนังสือดวนท่ีสุดที่ มท 0808.2/ว3886 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562 

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ลําดับท่ี 20 หนาที ่69

โครงการสงเสริมการจัดการศึกษาภาษาตางประเทศสูอาเซยีน 70,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพื่อจายเปนคาใชจายในการดําเนินงานตามโครงการสงเสริมการจัด

การศึกษาภาษาตางประเทศ ของโรงเรียนวัดกาญจนบริรักษ เชน 

คาตอบแทนวิทยาการภาษาตางประเทศ คาอุปกรณในการจัดการ

เรียนรู คาอุปกรณในการทําสื่อเพื่อการสื่อสาร  และคาใชจายอื่นๆ ที่

จําเปนในการจัดงาน ฯลฯ

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.

2537 และแกไขเพ่ิมเตมิถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542

3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน พ.ศ.2559

4) หนังสือดวนที่สุดที่ มท 0808.2/ว3886 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 

2562 

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 21 หนาที่ 70

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศกึษา(อาหารกลางวัน) 400,000 บาท

โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศกึษา

1.เพื่อจายเปนคาใชจายการบริหารสถานศกึษาอาหารกลางวันสําหรับ

โรงเรียนในสังกัดคณะกรรมการการศกึษาข้ันพื้นฐาน(สพฐ.) จํานวน 

1 แหง รายละเอียดดังนี้

1.1โรงเรียนวัดกาญจนบริรักษ

จัดสรรใหเด็กอนุบาล และเด็ก ป.1-ป.6 จํานวน 200 วัน  ในอัตรามื้อ

ละ 20 บาท  จํานวน 100 คน  เปนเงิน  400,000 บาท

-เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน พ.ศ.2559

2) หนังสือดวนที่สุดที่ มท 0808.2/ว3886 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 

2562 

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 19 หนาที่ 69



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

รวม

รวม

รวม

จํานวน

จํานวน

แผนงานสาธารณสุข

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 210,000 บาท

งบเงินอดุหนุน 210,000 บาท

เงินอุดหนุน 210,000 บาท

เงินอุดหนุนเอกชน

อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูที่ 1 ถึง หมูที่ 7 140,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมูที่ 1 ถึง หมูที่ 7 สําหรับดําเนินงานตามแนวทาง

โครงการพระราชดําริดานสาธารณสขุ หมูบานละ 20,000  บาท  จํานวน  7 หมูบาน  เปนเงิน 

140,000 มีโครงการ

1.โครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค หมูที่ 1 

2.โครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค หมูที่ 2 

3.โครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค หมูที่ 3 

4.โครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค หมูที่ 4 

5.โครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค หมูที่ 5 

6.โครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค หมูที่ 6 

7.โครงการอบรมหมอหมูบานในพระราชประสงค หมูที่ 7 

โดยจายเปนคาใชจายเก่ียวกับการจัดสถานที่ คาวัสด ุเครื่องเขียน และอุปกรณ คาถายเอกสาร คาพิมพ

เอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือ คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ คากระเปาหรือสิ่งที่

ใชบรรจุเอกสาร คาสมนาคุณ คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คา

ยานพาหนะ คาปายโครงการ คาปายประชาสัมพันธ คาตอบแทนคณะกรรมการ ฯลฯ และคาใชจายอื่น

ที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังน้ี

(1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 7 

พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.

2542

3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น(พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 3-9 หนาที่ 71-72

อุดหนุนชมรมอาสาสมคัรสาธารณสุขประจําหมูบาน หมูที่ 1 10,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพื่อจายเงินอุดหนุนชมรมอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน หมูที่ 1 ในการ

ดําเนินงานตามโครงการพัฒนาศัยภาพแกนนําสุขภาพ ดานการเฝาระวัง ปองกัน

และควบคมุโรคตดิตอ โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการจัดสถานท่ี คาวัสดุ 

เครื่องเขียน และอุปกรณ คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คา

หนังสือ คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ คากระเปาหรือสิ่งที่

ใชบรรจุเอกสาร คาสมนาคุณ คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาสมนาคุณ

วิทยากร คาอาหาร คายานพาหนะ คาปายโครงการ คาปายประชาสัมพันธ 

คาตอบแทนคณะกรรมการ ฯลฯ และคาใชจายอื่นที่จําเปนสําหรับการจัดทํา

โครงการ

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนงัสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัตสิภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.2537 และ

แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัตกิําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ.2559

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น(พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 2 หนาที่ 71

อุดหนุนชมรมอาสาสมคัรสาธารณสุขประจําหมูบาน หมูที่ 2 10,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพื่อจายเงินอุดหนุนชมรมอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน หมูที่ 2 ในการ

ดําเนินงานตามโครงการพัฒนาศัยภาพแกนนําสุขภาพ ดานการเฝาระวัง ปองกัน

และควบคมุโรคไมติดตอ โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการจัดสถานท่ี คาวัสดุ 

เครื่องเขียน และอุปกรณ คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คา

หนังสือ คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ คากระเปาหรือสิ่งที่

ใชบรรจุเอกสาร คาสมนาคุณ คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาสมนาคุณ

วิทยากร คาอาหาร คายานพาหนะ คาปายโครงการ คาปายประชาสัมพันธ 

คาตอบแทนคณะกรรมการ ฯลฯ และคาใชจายอื่นที่จําเปนสําหรับการจัดทํา

โครงการ

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนงัสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัตสิภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.2537 และ

แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัตกิําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ.2559

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น(พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 2 หนาที่ 71

อุดหนุนชมรมอาสาสมคัรสาธารณสุขประจําหมูบาน หมูที่ 3 10,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพื่อจายเงินอุดหนุนชมรมอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน หมูที่ 3 ในการ

ดําเนินงานตามโครงการพัฒนาศักยภาพแกนนําสุขภาพ ดานการสงเสริม

สุขภาพจิตในชุมชน โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการจัดสถานที่ คาวัสดุ เครื่อง

เขียน และอุปกรณ คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือ 

คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุ

เอกสาร คาสมนาคุณ คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาสมนาคุณวิทยากร 

คาอาหาร คายานพาหนะ คาปายโครงการ คาปายประชาสัมพันธ คาตอบแทน

คณะกรรมการ ฯลฯ และคาใชจายอื่นที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนงัสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัตสิภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.2537 และ

แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัตกิําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ.2559

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น(พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 2 หนาที่ 71

อุดหนุนชมรมอาสาสมคัรสาธารณสุขประจําหมูบาน หมูที่ 4 10,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพื่อจายเงินอุดหนุนชมรมอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน หมูที่ 4 ในการ

ดําเนินงานตามโครงการพัฒนาศักยภาพแกนนําสุขภาพ ดานการปองกันและ

แกไขปญหายาเสพติดในชุมชน โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการจัดสถานที่ คา

วัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คา

หนังสือ คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ คากระเปาหรือสิ่งที่

ใชบรรจุเอกสาร คาสมนาคุณ คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาสมนาคุณ

วิทยากร คาอาหาร คายานพาหนะ คาปายโครงการ คาปายประชาสัมพันธ 

คาตอบแทนคณะกรรมการ ฯลฯ และคาใชจายอื่นที่จําเปนสําหรับการจัดทํา

โครงการ

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนงัสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัตสิภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.2537 และ

แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัตกิําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ.2559

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น(พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 2 หนาที่ 71

อุดหนุนชมรมอาสาสมคัรสาธารณสุขประจําหมูบาน หมูที่ 5 10,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพื่อจายเงินอุดหนุนชมรมอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน หมูที่ 5 ในการ

ดําเนินงานตามโครงการพัฒนาศักยภาพแกนนําสุขภาพ ดานการคุมครอง

ผูบริโภคดานสุขภาพ โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการจัดสถานท่ี คาวัสดุ 

เครื่องเขียน และอุปกรณ คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คา

หนังสือ คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ คากระเปาหรือสิ่งที่

ใชบรรจุเอกสาร คาสมนาคุณ คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาสมนาคุณ

วิทยากร คาอาหาร คายานพาหนะ คาปายโครงการ คาปายประชาสัมพันธ 

คาตอบแทนคณะกรรมการ ฯลฯ และคาใชจายอื่นที่จําเปนสําหรับการจัดทํา

โครงการ

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนงัสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัตสิภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.2537 และ

แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัตกิําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ.2559

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น(พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 2 หนาที่ 71

อุดหนุนชมรมอาสาสมคัรสาธารณสุขประจําหมูบาน หมูที่ 6 10,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพื่อจายเงินอุดหนุนชมรมอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน หมูที่ 6 ในการ

ดําเนินงานตามโครงการพัฒนาศัยภาพแกนนําสุขภาพ ดานการสงเสริมภูมิ

ปญญาทองถิ่น โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการจัดสถานท่ี คาวัสดุ เครื่อง

เขียน และอุปกรณ คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือ 

คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุ

เอกสาร คาสมนาคุณ คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาสมนาคุณวิทยากร 

คาอาหาร คายานพาหนะ คาปายโครงการ คาปายประชาสัมพันธ คาตอบแทน

คณะกรรมการ ฯลฯ และคาใชจายอื่นที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนงัสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัตสิภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.2537 และ

แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัตกิําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ.2559

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น(พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 2 หนาที่ 71

อุดหนุนชมรมอาสาสมคัรสาธารณสุขประจําหมูบาน หมูที่ 7 10,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

รวม

รวม

รวม

จํานวน

เพื่อจายเงินอุดหนุนชมรมอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน หมูที่ 7 ในการ

ดําเนินงานตามโครงการพัฒนาศักยภาพแกนนําสุขภาพ ดานความรูเรื่องเอดส

และโรคติดตอทางเพศสัมพันธุ โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการจัดสถานท่ี คา

วัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คา

หนังสือ คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ คากระเปาหรือสิ่งที่

ใชบรรจุเอกสาร คาสมนาคุณ คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาสมนาคุณ

วิทยากร คาอาหาร คายานพาหนะ คาปายโครงการ คาปายประชาสัมพันธ 

คาตอบแทนคณะกรรมการ ฯลฯ และคาใชจายอื่นที่จําเปนสําหรับการจัดทํา

โครงการ

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนงัสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัตสิภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.2537 และ

แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัตกิําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

3)ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ.2559

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น(พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 2 หนาที่ 71

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 192,500 บาท

งบดําเนินงาน 192,500 บาท

คาตอบแทน 72,000 บาท

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 72,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

รวม

จํานวน

เพื่อจายเปนคาปวยการชดเชยการงานที่เสียไปใหแกอาสาสมัคร

บริบาลทองถ่ิน หีอคาใชจายในลักษณะเดนีวกัยกับคาตอบแทนหรือ

คาปวยการใหผูปฏิบัตริาชการอันเปนประโยชนแกองคการบริหาร

สวนตําบลเขาขาว 

จํานวน 1 อัตราๆ เดือนละ 6,000 บาท  จํานวน 12 เดือน 

เปนเงิน 72,000  บาท

-เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยอาสาสมัครบริบาลทองถ่ินของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ินและการเบิกจาย พ.ศ.2561

2)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0819.2/ ว3811 ลง

วันที ่25 มิถุนายน 2562 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย

อาสาสมัครบริบาลทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ินและการ

เบิกจาย พ.ศ.2561

คาใชสอย 120,500 บาท

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

โครงการจิตอาสาพัฒนาสิ่งแวดลอม เพื่อกําจัดแหลงเพาะพันธุยุงลาย 

ภายใตโครงการจิตอาสาฯ เราทําความดีดวยหัวใจ

20,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดโครงการจิตอาสาพัฒนาสิ่งแวดลอม เพ่ือกําจัด

แหลงเพาะพันธุยุงลาย ภายใตโครงการจิตอาสาฯเราทําความดีดวยหัวใจ โดย

จายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการจัดสถานท่ี คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คา

ถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือ คาใชจายในการ

ติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสาร คา

สมนาคุณ คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คา

ยานพาหนะ คาปายโครงการ คาปายประชาสมัพันธ คาตอบแทน

คณะกรรมการ ฯลฯ และคาใชจายอื่นที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนงัสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัตสิภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.2537 และ

แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัตกิําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

(3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับ

การฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557

(4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย ในการจัดงาน การ

จัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ลําดับท่ี 10 หนาที ่72

โครงการฝกอบรมใหความรูเก่ียวกับการบริหารจัดการขยะ ดวยหลัก 3 50,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดโครงการฝกอบรมใหความรูเก่ียวกับการบริหารจัดการ

ขยะ ดวยหลัก 3 Rs เพื่อรักษาสิ่งแวดลอม  โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการจัด

สถานที ่คาวัสด ุเครื่องเขียน และอุปกรณ คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและ

สิ่งพิมพ คาหนังสือ คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ คากระเปาหรือ

สิ่งที่ใชบรรจุเอกสาร คาสมนาคุณ คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาสมนาคุณวิทยากร 

คาอาหาร คายานพาหนะ คาปายโครงการ คาปายประชาสมัพันธ คาตอบแทน

คณะกรรมการ ฯลฯ และคาใชจายอื่นที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.2537 และแกไข

เพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น พ.ศ.2542

(3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการ

ฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557

(4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย ในการจัดงาน การ

จัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ.2559

(5) พระราชบัญญัติรกัษาความสะอาดและความเปนระเบียบเรยีบรอยของบานเมือง

(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2560

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 1 หนาที่ 77

โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา 44,500 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดโครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา ตาม

ปณิธานศาสตราจารย ดร.สมเด็จพระเจานองนางเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณอัครราช

กุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี (ฉีดวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบา คุมกําเนิด 

ฯลฯ) โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการจัดสถานที่ คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คาถาย

เอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือ คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณ

ตางๆ คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสาร คาสมนาคุณ คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คา

สมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คายานพาหนะ คาปายโครงการ คาปายประชาสมัพันธ 

คาตอบแทนคณะกรรมการ ฯลฯ และคาใชจายอื่นที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ

-เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง 

ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ.2542

(3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรม

ของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557

(4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย ในการจัดงาน การจัดการแขงขัน

กีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559

(5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดสวัสดิภาพสัตวขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่น พ.ศ.2562

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 1 หนาที่ 71

โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา(สํารวจขอมูล 6,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

รวม

รวม

รวม

จํานวน

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดโครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา ตาม

ปณิธานศาสตราจารย ดร.สมเด็จพระเจานองนางเธอ เจาฟาจุฬาภรณวลัยลักษณอัครราช

กุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี (สํารวจขอมูล จํานวนสัตวและขี้นทะเบียน

สัตว) โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการจัดสถานที่ คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คาถาย

เอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือ คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณ

ตางๆ คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสาร คาสมนาคุณ คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คา

สมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คายานพาหนะ คาปายโครงการ คาปายประชาสมัพันธ 

คาตอบแทนคณะกรรมการ ฯลฯ และคาใชจายอื่นที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ

-เปนไปตามพระราชบัญญัต ิระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง 

ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ.2542

(3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรม

ของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557

(4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย ในการจัดงาน การจัดการแขงขัน

กีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559

(5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการจัดสวัสดิภาพสัตวขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่น พ.ศ.2562

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 1 หนาที่ 71

แผนงานสังคมสงเคราะห

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห 20,000 บาท

งบดําเนินงาน 20,000 บาท

คาใชสอย 20,000 บาท

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

โครงการชวยเหลือผูยากจน ยากไร รายไดนอยและผูดอยโอกาสไรที่พึ่ง 20,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

รวม

รวม

รวม

จํานวน

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดโครงการชวยเหลือผูยากจน ยากไร 

รายไดนอยและผูดอยโอกาสไรที่พึ่งโดยจายเปนคาใชจายเก่ียวกับคา

จัดซื้อวัสดุกอสรางและคาใชจายอื่นที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.

2537 และแกไขเพ่ิมเตมิถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542

(3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพื่อชวยเหลือ

ประชาชนอํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2560 

และที่แกไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 1 หนาที่ 73

แผนงานเคหะและชุมชน

งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 1,874,900 บาท

งบบุคลากร 1,163,900 บาท

เงินเดือน (ฝายประจํา) 1,163,900 บาท

เงินเดอืนพนักงาน 592,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

จํานวน

เพื่อจายเปนเงนิเดือนพนักงานสวนทองถ่ินประจําป  2 อัตรา จํานวน 

12 เดือน  และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานสวนทองถ่ินประจําป 2 

อัตรา รวมเปนเงิน  592,000 บาท  โดยจายใหกับพนักงานสวน

ทองถ่ิน ดังนี้

(1) ผูอํานวยการกองชาง  จํานวน  1 ตําแหนง

(2) นายชางโยธา จํานวน  1  ตําแหนง

-เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา ดังนี้

(1) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและ

เงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535

(2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

(3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

เรื่องกําหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน(ฉบับที่ 

11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560 

เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน 50,000 บาท

เพื่อจายเปนเงนิเพิ่มคาครองชีพชั่วคราวสําหรับพนักงานสวนตําบล

ประจําป 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน  เงินเพิ่มพิเศษสําหรับการสูรบ(พ.

ส.ร.) จํานวน 1 อัตรา จํานวน 12 เดือน  เปนเงิน 50,000 บาท โดย

จายใหกับพนักงานดังนี้

(1) ผูอํานวยการกองชาง จํานวน  1 ตําแหนง

(2) นายชางโยธา  จํานวน 1 ตําแหนง

-เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา ดังนี้

(1) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและ

เงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535

(2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

(3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

เรื่องกําหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน(ฉบับที่ 

11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560 

เงินประจําตําแหนง 42,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

จํานวน

เพื่อจายเปนเงนิประจําตําแหนงผูอํานวยการกองชาง ในอัตราเดือน

ละ 3,500  บาท จํานวน  12 เดือน เปนเงิน 42,000 บาท

-เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา ดังนี้

(1) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและ

เงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535

(2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542

(3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน 

เรื่องกําหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน(ฉบับที่ 

11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560 

คาตอบแทนพนักงานจาง 455,000 บาท

เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจาง 3 อัตรา จํานวน 12 เดือน เปน

เงิน 455,000  บาท  โดยจายใหกับพนักงานจาง ดังนี้

1) พนักงานจางตามภารกิจ (ผช.นายชางโยธา) จํานวน 1 ตําแหนง

2) พนักงานจางตามภารกิจ (ผช.นายชางไฟฟา) จํานวน 1 ตําแหนง

3) พนักงานจางตามภารกิจ (พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา) 

จํานวน 1 ตําแหนง

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศและหนังสือ

สั่งการ ดังนี้

1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542

2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและ

เงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535

3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตําบลเรื่อง มาตรฐาน

ทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจาง (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558

4) หนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อ.บ.ต. ที่ มท 0809.5/ว36 ลง

วันที ่26 สิงหาคม 2558 เรื่องประกาศ ก.จ.,ก.ท.และก.อ.บ.ต. เรื่อง

มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจาง

เงินเพ่ิมตาง ๆของพนักงานจาง 24,900 บาท
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เพื่อจายเปนเงนิเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสําหรับพนักงานจาง 

จํานวน 2 อัตรา จํานวน 12 เดือน เปนเงิน 24,900 บาท โดยจาย

ใหกับพนักงานจาง ดังนี้

1) พนักงานจางตามภารกิจ (ผช.นายชางไฟฟา) จํานวน 1 ตําแหนง

2) พนักงานจางตามภารกิจ (พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา) 

จํานวน 1 ตําแหนง

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศและหนังสือ

สั่งการ ดังนี้

1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542

2) พระราชกฤษฎีกาการจายเงินเดือน เงินป บําเหน็จ บํานาญและ

เงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ.2535

3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตําบลเรื่อง มาตรฐาน

ทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจาง (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558

4) หนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อ.บ.ต. ที่ มท 0809.5/ว36 ลง

วันที ่26 สิงหาคม 2558 เรื่องประกาศ ก.จ.,ก.ท.และก.อ.บ.ต. เรื่อง

มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจาง

งบดําเนินงาน 511,000 บาท

คาตอบแทน 101,000 บาท

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 50,000 บาท

เพื่อจายเปนคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผูรับผิดชอบการ

จัดซื้อ จัดจาง และการบริหารพัสดุภาครัฐ

-เปนไปตามพระราชบัญญัติและหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 

2560

(2) หนังสือกระทรวงการคลัง ดวนที่สุด ที่ กค 0402.5/ว156 ลงวันที่ 

19 กันยายน 2560 เรื่องหลักเกณฑการเบิกคาตอบแทนบุคคล หรือ

คณะกรรมการ

(3) หนังสือ กรม ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1966 ลงวันที่ 26 

กันยายน 2560 เรื่อง แจงหลักการเบิกคาตอบแทนบุคคลหรือ คณะ

บุคคล หรือกรรมการ
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คาตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ 10,000 บาท
เพื่อจายเปนเงนิคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหกับ

พนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง ที่ไดรับอนุมัติใหปฏิบัติหนาที่

นอกเวลาราชการปกติ หรือวันหยุดราชการ

-เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงนิตอบแทนการ

ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559

(2) หนังสือ กรม ฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว2409 ลงวันที่ 17 

พฤศจิกายน 2559 เรื่องระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิก

จายเงินตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน พ.ศ.2559

คาเชาบาน 36,000 บาท

เพื่อจายเปนคาเชาบานของพนักงานสวนตําบลตามสิทธิที่จะไดรับ

-เปนไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาเชาบานของขาราชการสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2548 และแกไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 5,000 บาท

เพื่อจายเปนเงนิชวยเหลือการศกึษาบุตรของพนักงานสวนตําบล ตาม

สิทธิที่ควรไดรับ

-เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา และระเบียบดังนี้

(1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ.2523 

และที่แกไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2554

(2) ระเบียบกระทรวงการคลงั วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการ

เก่ียวกับการศึกษาบุตร พ.ศ.2560

(3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเก่ียวกับ

การศึกษาบุตรของพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ.2541 และที่แกไข

เพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2549

คาใชสอย 120,000 บาท

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ

รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 30,000 บาท
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เพื่อจายเปนคารายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการตางๆ ดังนี้ ถายเอกสาร คาเย็บหนังสือ

หรือเขาปกหนังสือ คาซักฟอก คากําจัดสิ่งปฏิกูล คาระวางบรรทุก คาเชาทรัพยสนิ 

(ยกเวน คาเชาบาน) คาโฆษณาและเผยแพร (รายจายเกี่ยวกีบการจางเหมาโฆษณาและ

เผยแพรขาวทางวิทยุ กระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพตางๆ) 

คาธรรมเนียมตางๆ คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการดําเนินคดีตามคาํพิพากษา คาจาง

เหมาบริการ หรือคาจางเหมาบริการอ่ืนๆ ที่เขาลักษณะรายจายประเภทนี้ คาติดตั้ง

ไฟฟา คาติดตั้งประปา ฯ คาติดตั้งโทรศัพท คาติดตั้งเครื่องรบัสัญญาณตางๆ ฯลฯ

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.2537 และแกไข

เพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น พ.ศ.2542

(3) หนังสือกรม ฯ ดวนมากที่ มท 0808.2/ว1657 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่อง

รูปแบบและการจําแนกประเภทรายรับ-รายจาย งบประมาณรายจายประจําปของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น

(4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว3523 ลงวันที่ 20 มิถุนายน 

2559 เร่ืองหลักเกณฑและอัตราคาใชจายในการประกอบการพิจารณางบประมาณ

รายจายประจําปในลกัษณะคาใชสอยและคาสาธารณปูโภค

(5) กฎหมาย ระเบียบ และหนังสือสั่งการตางๆที่เกี่ยวของ

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก

ราชอาณาจักร

40,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 50,000 บาท
เพื่อจายเปนคาซอมแซมบํารุงรักษาทรัพยสินเพื่อใหสามารถใชงานได

ตามปกต ิกรณีเปนการจางเหมาทั้งคาสิ่งของและคาแรงงาน ใหจาย
คาวัสดุ 290,000 บาท

วัสดุสํานักงาน 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุสํานักงาน รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มี

ลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 

รวมถึงรายจาย ดังตอไปนี้
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วัสดุไฟฟาและวิทยุ 150,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มี

วัสดุกอสราง 100,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุกอสราง รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะ

วัสดุคอมพิวเตอร 30,000 บาท

เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มี

งบลงทุน 200,000 บาท

คาที่ดินและสิ่งกอสราง 200,000 บาท

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและสิ่งกอสราง 200,000 บาท

เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาที่ดินและสิ่งกอสราง ใหสามารถใชงานได

ตามปกติ

-เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้

(1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.

2560

(2) หนังสือ กรมฯ ดวนมาก ที่ มท 0808.2/ว1134 ลงวันที่ 9 

มิถุนายน 2558 เรื่องการปรับปรุงหลักการจําแนกประเภทรายจาย

ตามงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

(3) หนังสือ กรมฯ ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวันที่ 27 

มิถุนายน 2559 เรื่องแนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จัดเปนวัสดุและ

ครุภัณฑตามหลักการจําแนกประเภทรายจายตามงบประมาณ

งานไฟฟาถนน 2,957,000 บาท

งบลงทุน 2,957,000 บาท

คาที่ดินและสิ่งกอสราง 2,957,000 บาท

คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายคีรีรัตน หมูที่ 6 300,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพื่อจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายคีรีรัตน หมูที ่6 

ตําบลเขาขาว อําเภอหวยยอด จังหวัดตรัง โดยทําการกอสรางถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวาง 4.00 เมตร ยาว 140.00 เมตร

หนา 0.15 เมตร โดยมีพื้นที่ไมนอยกวา 560 ตารางเมตร 

จุดเริ่มตนโครงการ    N 07.809518  E 099.603527 

จุดสิ้นสุดโครงการ     N 07.809123  E 099.604619 

รายละเอียดตามแบบมาตรฐานงานทางสําหรับองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน

(1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.

2537 และแกไขเพ่ิมเตมิถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542

 ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2561 – 2565) ลําดับที่ 29 หนา 

59

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายทวิสุวรรณ - บริรักษ หมูที่ 4 441,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพื่อจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายทวิสุวรรณ – 

บริรักษ  หมูที่ 4 ตําบลเขาขาว อําเภอหวยยอด จังหวัดตรัง โดยทํา

การกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวาง 4.00 เมตร 

ยาว 200.00 เมตร หนา 0.15 เมตร โดยมีพื้นที่ไมนอยกวา 800 

ตารางเมตร 

ไหลทางกวางขางละ 0.50 เมตร 

จุดเริ่มตนโครงการ    N 07.822233  E 099.624686 

จุดสิ้นสุดโครงการ     N 07.820469  E 099.624488 

รายละเอียดตามแบบมาตรฐานงานทางสําหรับองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน

(1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.

2537 และแกไขเพ่ิมเตมิถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542

ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 17 หนา 57

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายสิงหเสม หมูที่ 2 471,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพื่อจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายสิงหเสม หมูที่ 2 

ตําบลเขาขาว อําเภอหวยยอด จังหวัดตรัง โดยทําการกอสรางถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวาง 4.00 เมตร ยาว 200.00 เมตร หนา 

0.15 เมตร โดยมีพื้นที่ไมนอยกวา 800 ตารางเมตร ไหลทางกวางขาง

ละ  0.50 เมตร พรอมวางทอระบายคอนกรีตเสริมเหล็กขนาด 

เสนผาศูนยกลาง 0.80 x 1.00 เมตร จํานวน 1 จุดๆละ 1 แถวๆละ 

8 ทอน จุดเริ่มตนโครงการ 

N 07.810275  E 099.614944 จุดสิ้นสุดโครงการ     N 07.811380

E 099.614030 รายละเอียดตามแบบมาตรฐานงานทางสําหรับ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.

2537 และแกไขเพ่ิมเตมิถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542

ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 7 หนา 56

โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหนองสองหอง หมูที่ 1 764,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

จํานวน

เพื่อจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหนองสองหอง 

หมูที่ 1 ตําบลเขาขาว อําเภอหวยยอด จังหวัดตรัง โดยทําการกอสราง

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวาง 4.00 เมตร ยาว 355.๐๐ เมตร 

หนา 0.15 เมตร โดยมีพื้นที่ไมนอยกวา 1,420 ตารางเมตร จุดเริ่มตน

โครงการ   

N 07.790565  E 099.598888 จุดสิ้นสุดโครงการ     N 

07.791812  

E 099.596838 รายละเอียดตามแบบมาตรฐานงานทางสําหรับ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.

2537 และแกไขเพ่ิมเตมิถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542

ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 1 หนา 55

โครงการกอสรางไหลทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายควนทัง หมูที่ 7 356,000 บาท

เพื่อจายเปนคากอสรางไหลทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายควนทัง 

หมูที่ 7  ตําบลเขาขาว อําเภอหวยยอด จังหวัดตรัง โดยทําการ

กอสรางไหลทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกวาง 0.50 เมตร 

ยาว 1,135.๐๐ เมตร หนา 0.15 เมตร จุดเริ่มตนโครงการ    N 

07.792190  E 099.610566 

จุดสิ้นสุดโครงการ     N 07.793282  E 099.603668 

รายละเอียดตามแบบมาตรฐานงานทางสําหรับองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน

(1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.

2537 และแกไขเพ่ิมเตมิถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542

ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 33 หนา 59

โครงการบุกเบิกถนนสายขางศาลาเอนกประสงค หมูที่ 5 386,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพื่อจายเปนคาบุกเบิกถนนสายขางศาลาเอนกประสงค  หมูที่ 5 ตําบล

เขาขาว อําเภอหวยยอด จังหวัดตรัง  ขนาดกวาง 5.00 เมตร ยาว 

650.00 เมตร หนา 0.15 เมตร โดยทําการถางปา ขุดตอ พื้นที่ไมนอย

กวา 3,900 ตารางเมตร จุดเริ่มตนโครงการ    N 07.784526  E 

099.607559 จุดสิ้นสุดโครงการ     N 07.786336  E 099.604404 

รายละเอียดตามแบบแปลนและรายการที่องคการบริหารสวนตําบล

เขาขาวกําหนด 

(1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.

2537 และแกไขเพ่ิมเตมิถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542

ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2561 – 2565) 

ลําดับที ่25 หนา 58

โครงการบุกเบิกถนนสายไขมุก หมูที่ 5 209,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

รวม

รวม

เพ่ือจายเปนคาบุกเบิกถนนสายไขมุก  หมูที่ 5 ตําบลเขาขาว อําเภอหวย

ยอด จังหวัดตรัง  ขนาดกวาง 4.00 เมตร ยาว 120.00 เมตร หนา 0.15 

เมตร โดยทําการถางปา ขุดตอ พื้นที่ไมนอยกวา 600 ตารางเมตร พรอม

วางทอระบายคอนกรีตเสริมเหล็ก จํานวน 3 จุด จุดที่ 1 ขนาด 

เสนผาศูนยกลาง 0.60 x 1.00 เมตร จํานวน 1 แถวๆละ 8 ทอน จุดที่ 2 

ขนาด เสนผาศูนยกลาง 0.60 x 1.00 เมตร จํานวน 1 แถวๆละ 9 ทอน จุด

ที ่3 ขนาด เสนผาศูนยกลาง 0.60 x 1.00 เมตร จํานวน 1 แถวๆละ 8 

ทอน จุดเริ่มตนโครงการ    N 07.780623  E 099.603148 จุดสิ้นสุด

โครงการ    

N 07.780392  E 099.602077 

รายละเอียดตามแบบแปลนและรายการท่ีองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว

กําหนด 

(1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537 

และแกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542

ปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2561-2564) ลําดับที่ 24 หนา 58

เงินชดเชยสัญญาแบบปรับราคา(คา K) 30,000 บาท

เพื่อจายเปนเงนิเพิ่มคาชดเชยงานกอสรางตามสัญญาแบบปรับราคาได

(K)

เปนไปตามหนังสือดังนี้

(1) พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.

2537 และแกไขเพ่ิมเตมิถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแก

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542

3)หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนที่สุด ที่ กค(กวจ) 0405.2/ว110 ลง

วันที ่5 มีนาคม 2561 เรื่องซักซอมแนวทางปฏิบัติในการกําหนด

เงื่อนไขและหลักเกณฑสัญญา แบบปรับราคาได (คา K)

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน

งานสงเสริมและสนบัสนุนความเขมแข็งชุมชน 135,000 บาท

งบดําเนินงาน 135,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

รวม

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

จํานวน

รวม

รวม

รวม

จํานวน

คาใชสอย 135,000 บาท

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

โครงการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) 5,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดโครงการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน

โครงการจิตอาสาพัฒนาตําบลเขาขาว เพ่ือเฉลิมพระเกียรติ 30,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดโครงการอาสาพัฒนาตําบลเขาขาว 

โครงการฝกอบรมอาชีพสตรี ผูสูงอายุ ผูพิการและผูดอยโอกาส ประจําป 30,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดโครงการฝกอบรมอาชีพสตรี ผูสูงอายุ 

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุและพัฒนาศักยภาพผูนําในการดูแล 50,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ

โครงการวันตอตานยาเสพติดแหงชาติ ประจําป 2563 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดโครงการวันตอตานยาเสพติด
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ

งานกีฬาและนนัทนาการ 260,000 บาท

งบดําเนินงาน 260,000 บาท

คาใชสอย 260,000 บาท

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

โครงการแขงขันกีฬาตานยาเสพติด"เขาขาวคัพ" ครั้งที่ 7 ประจําป 2563 250,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดโครงการแขงขันกีฬาตานยาเสพติด"เขาขาวคัพ" 

ครั้งที ่7 ประจําป 2563 โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการจัดสถานที่ คาเชา คา

เตรีมสนาม คาอุปกรณกีฬา คาตอบแทนเจาหนาที่สนาม คาตอบแทนเจาหนาที่

จัดการแขงขัน คาตอบแทนกรรมการตดัสิน คาโลถวยรางวัลที่มอบใหแกผูชนะ

การแขงขันในประเภทกีฬาชนดิจตางๆ เงินรางวัลที่มอบใหผูชนะการแขงขัน คา

ชุดกีฬา คาเชาอุปกรณตางๆ  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม   คาปายโครงการ คา

ปายประชาสัมพันธ คาใชจายเกี่ยวกับการรักษาความปลอดภัย และคาใชจาย

อื่นที่จําเปนและเกี่ยวของในการจัดงาน

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนงัสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัตสิภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.2537 และ

แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัตกิําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

(3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับ

การฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557

(4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย ในการจัดงาน การ

จัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ลําดับท่ี 5 หนาที่ 75

โครงการจัดทีมนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาตางๆในระดับอําเภอ 10,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

รวม

รวม

รวม

จํานวน

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดโครงการจัดทีมนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬา

ตางๆในระดับอําเภอ จังหวัด ที่จัดโยหนวยงานอื่นๆ  โดยจายเปนคาใชจาย

สําหรับผูฝกสอน คาใชจายในการฝกซอม คาอาหารวางและเครื่องดื่มสําหรับ

นักกีฬา คาตอบแทนผูควบคุมทีมหรือผูฝกสอนแตละประเภทกีฬา คาอุปกรณ

การกีฬา คาชุดกีฬา และคาใชจายที่ใชในการแขงขีนกีฬา ฯลฯ

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนงัสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัตสิภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.2537 และ

แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัตกิําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

(3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับ

การฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557

(4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย ในการจัดงาน การ

จัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ลําดับท่ี 6 หนาที่ 75

งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น 350,000 บาท

งบดําเนินงาน 350,000 บาท

คาใชสอย 350,000 บาท

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 250,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง ประจําป 2563 โดย

จายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการจัดสถานท่ี คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คา

ถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือ คาใชจายในการ

ติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสาร คา

สมนาคุณ คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คา

ยานพาหนะ คาปายโครงการ คาปายประชาสัมพันธ คาตอบแทน

คณะกรรมการ ฯลฯ และคาใชจายอื่นที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนงัสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัตสิภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.2537 และ

แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัตกิําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

(3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับ

การฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557

(4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย ในการจัดงาน การ

จัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ลําดับท่ี 2 หนาที่ 75

โครงการสืบสานประเพณีสงกรานต 100,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

รวม

รวม

รวม

จํานวน

เพื่อจายเปนคาใชจายโครงการสืบสานประเพณีสงกรานต ประจําป 2563 โดย

จายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการจัดสถานท่ี คาวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คา

ถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือ คาใชจายในการ

ติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสาร คา

สมนาคุณ คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คา

ยานพาหนะ คาปายโครงการ คาปายประชาสมัพันธ คาตอบแทน

คณะกรรมการ ฯลฯ และคาใชจายอื่นที่จําเปนสําหรับการจัดทําโครงการ

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนงัสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัตสิภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.2537 และ

แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัตกิําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

(3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับ

การฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557

(4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย ในการจัดงาน การ

จัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ลําดับท่ี 3 หนาที่ 75

แผนงานการเกษตร

งานสงเสริมการเกษตร 20,000 บาท

งบดําเนินงาน 20,000 บาท

คาใชสอย 20,000 บาท

รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ

โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชตามพระราชดําริ สมเด็ตพระกนิษฐาธิราช 20,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

รวม

รวม

รวม

จํานวน

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชตามพระราชดําริ 

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช

กุมารี ในพ้ืนที่ตาํบลเขาขาว โดยจายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการจัดสถานท่ี คา

วัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คา

หนังสือ คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ คากระเปาหรือสิ่งที่

ใชบรรจุเอกสาร คาสมนาคุณ คาอาหารวางและเครื่องดื่ม  คาสมนาคุณ

วิทยากร คาอาหาร คายานพาหนะ คาปายโครงการ คาปายประชาสมัพันธ 

คาตอบแทนคณะกรรมการ ฯลฯ และคาใชจายอื่นที่จําเปนสําหรับการจัดทํา

โครงการ

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนงัสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัตสิภาตําบลและองคการบริหารสวนตาํบล พ.ศ.2537 และ

แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 7 พ.ศ.2562

(2) พระราชบัญญัตกิําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

(3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับ

การฝกอบรมของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557

(4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาใชจาย ในการจัดงาน การ

จัดการแขงขันกีฬาและการสงนักกีฬาเขารวมการแขงขันกีฬาขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ลําดับท่ี 4 หนาที่ 77

แผนงานการพาณิชย

งานกิจการประปา 277,000 บาท

งบเงินอดุหนุน 277,000 บาท

เงินอุดหนุน 277,000 บาท

เงินอุดหนุนสวนราชการ

โครงการขยายเขตจําหนายน้ํา ถนนสายราชพัฒนา หมูที่ 3 277,000 บาท

อุดหนุนการประปาสวนภูมิภาค สาขาหวยยอด 

-เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนการประปาสวนภูมิภาค สาขาหวยยอด โดยมี

รายละเอียดดังนี้

1) ขยายเขตจําหนายน้ําประปา ถนนสายราชพัฒนา หมูที่ 3 บาน

หนองปราง

ตามแบบแปลน ของการประปาสวนภูมิภาค สาขาหวยยอด

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 4 หนาที่ 63



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

รวม

รวม

รวม

จํานวน

จํานวน

จํานวน

แผนงานงบกลาง

งบกลาง 7,373,460 บาท

งบกลาง 7,373,460 บาท

งบกลาง 7,373,460 บาท

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 127,660 บาท

เพื่อจายเปนเงนิสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจางกรณี

นายจางในอัตรารอยละ 5 ของคาจางที่ อบต.จะตองจายเพ่ืออุดหนุน

เงินคาเบี้ยประกันสังคมของพนักงานจาง และผูดูแลเด็ก ของศพด

-เปนไปตามพระบัญญัติและหนังสือสั่งการดงันี้

(1) พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533

(2) พระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561

(3) หนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุดที่ มท 

0809.5/ว9 ลงวันที่ 22 มกราคม 2557 เรื่องการจายเบี้ย

ประกันสังคมของพนักงานจาง

(4) หนังสือสํานักงาน ก.จ.,ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที่ มท.

0809.5/ว81 ลงวันที่ 10 กรกฏาคม 2557 

(5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/

ว4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561

(6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/

ว2305 3886 ลงวันที ่28 มิถุนายน 2562

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 5,000 บาท

เพื่อจายเปนเงนิสมทบกองทุนเงินทดแทนของพนักงานจางรายป ใน

อัตรารอยละ 0.20 ของเงินคาจางโดยประมาณทั้งป ประจําป 2563

-เปนไปตามพระราชบัญญัติและหนังสือสั่งการดังนี้

1) พระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561

2) หนังสือ ดวนที่สุดที่ มท. 0808.2/ว 4172 ลงวันที่ 24 ธันวาคม 

2561

3) หนังสือดวนที่สุดที่ มท 0808.2/ว3886 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 

2562 

เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 5,040,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพื่อจายเปนเบ้ียยังชีพใหแกผูสูงอายุท่ีมีสิทธิรับเงินเบี้ยยังชีพตามระเบียบ 

ภายในพื้นท่ีตําบลเขาขาว

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนงัสือสั่งการ ดังนี้

1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจายเงินสงเคราะหเพ่ือการยังชีพของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548

3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2552

4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2553

5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (ฉบับท่ี)  พ.ศ.2560

6)หนังสอืกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0891.3/ว 118 ลงวันที่ 15 

มกราคม พ.ศ.2556 เรื่องซกัซอมแนวทางการปฏิบัติตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการจายเบ้ียยังชีพผูสูงอายุขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2553 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย

หลักเกณฑการจายเงินเบ้ียความพิการใหคนพิการขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ.2553

7) หนังสือดวนท่ีสุดที่ มท 0808.2/ว3886 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562 

เบี้ยยังชีพคนพิการ 1,632,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

จํานวน

เพื่อจายเปนเบ้ียยังชีพใหแกผูพิการท่ีมีสิทธิรับเงินเบ้ียยังชีพตามระเบียบ ภายใน

พื้นที่ตําบลเขาขาว

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนงัสือสั่งการ ดังนี้

1) พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542

2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจายเงินสงเคราะหเพ่ือการยังชีพของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548

3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการจายเงินเบี้ยความพิการให

คนพิการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2553

4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการจายเงินเบี้ยความพิการให

คนพิการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ฉบับที่ 2 พ.ศ.2559

5)หนังสอืกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0891.3/ว 118 ลงวันที่ 15 

มกราคม พ.ศ.2556 เรื่องซกัซอมแนวทางการปฏิบัติตามระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยหลักเกณฑการจายเบ้ียยังชีพผูสูงอายุขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2553 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย

หลักเกณฑการจายเงินเบ้ียความพิการใหคนพิการขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ.2553

6)หนังสอืดวนท่ีสุดที่ มท 0808.2/ว3886 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562 

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ลําดับท่ี 3 หนาที่ 76

เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 24,000 บาท

เพื่อจายเปนเงนิสงเคราะหเบี้ยยังชีพใหแกผูปวยเอดสที่เคยไดรับเงิน

สํารองจาย 270,800 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

เพื่อจายเปนคาใชจายในกรณีจําเปนเรงดวนที่ไมสามารถคาดการณได

ลวงหนา เชน อุทกภัย วาตภัย อัคคภีัย ภัยหนาว ภัยแลง และ

ชวยเหลือประชาชนในกรณีประสบภัยตางๆ ฯลฯ

-เปนไปตาม ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพ่ือชวยเหลือ

ประชาชนตามอํานาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2560

2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนมาก ที่ มท 0313.4/ว667 ลง

วันที ่12 มีนาคม 2545 เรื่อง การชวยเหลือประชาชนกรณีเกิดสา

ธารณภัยขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว4224 ลง

วันที ่10 ตุลาคม 2554 เรื่องการชวยเหลือผูประสบอุทกภัย น้ําทวม

ฉับพลัน น้ําปาไหลหลาก และน้ําลนตลิ่ง

4.)หนังสือดวนที่สุดที่ มท 0808.2/ว3886 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2562 

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 1 หนาที่ 62

รายจายตามขอผูกพัน

คาใชจายในการจัดการจราจร 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดการจราจร  ในการแกไขปญหา

จราจร  ที่ประชาชนไดรับประโยชนโดยตรง เชน การทาสีตีเสน 

สัญญาณไฟจราจร สามเหลี่ยมหยุดตรวจ ปายจราจร กระจกโคง

จราจร กระบองไฟจราจร  กรวยจราจร แผงก้ัยจราจร แผงพลาสติก

ใสน้ํา เสาลมจราจร เสื้อจราจร ยางชะลอความเร็วรถ เปนตน

-เปนไปตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังนี้

(1) พระราชบัญญัติการจราจรทางบก พ.ศ. 2522

(2) ประกาศ กระทรวงมหาดไทย เรื่องกําหนดทองถ่ินตามาตรา 146 

แหงพระราชบัญญัติจราจรทางบก พ.ศ.2522

(1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว3892 ลงวันที่ 28 

มิถุนายน 2562



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

จํานวน

จํานวน

สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพตําบลเขาขาว 100,000 บาท

เพื่อจายเปนเงนิสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพตําบลเขาขาว ใน

อัตราไมนอยกวารอยละ 40 หรือมากกวารอยละ 40 ของเงินรายไดที่

ไดรับจัดสรรจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแหงชาติ (สปสช)

-เปนไปตามประกาศ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการตั้งงบประมาณขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน เพื่อสมทบกองทุน พ.ศ. 2561

(2) ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติ เรื่อง

หลักเกณฑเพื่อสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินงาน

และบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือ

พื้นที่ พ.ศ.2561

(3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/

ว2305 3886 ลงวันที ่28 มิถุนายน 2562

ปรากฎในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ลําดับที่ 4 หนาที่ 76

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน (กบท.) 154,000 บาท



หนา : 1/1

วันที่พิมพ : 8/3/2564  14:15:20

เพื่อจายเปนเงนิสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญของขาราชการทองถ่ิน

(กบท.) ตั้งไว รอยละ 1 ของงบประมาณรายรับตามขอบัญญัติ

งบประมาณรายจายประจําป 2563 โดยไมรวมเงนิอุดหนุน

-เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบและหนังสือสั่งการ ดังนี้

(1) พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญของขาราชการทองถ่ิน พ.ศ.2500

(2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินบําเหน็จบํานาญ

ขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ.2546

(3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครอทองถ่ิน ที่ มท 0808.5/ว3466 ลง

วันที ่29 ตุลาคม 2561

(4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.5/ว2305 

ลงวันที่ 26 กรกฎาคม 2561

(5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/

ว2305 3886 ลงวันที ่28 มิถุนายน 2562



20,000

100,000

24,000

127,660

5,040,000

5,000

154,000

270,800

1,632,000

42,120 42,120

1,368,000 1,368,000

86,400 86,400

514,080 514,080

42,120 42,120

455,000 1,534,600 2,378,700

50,000 24,000 74,000

389,100

เงินเพิ่มตาง ๆ ของพนักงาน

เงินคาตอบแทนพิเศษนายก/

รองนายก

คาตอบแทนพนักงานจาง

เงินเดือนนายก/รองนายก

เงินคาตอบแทนสมาชิกสภา

องคกรปกครองสวนทองถิ่น

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝาย

การเมือง)

เงินคาตอบแทนประจํา

ตําแหนงนายก/รองนายก

เงินคาตอบแทนเลขานุการ/ท่ี

ปรึกษานายกเทศมนตรี นายก

องคการบริหารสวนตําบล

สํารองจาย 270,800

เบ้ียยังชีพคนพิการ 1,632,000

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 5,000

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จ

บํานาญขาราชการสวนทองถิ่น

 (กบท.)

154,000

127,660

เบ้ียยังชีพผูสูงอายุ 5,040,000

เบ้ียยังชีพผูปวยเอดส 24,000

คาใชจายในการจัดการจราจร 20,000

งบ/หมวด/ประเภทรายจาย

งบกลาง งบกลาง

รายจายตามขอผูกพัน

สมทบกองทุนหลักประกัน

สุขภาพตําบลเขาขาว
100,000

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม

แผนงานสาธารณสุข
แผนงาน

การศึกษา

แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน

แผนงาน

บริหารงานท่ัวไป
รวม

แผนงาน
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ขอบัญญตัิงบประมาณรายจาย

แผนงานงบกลาง
แผนงานการ

พาณิชย

แผนงาน

การเกษตร

แผนงานการ

ศาสนาวัฒนธรรม

และนันทนาการ

แผนงานสรางความ

เขมแขง็ของชุมชน

แผนงานเคหะและ

ชุมชน

แผนงานสังคม

สงเคราะห
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24,900 113,400 174,500

592,000 3,027,700 4,126,220

42,000

225,500 225,500

42,000 132,000 174,000

5,000 40,000 50,000

50,000 80,000 202,000

36,000 276,000 312,000

10,000 20,000 35,000

30,000 500,000 540,000

20,000 20,000

5,000 5,000

85,000

คาของรางวัล หรือเงินรางวัล 

คาพวงมาลับ ชอดอกไม 

กระเชาดอกไมและพวงมาลา

คาชดใชคาเสียหายหรือคา

สินไหมทดแทน

คาใชจายโครงการสนับสนุน

คาใชจายการบริหาร

สถานศึกษาของศูนยพัฒนา

เด็กเล็กอบต.เขาขาว(คา

จัดการเรียนการสอน)

85,000

รายจายเกี่ยวเนื่องกับการ

ปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะ

รายจายหมวดอ่ืนๆ

รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 10,000

รายจายเกี่ยวกับการรับรอง

และพิธีการ

คาเชาบาน

คาตอบแทนการปฏิบัติงาน

นอกเวลาราชการ
5,000

5,000

คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการ

อันเปนประโยชนแกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น

72,000

เงินประจําตําแหนง

คาตอบแทน

เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร

เงินวิทยฐานะ 42,000

คาจางลูกจางประจํา

เงินเพิ่มตาง ๆของพนักงานจาง 36,200

เงินเดือนพนักงาน 506,520

เงินเดือน (ฝาย

ประจํา)
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260,000

40,000 260,000 320,000

10,000 10,000

250,000

150,000

10,000

5,000 5,000

10,000

30,000 30,000

โครงการจิตอาสาพัฒนาตําบล

เขาขาว เพื่อเฉลิมพระเกียรติ

พระบาทสมเด็จพระปรเมนทร

รามาธิบดี ศรีสินทรมหาวชิรา

ลงกรณฯพระวชิรเกลา

เจาอยูหัว

โครงการจัดทําแผนพัฒนา

ทองถิ่น(พ.ศ.2561-2565)

โครงการจัดทีมนักกีฬาเขา

รวมการแขงขันกีฬาตางๆใน

ระดับอําเภอ จังหวัด

10,000

โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ 150,000

โครงการจัดซื้อสื่อการเรียน

การสอนสําหรับเด็ก
10,000

โครงการการจัดงานรัฐพิธแีละ

วันสําคัญตางๆของทางราชการ

โครงการแขงขันกีฬาตานยา

เสพติด"เขาขาวคัพ" ครั้งที่ 7 

ประจําป 2563

250,000

คาใชจายโครงการสนับสนุน

คาใชจายการบริหาร

สถานศึกษาของศูนยพัฒนา

เด็กเล็กอบต.เขาขาว

(คาอาหารกลางวัน)

260,000

คาใชจายในการเดินทางไป

ราชการในราชอาณาจักรและ

นอกราชอาณาจักร

20,000
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20,000

20,000 20,000

10,000

10,000

5,000

50,000

30,000 30,000

50,000 50,000

15,000

10,000

โครงการเพิ่มพูนความรู

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

สําหรับเด็กศพด.เขาขาว

10,000

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต

ผูสูงอายุและพัฒนาศักยภาพ

ผูนําในการดูแลผูสูงอายุตําบล

เขาขาว

โครงการพัฒนาศักยภาพของ

ครู และบุคลากรทางการศึกษา
15,000

โครงการฝกอบรมใหความรู

เก่ียวกับการบริหารจัดการขยะ

 ดวยหลัก 3 Rs เพื่อรักษา

สิ่งแวดลอม

50,000

โครงการฝกอบรมอาชีพสตรี 

ผูสูงอายุ ผูพิการและ

ผูดอยโอกาส ประจําป 2563

โครงการประชุมครูและ

คณะกรรมการศพด.เขาขาว
10,000

โครงการประชุมผูปกครอง ป

การศึกษาละ 2 ครั้ง
5,000

โครงการชวยเหลือผูยากจน 

ยากไร รายไดนอยและ

ผูดอยโอกาสไรท่ีพึ่ง

โครงการประกันคุณภาพ

การศึกษาภายใน
10,000

โครงการจิตอาสาพัฒนา

สิ่งแวดลอม เพื่อกําจัดแหลง

เพาะพันธุยงุลาย ภายใต

โครงการจิตอาสาฯ เราทํา

ความดีดวยหัวใจ

20,000

คาใชสอย

งบดําเนินงาน
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30,000 30,000

500,000 500,000

20,000 20,000

5,000

5,000

56,500

44,500

6,000

250,000

100,000
โครงการสืบสานประเพณี

สงกรานต
100,000

โครงการสัตวปลอดโรค คน

ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา

(สํารวจขอมูล จํานวนสัตว

และขึ้นทะเบียนสัตว)

6,000

โครงการสืบสานประเพณีลอย

กระทง
250,000

โครงการสนับสนุนคาใชจาย

การบริหารสถานศึกษาของ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก(เงิน

สนับสนุนการจัดการเรียนการ

สอนในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก)

56,500

โครงการสัตวปลอดโรค คน

ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบา
44,500

โครงการสงเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม สําหรับเด็ก ศพด.

เขาขาว

5,000

โครงการสงเสริมศาสนา 

วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิ

ปญญาทองถิ่น

5,000

โครงการเลือกตั้งนายก

องคการบริหารสวนตําบลและ

สมาชิกสภาองคการบริหาร

สวนตําบลเขาขาว อําเภอหวย

ยอด จังหวัดตรัง

โครงการวันตอตานยาเสพติด

แหงชาติ ประจําป 2563

โครงการรณรงคปองกันและ

ลดอุบัติเหตุทางถนน

งบดําเนินงาน
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15,000

15,000

20,000 20,000

150,000 150,000

180,000 180,000

โครงการอบรมคุณธรรม

จริยธรรม การเพิ่ม

ประสิทธภิาพการปฏิบัติงาน 

การรักษาวินัยและความ

โปรงใสในการทํางานของ

ผูบริหาร สมาชิกสภา และ

พนักงานสวนตําบล 

ลูกจางประจํา และพนักงาน

จาง องคการบริหารสวนตําบล

เขาขาว อําเภอหวยยอด 

จังหวัดตรัง

โครงการอบรมศึกษาดูงาน 

เพื่อเพิ่มศักยภาพประสิทธิ

ภาพการปฏิบัติหนาท่ีใหคณะ

ผูบริหาร สมาชิกสภา ฯ 

พนักงานสวนตําบล 

ลูกจางประจํา และพนักงาน

จางขององคการบริหารสวน

ตําบลเขาขาว ประจําป

งบประมาณ พ.ศ.2563

โครงการหนูนอยเรียนรูสูโลก

กวาง
15,000

โครงการอนุรักษพันธกุรรมพืช

ตามพระราชดําริ สมเด็ตพระ

กนิษฐาธริาชเจา กรมสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม

บรมราชกุมารี ในพื้นที่ตําบล

เขาขาว

โครงการหนูนอยรักการอาน 15,000
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300,000 300,000

50,000 110,000 165,000

105,000 105,000

30,000 150,000 195,000

150,000 10,000 160,000

230,000 230,000

5,000 5,000

80,000 80,000

291,000

100,000 4,000 104,000

5,000 5,000

10,000 150,000 165,000

5,000 5,000

10,000

80,000 80,000

15,000 15,000

120,000 120,000

8,000 8,000

10,000 10,000

5,000 5,000

7,000 7,000

44,000 66,000

22,000 22,000

20,000 30,000

7,500 10,000

เครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED 

สี ชนิด Network แบบท่ี 1
10,000

เครื่องสํารองไฟฟา 2,500

เครื่องคอมพิวเตอร สําหรับ

งานประมวลผล แบบท่ี 1
22,000

เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุก

โตะวางคอมพิวเตอร

ครุภัณฑคอมพิวเตอร

โตะทํางาน

คาบริการโทรศัพท

คาครุภณัฑ

ครุภัณฑสํานักงาน

คาไฟฟา

คาบริการไปรษณีย

คาน้ําประปา คาน้ําบาดาล

วัสดุการศึกษา 10,000

คาสาธารณูปโภค

คาบริการสื่อสารและ

โทรคมนาคม

วัสดุสํานักงาน 5,000

วัสดุอ่ืน

วัสดุกอสราง

วัสดุโฆษณาและเผยแพร

วัสดุงานบานงานครัว

คาอาหารเสริม (นม) 291,000

วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น

วัสดุเครื่องดับเพลิง

15,000

วัสดุไฟฟาและวิทยุ

คาวัสดุ

วัสดุยานพาหนะและขนสง

วัสดุคอมพิวเตอร

จางจัดทําและปรับปรุงแผนที่

ภาษี

คาบํารุงรักษาและซอมแซม 5,000
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8,900 8,900

190,000 190,000

7,000 7,000

150,000 150,000

300,000 300,000

441,000 441,000

471,000 471,000

764,000 764,000

356,000 356,000

386,000 386,000

209,000 209,000

30,000 30,000
เงินชดเชยสัญญาแบบปรับ

ราคา(คา K)

โครงการบุกเบิกถนนสายขาง

ศาลาเอนกประสงค หมูท่ี 5

โครงการบุกเบิกถนนสายไขมุก

 หมูท่ี 5

โครงการกอสรางถนนคอนกรีต

เสริมเหล็กสายหนองสองหอง

 หมูท่ี 1

โครงการกอสรางไหลทางถนน

คอนกรีตเสริมเหล็กสายควน

ทัง หมูที่ 7

โครงการกอสรางถนนคอนกรีต

เสริมเหล็กสายทวิสุวรรณ - 

บริรักษ หมูที่ 4

โครงการกอสรางถนนคอนกรีต

เสริมเหล็กสายสิงหเสม หมูท่ี 2

โครงการกอสรางถนนคอนกรีต

เสริมเหล็กสายคีรีรัตน หมูที่ 6

คาบํารุงรักษาและปรับปรุง

ครุภัณฑ

คาที่ดินและ

สิ่งกอสราง

คากอสรางสิ่งสาธารณูปโภค

ชุดประชุมระบบไรสาย

โทรโขงแบบมือถิอ

เครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED 

ขาวดํา ชนิด Network แบบท่ี

 1

ครุภัณฑไฟฟาและวิทยุ

งบลงทุน



หนา : 1/1
วนัที่พิมพ : 8/3/2564  14:16:45

200,000 200,000

25,000 25,000

10,000 10,000

140,000

10,000

10,000

10,000

10,000

10,000

อุดหนุนชมรมอาสาสมัคร

สาธารณสุขประจําหมูบาน 

หมูที่ 5

10,000

อุดหนุนชมรมอาสาสมัคร

สาธารณสุขประจําหมูบาน 

หมูที่ 3

10,000

อุดหนุนชมรมอาสาสมัคร

สาธารณสุขประจําหมูบาน 

หมูที่ 4

10,000

อุดหนุนชมรมอาสาสมัคร

สาธารณสุขประจําหมูบาน 

หมูที่ 1

10,000

อุดหนุนชมรมอาสาสมัคร

สาธารณสุขประจําหมูบาน 

หมูที่ 2

10,000

อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน

 หมูท่ี 1 ถึง หมูที่ 7
140,000

โครงการศูนยปฏิบัติการรวม

ในการชวยเหลือประชาชน

ขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น อําเภอหวยยอด 

งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น

เงินอุดหนุนเอกชน

โครงการสํารวจความพึงพอใจ

ของผูรับบริการที่มีตอการ

ใหบริการขององคการบริหาร

สวนตําบลเขาขาว

งบรายจายอื่น รายจายอื่น

รายจายอ่ืน

คาบํารุงรักษาและปรับปรุง

ท่ีดินและสิ่งกอสราง
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10,000

10,000

277,000 277,000

20,000

70,000

400,000

277,000 20,000 135,000 4,831,900 20,000 30,000 11,034,320 27,250,000รวม 7,373,460 610,000 402,500 2,515,820

โครงการสงเสริมการจัด

การศึกษาภาษาตางประเทศสู

อาเซียน

70,000

โครงการสนับสนุนคาใชจาย

การบริหารสถานศึกษา

(อาหารกลางวัน) โรงเรียนวัด

กาญจนบริรักษ

400,000

โครงการขยายเขตจําหนายน้ํา

 ถนนสายราชพัฒนา หมูที่ 3

โครงการเยาวชนวัยใสตานยา

เสพติด
20,000

อุดหนุนชมรมอาสาสมัคร

สาธารณสุขประจําหมูบาน 

หมูที่ 7

10,000

เงินอุดหนุนสวนราชการ

อุดหนุนชมรมอาสาสมัคร

สาธารณสุขประจําหมูบาน 

หมูที่ 6

10,000


