
แผนงาน ยอดรวม

ด้านบริหารทัวไป

แผนงานบริหารงานทัวไป 11,162,900

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 120,000

ด้านบริการชุมชนและสังคม

แผนงานการศึกษา 2,084,200

แผนงานสาธารณสุข 89,000

แผนงานเคหะและชุมชน 4,360,600

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 110,000

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 850,000

ด้านการเศรษฐกิจ

แผนงานการเกษตร 49,000

ด้านการดําเนินงานอืน

แผนงานงบกลาง 7,910,400

งบประมาณรายจ่ายทังสิน 26,736,100

โดยทีเป็นการสมควรตังงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  อาศัยอํานาจตามความในพระราชบัญญัติ

สภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิมเติม(ฉบับที6) พ.ศ.2552 มาตรา 87 จึงตราข้อบัญญัติขึนไว้โดยความเห็น
ชอบของสภาองค์การบริหารส่วนตําบลเขาขาว และโดยอนุมัติของนายอําเภอห้วยยอด

ข้อ 1. ข้อบัญญัติ นีเรียกว่า ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

ข้อ 2. ข้อบัญญัติ นีให้ใช้บังคับตังแต่วันที 1 ตุลาคม พ.ศ. 2560 เป็นต้นไป

ข้อ 3. งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 เป็นจํานวนรวมทังสิน 26,736,100 บาท

ข้อ 4. งบประมาณรายจ่ายทัวไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทัวไป เป็นจํานวนรวมทังสิน 
26,736,100 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี

ข้อ 5. งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจํานวนรวมทังสิน 0 บาท ดังนี 

งบ ยอดรวม

รวมรายจ่าย 0

ข้อ 6. ให้นายกองค์การบริหารส่วนตําบลเขาขาวปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณทีได้รับอนุมัติให้เป็นไปตามระเบียบการเบิกจ่าย
เงินขององค์การบริหารส่วนตําบล

ข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาขาว
อําเภอห้วยยอด  จังหวัดตรัง



ข้อ 7. ให้นายกองค์การบริหารส่วนตําบลเขาขาวมีหน้าทีรักษาการให้เป็นไปตามบัญญัตินี

ประกาศ ณ วันที ......................................................................

(ลงนาม)..................................................

(นายวาณิชย์ แซ่ลิม)

ตําแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตําบลเขาขาว

อนุมัติ

(ลงนาม)..................................................

(นายวิโรจน์ อินสว่าง)

ตําแหน่ง นายอําเภอห้วยยอด


