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แผนปฏิบัติการ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕66  

 
 
 
 
 
 

ของ 
 

 
 
                                                                                                                             
 
 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว  
อาํเภอหวยยอด   จังหวัดตรัง 

 
 
 
 
 

 



 
 

คํานํา 
 

                    ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว สังกัด องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว ไดจัดทํา
แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 ขึ้น เพื่อเปนกรอบในการบริหารดําเนินงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว โดยไดมีการรวบรวมแผนงานโครงการพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวน
ตําบลเขาขาว จึงประกอบไปดวย ดานบุคลากรและบริหารจัดการ ดานอาคารสถานที่ สิ่งแวดลอมและความปลอดภัย 
ดานวิชาการกิจกรรมตามหลักสูตร ดานมีสวนรวมและสนับสนุนจากชุมชน ดานงานธุรการ การเงินและพัสดุ ซึ่งเปน
มาตรฐานการดําเนินงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และไดมีการกําหนดยุทธศาสตร  
แนวทางในการพัฒนาการดําเนินงาน  เพ่ือไปสูเปาหมายตามกลยุทธ  คือ 

 

ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานระบบการบริหารและการจัดการ     
ยุทธศาสตรที ่2 ยุทธศาสตรการพัฒนาครูและกรรมการ ศพด.เขาขาว   

 ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสงเสรมิคุณภาพการศึกษา   
ยุทธศาสตรที่ 4 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริม คุณธรรม นอมนําปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตรที่ 5 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศาสนาวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ินและ 

          สิ่งแวดลอม         

  
 
 
 

          ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว 
             อําเภอหวยยอด  จังหวัดตรงั 
                  26   กันยายน 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 
สารบัญ 

 
เร่ือง                 หนา 
สวนท่ี 1 คําแถลงแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ                                                      1  

 - สถานะทางการคลัง                        2 
 - การบริหารงบประมาณในปที่ผานมา พ.ศ.  ๒๕64 และปปจจุบัน           2 
 - รายได                                                                                             3 
 - รายจายตามยุทธศาสตร/แนวทางการพัฒนา                                               4 

สวนท่ี 2 แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566             5 
 - บันทึกหลักการและเหตุผลประกอบแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566         6 
 - แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ.   2566            7 

สวนท่ี 3 รายละเอียดประกอบแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566          8 
            - ประมาณการรายไดของสถานศึกษา                                                           9 

 - รายจายตามยุทธศาสตรการพัฒนา                            10 
 - รายละเอียดรายจายตามยุทธศาสตรการพัฒนา             16 

 

ภาคผนวก                  18 
- คําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการตาง ๆ                
- รายงานการประชุมเพ่ือพิจารณารางแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ            
  พ.ศ. 2566 ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว 
- ประกาศใชแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566    
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สวนที่ ๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 

คําแถลงประกอบแผนปฏิบัติการ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕66 

 
 
 
 
 
 
 
 

ของ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว 
อําเภอหวยยอด    จังหวัดตรัง 

 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
คําแถลงแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 

ประกอบแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕66 
 

เรียน   ประธานคณะกรรมการบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว 
 

 บัดนี้ ถึงเวลาที่คณะผูบริหารศนูยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว จะไดเสนอรางแผนปฏิบัติการ
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕66 ตอคณะกรรมการบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว  อีกครั้ง
หนึ่ง ฉะนั้นในโอกาสนี้คณะผูบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว จึงขอแถลงใหทานประธานและ
กรรมการสถานศึกษาทุกทานไดทราบถึงสถานการณคลัง ตลอดจนหลักการแนวนโยบายการดําเนินงานในปงบประมาณ 
พ.ศ.  ๒๕66 ดังตอไปนี้    
๑.  สถานะการคลัง 
 ๑.๑ งบประมาณรายจายทั่วไป  
       ในปงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕64 ณ วันที่  30 กันยายน  พ.ศ.  ๒๕64 สถานศึกษามีสถานะการเงิน ดังนี้ 
       ๑.๑.๑ เงนิฝากธนาคารทั้งสิ้น                             จํานวน   327,131.58 บาท 
       ๑.๑.๒ รายไดสะสม                                      จํานวน   1,972,586.22 บาท 
        
๒.  การบริหารงบประมาณในปท่ีผานมา พ.ศ.  ๒๕64 และปปจจุบัน 
     2.1 รายรับจริงทั้งสิ้น           จํานวน  405,310.96 บาท            

2.1.1 รายไดที่องคกรปกครองสวนทองถิ่น ตั้งงบประมาณให    
และเงินที่ไดรบัจากเงินอุดหนุน                      จํานวน      386,500 บาท 

          1) เงนิที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินตั้งงบประมาณให    
     สถานศึกษาจากเงินรายไดขององคกรปกครองสวน 
          ทองถ่ินเอง                จํานวน           -          บาท 

         2) เงนิอุดหนุนทั่วไปที่รัฐจัดสรรใหองคกรปกครองสวน   
                        ทองถ่ินเพ่ือตั้งงบประมาณใหสถานศึกษา    จํานวน         386,500 บาท 

2.1.2 รายไดที่จัดหาเอง               จาํนวน       18,810.96 บาท 
          1)  เงินที่มีผูอุทิศใหแกสถานศึกษา        จํานวน   -  บาท 
          2)  เงินที่ไดรับการสนับสนุนจากหนวยงานอื่น   จํานวน       18,100.00 บาท 
                    3)  เงินที่ไดจากการเรียกเก็บเปนคาบํารุงการศึกษา    
                        หรือคาเรียนนอกเหนือจากหลักสูตรฯ    จํานวน  - บาท 

         4 ) เงินที่ไดจากการรับจาง การแสดง หรือกิจกรรม    
              หรือจากการจําหนายสิ่งของ     จํานวน  - บาท 

          5)  เงินที่ไดจากทรัพยสินของสถานศึกษา         จํานวน   - บาท 
          6)  เงินดอกผลท่ีเกิดจากเงินรายไดสถานศึกษา                จํานวน         710.96  บาท 
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     2.2  รายจายจริงทั้งสิ้น                จํานวน        213,305  บาท 
  ยุทธศาสตรที่ 1 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานระบบการบริหารและการจัดการ   จํานวน           -            บาท 
  ยุทธศาสตรที่ 2 ยุทธศาสตรการพัฒนาครูและกรรมการศพด.เขาขาว           จํานวน           -            บาท 
  ยุทธศาสตรที่ 3 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสงเสริมคุณภาพการศึกษา           จํานวน          213,305 บาท    
  ยุทธศาสตรที่ 4 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสรมิ คุณธรรม   

นอมนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง    จํานวน          -              บาท  
 ยุทธศาสตรที่ 5 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศาสนาวัฒนธรรม จารีตประเพณี  

ภูมิปญญาทองถ่ิน  และสิ่งแวดลอม       จํานวน      -             บาท      
  
๒.๑ รายได 

รายได รับจริง 
ป ๒๕64 

ประมาณการ 
ป ๒๕66 

หมาย
เหตุ 

ก. รายไดที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นต้ังงบประมาณให และเงินท่ี
ไดรับจากเงินอดุหนุน 
    1.  เงินที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินตั้งงบประมาณใหสถานศึกษา 
         จากเงินรายไดขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเอง 
    2.  เงินอุดหนุนทั่วไปท่ีรัฐจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินเพื่อ 
         ตั้งงบประมาณใหสถานศึกษา 
         2.1 คาอาหารกลางวัน 
         2.2 เงนิรายหัวนักเรียน   
         2.3 โครงการคาหนังสือเรียน  
         2.4 โครงการคาอุปกรณการเรียน  
         2.5 โครงการคาเคร่ืองแบบนักเรียน  
         2.6 โครงการคากิจกรรมพัฒนาผูเรยีน  
ข. รายไดที่จัดหาเอง 
    ๑.  เงินที่มีผูอุทิศใหแกสถานศึกษา 
    ๒.  เงินที่ไดรับการสนับสนุนจากหนวยงานอื่น 
    ๓.  เงินที่ไดจากการเรียกเก็บเปนคาบํารุงการศึกษา 
         หรือคาเรียนนอกเหนือจากหลักสูตรฯ 
    ๔.  เงินที่ไดจากการรับจาง การแสดง หรือกิจกรรม 
         หรือจากการจําหนายสิ่งของ 
    ๕.  เงินที่ไดจากทรัพยสินของสถานศึกษา 
    ๖.  เงินดอกผลที่เกิดจากเงนิรายไดสถานศึกษา               

386,500 
 
- 
 

386,500 
 

245,000 
85,000 
10,000 
10,000 
15,000 
21,500 

18,810.96 
- 

18,100 
- 
 
- 
 
- 

710.96 

336,000 
 
- 
 

336,000 
 

205,800 
85,000 
8,000 
8,000 

12,000 
17,200 

40,710.96  
- 

40,000 
- 
 
- 
 
- 

710.96 
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2.2 รายจายตามยุทธศาสตร/กลยุทธ 

ยุทธศาสตร/กลยุทธ จายจริง 
ป 2564 

งบประมาณ 
ป 2566 

หมาย
เหตุ 

1.) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานระบบการบริหารและการจัดการ 
1. กลยุทธการพัฒนาดานอาคารเรยีนและสถานที่ 

 
- 

 
- 

 

2. กลยุทธการพัฒนาระบบการจัดการและสื่อการเรียนการสอน 
 

- -  

2.) ยุทธศาสตรการพัฒนาครูและกรรมการศพด.เขาขาว 
1. กลยุทธการพัฒนาเพ่ิมศักยภาพของครูและกรรมการ ศพด.เขาขาว 

 
- 

 

- 
 

2. กลยุทธการเสริมสรางความสัมพันธระหวางครูและนักเรียน 
 

- -  

3.) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสงเสริมคุณภาพการศึกษา 
1. กลยุทธการสงเสริมสุขภาพ 

 
145,120 

 
245,800 

 

2. กลยุทธการพัฒนาสงเสริมดานการเรียนรูและเสริมสรางการมีสวน
รวม 
 

68,185 130,200  

 4.) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริม คุณธรรม นอมนํา
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กลยุทธการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

 
 
-  

 
 
- 

 

2. กลยุทธการนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

- - 
 

 

5.) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศาสนาวัฒนธรรม จารีตประเพณี 
ภูมิปญญาทองถิ่นและส่ิงแวดลอม 
1. กลยุทธการสงเสริมทํานุบํารุง ศาสนาวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 

 
 
- 

 
 
- 

 

 

2. กลยุทธการพัฒนาดานอนุรกัษสิ่งแวดลอม - -  
รวม 213,305 376,000  
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สวนท่ี    2  
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนปฏิบัติการ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.   2566 

 
 
 
 
 
 

ของ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว  
อําเภอหวยยอด   จังหวัดตรัง  

 
 

 

 



 
 

 
 
 

บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ.   2566 
ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว   

องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว  
------------------------------------------------------------ 

 

หลักการ 
 

รายจายทั้งสิ้น      ยอดรวม      376,000.- บาท 
 

แยกรายละเอียดตามยุทธศาสตร/กลยุทธได ดังนี้ 
1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานระบบการบริหารและการจัดการ 
    ๑.1 กลยุทธการพัฒนาดานอาคารเรียนและสถานที่   ยอดรวม       -              บาท 
    1.2 กลยุทธการพัฒนาระบบการจัดการและสื่อการเรียนการสอน  ยอดรวม           -              บาท 
 
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาครูและกรรมการศพด.เขาขาว 
    2.1 กลยุทธการพัฒนาเพ่ิมศักยภาพของครแูละกรรมการ  

ศพด.เขาขาว        ยอดรวม           -               บาท 
    2.2 กลยุทธการเสรมิสรางความสัมพันธระหวางครแูละนักเรียน   ยอดรวม           -               บาท 
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสงเสริมคุณภาพการศึกษา 
    3.1 กลยุทธการสงเสริมสุขภาพ      ยอดรวม     245,800.-      บาท  
    3.2 กลยุทธการพัฒนาสงเสรมิดานการเรียนรู 

และเสรมิสรางการมีสวนรวม      ยอดรวม     130,200.-      บาท  
4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริม คุณธรรม  
    นอมนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    4.1 กลยุทธการสงเสริมคุณธรรม จรยิธรรม    ยอดรวม           -               บาท 
    4.2 กลยุทธการนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง    ยอดรวม           -               บาท 
5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศาสนาวัฒนธรรม จารีตประเพณี  
    ภูมิปญญาทองถิ่นและสิ่งแวดลอม 
    5.1 กลยุทธการสงเสริมทํานุบํารงุ ศาสนาวัฒนธรรม  

ประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน     ยอดรวม           -               บาท 
    5.2 กลยุทธการอนุรกัษสิ่งแวดลอม     ยอดรวม           -               บาท 

เหตุผล 
  เพ่ือใชในการดําเนินงานตามนโยบายองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว  คณะกรรมการสถานศึกษา 
และคณะผูบริหารสถานศึกษา ที่ไดวางแผนไวตามแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา  ตลอดปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕66 จึงเสนอ  แผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕66 เพ่ือใหคณะกรรมการบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว พิจารณาเห็นชอบตอไป 
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แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ.   2566 

ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว  
องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว  

อําเภอหวยยอด จังหวัดตรัง  
------------------------------- 

โดยท่ีเปนการสมควรจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕66 อาศัยอํานาจตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยรายไดและการจายเงินของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๒ ขอที่ 11 จึง
จัดทําแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕66 ขึ้นไว โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว  
 ขอ ๑. แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณน้ีเรียกวา แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕66 
 ขอ 2 แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณนี้ใหใชบังคับ  ตั้งแตวันที่ ๑ ตุลาคม 2565 เปนตนไป 
 ขอ ๓. รายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕66 เปนจํานวนเงนิรวมทั้งสิ้น 376,000.- บาท 
โดยแยกรายละเอียดตามยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาไดดังนี้ 
1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานระบบการบริหารและการจัดการ 
    ๑.1 กลยุทธการพัฒนาดานอาคารเรียนและสถานที่   ยอดรวม             -            บาท 
    1.2 กลยุทธการพัฒนาระบบการจัดการและสื่อการเรียนการสอน  ยอดรวม             -            บาท 
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาครูและกรรมการศพด.เขาขาว 
    2.1 กลยุทธการพัฒนาเพ่ิมศักยภาพของครูและกรรมการ 
          ศพด.เขาขาว        ยอดรวม             -            บาท 
    2.2 กลยุทธการเสริมสรางความสัมพันธระหวางครูและนักเรียน   ยอดรวม             -            บาท 
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสงเสริมคุณภาพการศกึษา 
     3.1 กลยุทธการสงเสริมสุขภาพ     ยอดรวม     245,800.-      บาท 
     3.2 กลยุทธการพัฒนาสงเสริมดานการเรียนรู 
           และเสริมสรางการมีสวนรวม     ยอดรวม     130,200.-      บาท 
4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริม คุณธรรม  
นอมนาํปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    4.1 กลยุทธการสงเสริมคุณธรรม จรยิธรรม    ยอดรวม             -            บาท 
    4.2 กลยุทธการนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง    ยอดรวม             -            บาท 
5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศาสนาวัฒนธรรม จารีตประเพณี  
ภูมิปญญาทองถิ่นและสิ่งแวดลอม 
    5.1 กลยุทธการสงเสริมทํานุบํารงุ ศาสนาวัฒนธรรม  
          ประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่น     ยอดรวม             -            บาท 
    5.2 กลยุทธการอนุรกัษสิ่งแวดลอม     ยอดรวม             -            บาท 

ขอ ๔. การเบิกจายเงนิรายไดสถานศกึษาที่ไดรับความเห็นชอบใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
รายไดและการจายเงินของสถานศกึษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕62 

(ลงนาม)        
 
       (นางวราภรณ  แกวเนิน) 

ตําแหนง หัวหนาสถานศึกษา 
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สวนที่ 3 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดประกอบแผนปฏิบัติการ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.  2566 

 
 
 
 
 

ของ 

 

 

 

 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว 
องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว  
อําเภอหวยยอด     จังหวัดตรัง 

 
 

 
 
- ประมาณการรายได 
- รายจายตามยุทธศาสตรการพัฒนา 
- รายละเอียดรายจายตามยุทธศาสตรการพฒันา 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

ประมาณการรายไดของสถานศึกษา 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.  2566 

ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว  
องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว 
อําเภอหวยยอด     จังหวัดตรัง  

ประมาณการรายได รวมทั้งสิ้น  376,710.96 บาท 
 

ก. รายไดท่ีองคกรปกครองสวนทองถิ่นตั้งงบประมาณให และเงินที่ไดจากเงินอุดหนนุ จํานวน   336,000   บาท 

    1. เงินที่องคกรปกครองสวนทองถ่ินตั้งงบประมาณใหสถานศึกษา จากเงินรายได       

        จากเงินรายไดขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเอง     จํานวน          -         บาท 

    2. เงินอุดหนุนทั่วไปที่รัฐจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

        เพ่ือตั้งงบประมาณใหสถานศกึษา        จํานวน    336,000  บาท   

        คําชี้แจง ประมาณการไว เทากับปที่ผานมา ประกอบดวย 

         2.1 โครงการอาหารกลางวัน        จํานวน    205,800  บาท  
         คําชี้แจง ประมาณการไว เทากับปที่ผานมา  

         2.2 โครงการใชจายเงินคาจัดการเรยีนการสอน (รายหัว)      จํานวน      85,000  บาท 
         คําชี้แจง ประมาณการไว เทากับปที่ผานมา  

         2.3 โครงการคาหนังสือเรียน สําหรับเด็กอายุ 3-5 ป     จํานวน        8,000  บาท 

         คําชี้แจง ประมาณการไว เทากับปที่ผานมา  

         2.4 โครงการคาอุปกรณการเรียนสําหรับเด็กอายุ 3-5 ป    จํานวน        8,000  บาท 

         คําชี้แจง ประมาณการไว เทากับปที่ผานมา  

         2.5 โครงการคาเครื่องแบบนักเรียนสําหรับเด็กอายุ 3-5 ป    จํานวน       12,000  บาท 

         คําชี้แจง ประมาณการไว เทากับปที่ผานมา  

         2.6 โครงการคากิจกรรมพัฒนาผูเรียนสําหรับเด็กอายุ 3-5 ป    จํานวน         17,200  บาท 

         คําชี้แจง ประมาณการไว เทากับปที่ผาน  

ข. รายไดที่จัดหาเอง                                   จํานวน  40,710.96 บาท 
    ๑. เงนิท่ีไดรบัการสนับสนุนจากหนวยงานอ่ืน (สปสช.)      จํานวน    40,000 บาท 

        คําชี้แจง  ประมาณการไว มากกวาปที่ผานมา เน่ืองจากคาดการณวาจะไดรบังบประมาณเพ่ิมข้ึน 

    2. เงินดอกผลที่เกิดจากเงินรายไดสถานศึกษา                   จํานวน    710.96 บาท 

        คําชี้แจง  ประมาณการไว นอยกวาปที่ผานมา เนื่องจากคาดการณวาจะไดรับดอกเบ้ียนอยลง 
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รายจายตามยุทธศาสตรการพัฒนา 

ตามแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว 

องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว  
อําเภอหวยยอด   จังหวัดตรัง  

************************ 

รายจายตามยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานระบบการบริหารและการจัดการ 
    ๑.1 กลยุทธการพัฒนาดานอาคารเรียนและสถานที่    
    1.2 กลยุทธการพัฒนาระบบการจัดการและสื่อการเรียนการสอน  
 

วัตถุประสงค 
    1. เพื่อให ศพด.อบต.เขาขาวมีภูมิทัศนและสภาพที่ดีขึ้น และเพ่ือซอมแซมครุภัณฑที่ชํารุดเสียหายใหใชงานไดดี 
    2. เพื่อจัดหาวัสดุและครุภัณฑท่ีจําเปนใหครบตามที่ตองการ และอํานวยความสะดวกในการทาํงานของครู และ 
        บุคลากรทางการศึกษาของศพด.อบต.เขาขาว 
    3. เพื่อความปลอดภัยสําหรับเด็กและครู ของศพด.อบต.เขาขาว 
    4. เพื่อเตรียมความพรอมศนูยพัฒนาเด็กเล็กใหไดมาตรฐานในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 

งานท่ีทํา 
    1. ปรับปรุงภูมิทัศน ของ ศพด.อบต.เขาขาว เชน สรางสวนหยอม กอสรางรั่ว หองน้ํา หองสวม การซอมบํารุง ฯลฯ 
    2. ดําเนินการจัดซื้อครุภัณฑสาํนักงาน   
    3. ดําเนินการจัดซื้อวัสดุการศึกษา สํานักงาน และวัสดุคอมพิวเตอร 
 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว / สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว 

 

โครงการ/กิจกรรม จายจริง ป 2564 ประมาณการ ป  2566 หมายเหตุ 

- - -  
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รายละเอียดรายจายของสถานศึกษา 

ตามแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕66 
ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว 

องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว 
อําเภอหวยยอด   จังหวัดตรัง   

************************ 

รายจายตามยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาครูและกรรมการ ศพด.อบต. เขาขาว 
    2.1 กลยุทธการเพิ่มศักยภาพของครแูละกรรมการ ศพด.อบต. เขาขาว  
    2.2 กลยุทธการเสรมิสรางความสัมพันธระหวางครูและนักเรียน   
 

วัตถุประสงค 
    1. เพื่อเสริมสรางพัฒนาศักยภาพของครู และบุคลากรทางการศกึษาใหทันกับระเบียบกฎหมาย พรอมรับการประเมิน 
        ท้ังจากภายในและภายนอก 
    2. เพื่อพัฒนาบุคลากรใหมีความรูความสามารถสอดคลองกับงานที่ปฏิบัติ 
    3. เพื่อเสริมสรางความสัมพันธระหวางครูและนักเรียนและผูปกครอง 
    4. เพื่อสานสัมพันธที่ดีระหวางบานกับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
 

งานท่ีทํา 
    1. จัดสงครู บุคลากรทางการศกึษาของศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ เขาอบรมในหลักสูตรตาง ๆ ที่ตรงกับหนาที่ของ 
        ผูปฏิบัติงาน 
    2. จัดประชุมคณะกรรมการบริหารศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว 
    3. จัดประชุมผูปกครองและเยี่ยมบานนักเรียนภาคเรยีนละ 1 ครั้ง  
 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว / องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว 

 

โครงการ/กิจกรรม จายจริง ป 2564 ประมาณการ ป 2566 หมายเหตุ 

- 
 

- -  
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รายละเอียดรายจายของสถานศึกษา 

ตามแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว 

องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว 
อําเภอหวยยอด    จังหวัดตรัง  

************************ 

รายจายตามยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา 

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสงเสริมคุณภาพการศกึษา 
    3.1 กลยุทธการสงเสริมสุขภาพ      
    3.2 กลยุทธการสงเสริมดานการเรยีนรูและเสริมสรางการมีสวนรวม     
 

วัตถุประสงค  
    1. เพื่อใหนักเรียนไดรับการตรวจสุขภาพ และไดรบัการสรางภูมิคุมกันเปนรายบุคคล และเด็กนักเรียน มีนํ้าหนัก –  
        สวนสูง ตามเกณฑของกรมอนามัย  
    2. เพื่อใหนักเรียนไดรับอาหารเสริม (นม) ที่สะอาดและปลอดภัยถูกหลักสุขอนามัยทุกวัน 
    3. เพื่อใหนักเรียนไดรับสารอาหารที่มีประโยชน เพียงพอตอความตองการของรางกายทุกวัน 
    4. เพื่อสงเสริมการออกกําลังกายในเด็กเล็ก 
    5. เพื่อเสรมิสรางการเรียนการสอนและพัฒนาดานการศกึษา 
    6. เพื่อสงเสริมการเรียนรูนอกหองเรียนสําหรับเด็ก ฝกการเลน การทํากิจกรรมรวมกัน รูจักปรับตัวเขากับผูอ่ืน 
 

งานท่ีทํา 
    1. จัดโครงการสงเสริมสุขภาพนักเรียน ไดแก กิจกรรมตรวจสุขภาพสําหรับเด็ก กิจกรรมตรวจสุขภาพชองปาก เคลือบ
ฟลูออไรด ตรวจคัดกรอง เฝาระวังปองกัน และควบคุมโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) และโรคตดิตอในเด็ก 
โครงการรณรงคเด็กเล็กเดินทางปลอดภัยสวมหมวกนิรภัยเมื่อนั่งรถจักรยานยนต โดยขอรับงบประมาณจากกองทุน
หลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว  
    2. ดําเนินการจัดซื้อจัดจางโครงการอาหารกลางวันสําหรับเด็กของศพด.อบต.เขาขาว 
    3. ดําเนินการจัดซื้อจัดจางโครงการอาหารอาหารเสริม (นม) สําหรบัเด็กของศพด.อบต.เขาขาว 
    4. จัดกิจกรรมออกกําลังกายกลางแจง 
    5. ดําเนินการจัดซื้อจัดจางโครงการคาใชจายคาจัดการเรียนการสอน (รายหัว) 
    6. จัดโครงการหนูนอยเรียนรูสูโลกกวาง 
    7. ดําเนินการ 4 โครงการ (เพ่ิมเติม) ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๖.๒/ว ๓๒๗๔ ลงวันที่ 
๑๙ มิถุนายน ๒๕๖๑ 
 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
           ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว 
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โครงการ/กิจกรรม จายจริง ป 2564 ประมาณการ ป  2566 หมาย

เหตุ 

1. โครงการสงเสริมสุขภาพนักเรยีน  
2. โครงการอาหารกลางวัน 
3. โครงการคาใชจายคาจัดการเรยีนการสอน(รายหัว) 
4. โครงการคาหนังสือเรยีน สําหรบัเด็กอายุ 3-5 ป 
5. โครงการคาอุปกรณการเรียนสําหรับเด็กอายุ 3-5 ป 
6. โครงการคาเครื่องแบบนักเรยีนสําหรับเด็กอายุ 3-5 ป 
7. โครงการคากิจกรรมพัฒนาผูเรียนสําหรับเด็กอายุ 3-5 ป 

18,100 
127,020 
53,200 
2,000 
2,000 
3,000 
7,985 

40,000.- 
205,800.- 
85,000.- 
8,000.- 
8,000.- 

12,000.- 

17,200.- 

 

รวมรายจาย 213,305 376,000.-  
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รายละเอียดรายจายของสถานศึกษา 

ตามแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ.  2566 
ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว 

องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว 
อําเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 

************************ 

รายจายตามยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริม คุณธรรม นอมนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    4.1 กลยุทธการสงเสริมคุณธรรม จรยิธรรม   
    4.2 กลยุทธการนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   
 

วัตถุประสงค 
    ๑. เพ่ือปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงคใหกับเด็กนกัเรียน 
    2. เพื่อใหเด็กนักเรียนสามารถดํารงชีวิตในสังคมไดอยางมีความสุข 
    3. เพื่อเสรมิสรางใหเด็กรูจักการออม ประหยัด พอเพียง 
    4. ครนูําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชในการจัดการเรียนการสอน 
 

งานท่ีทํา 
    1. จัดงานวันสําคัญของชาติตางๆในรอบป ไดแก วันพอ 5 ธันวามหาราช และวันแม 12 สิงหามหาราชินี เปนตน 
    2. จัดกิจกรรมสงเสริมวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 
    3. จัดกิจกรรมสงเสริมการแสดงความรกั ความเคารพ ความกตัญู ระหวางลูกศิษยที่มีตอครู 
    4. จัดทําโครงการธนาคารขยะ  
 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว / สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว 

 

โครงการ/กิจกรรม จายจริง ป 2564 ประมาณการ ป 2566 หมายเหตุ 

- 

 

- -  
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        รายละเอียดรายจายของสถานศึกษา 

ตามแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕66 
ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว 

องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว 
อําเภอหวยยอด    จังหวัดตรัง   

************************ 

รายจายตามยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศาสนาวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถิ่นและสิ่งแวดลอม 
    5.1 กลยุทธการสงเสริมทํานุบํารงุ ศาสนาวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน  
    5.2 กลยุทธการอนุรกัษสิ่งแวดลอม    
 

วัตถุประสงค 
    ๑. เพ่ือสงเสริมใหเด็กเล็กมีเจตคติที่ดีในการอนุรักษ สืบสานศิลปะ  วัฒนธรรม  ประเพณีในทองถ่ิน 
    ๒. เพ่ือใหนักเรียนไดปฏิบัติกิจกรรมในวันสําคัญตางๆ ไดอยางถูกตอง 
    ๓. เพ่ือใหศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ผูปกครอง และชุมชนไดมีสวนรวมในการปลูกฝงคานิยมที่ดีงามใหกับเด็ก 
    4. เพ่ือสรางบรรยากาศการเรียนท่ีดีมีสภาพแวดลอม สิ่งตาง ๆรอบตัวที่เหมาะสมนาดู นาอยู นาเรียน  
    5. เพื่อใหเด็กมีสวนรวม ในการทํากิจกรรม บําเพ็ญประโยชนในการพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  
 

งานท่ีทํา 
- จัดกิจกรรมสงเสริมวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 

 - จัดกิจกรรมสงเสริมการจัดสภาพแวดลอมสีเขียว ของศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว 
 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
           - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว 
 

โครงการ/กิจกรรม จายจริง ป 2564 ประมาณการ ป 2566 หมายเหตุ 

- 
 

- -  
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รายละเอียดรายจายของสถานศึกษา 

ตามแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕66  
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว 

อําเภอหวยยอด จังหวัดตรัง 
รายจายตามยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษา 

....................... 
รายจายทั้งสิ้น   ต้ังไวรวม 376,000.- บาท     แยกเปน 
 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานระบบการบริหารและการจัดการ   ต้ังไวรวม        -          บาท 
 

    ๑.๑ กลยุทธการพัฒนาดานอาคารเรียนและสถานที่    ต้ังไวรวม        -          บาท 
    ๑.2 กลยุทธการพัฒนาระบบการจัดการและสื่อการเรียนการสอน   ต้ังไวรวม        -          บาท 

 

๒. ยุทธศาสตรการพัฒนาครูและกรรมการ ศพด.เขาขาว    ตั้งไวรวม        -          บาท 
 

    2.1 กลยุทธการพัฒนาเพ่ิมศักยภาพของครูและกรรมการ ศพด.เขาขาว   ต้ังไวรวม        -          บาท 
    2.2 กลยุทธการเสริมสรางความสัมพันธระหวางครูและนักเรียน   ต้ังไวรวม        -          บาท 
 

๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสงเสริมคุณภาพการศึกษา    ต้ังไวรวม  376,000.-  บาท 

    3.1. กลยุทธการสงเสริมสุขภาพ      ต้ังรวมไว  245,800.-  บาท 
 3.1.1 โครงการสงเสรมิสุขภาพเดก็     ต้ังไว       40,0๐๐.-  บาท 
          - เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการสงเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัย ปรากฏในแผนพัฒนา

การศึกษา (พ.ศ.๒๕66 – ๒๕70) ยุทธศาสตรที่ 3 กลยุทธที่ 3.1 (ตั้งจายจากเงินอุดหนุนที่กองทุนหลักประกันสุขภาพ
องคการบริหารสวนตําบลเขาขาวโอนให) 

 3.1.2 โครงการอาหารกลางวัน      ต้ังไว     205,8๐๐.-  บาท 
                   - เพื่อจายเปนคาอาหารกลางวันของเด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลเขาขาว จํานวน 
40 คนๆ ละ ๒1  บาท  จํานวน  ๒45  วัน ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.๒๕66 – ๒๕70) ยุทธศาสตรท่ี 3   
กลยุทธที่ 3.1 (ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐจัดสรร องคการบรหิารสวนตําบลเขาขาวโอนให) 
 

    3.2. กลยุทธการสงเสริมดานการเรียนรูและเสริมสรางการมีสวนรวม   ต้ังไวรวม  130,200.-  บาท 
 3.2.1 โครงการคาใชจายคาจัดการเรียนการสอน (รายหัว)   ตั้งไว     85,000.-  บาท 

                    - เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการคาใชจายคาจัดการเรียนการสอน (รายคน) จํานวน 50 คนๆ ละ 
1,70๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.๒๕66 – ๒๕70) ยุทธศาสตรที่ 3 กลยุทธที่ 3.2 (ต้ังจายจากเงิน
อุดหนุนที่รัฐจัดสรร องคการบรหิารสวนตําบลเขาขาวโอนให) 

3.2.2 โครงการคาหนังสือเรยีน สําหรับเด็กอายุ 3-5 ป   ต้ังไว     8,000.-  บาท 
                    - เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการคาหนังสือเรียน สําหรับเด็กอายุ 3-5 ป จํานวน 40 คน ๆ ละ    
20๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.๒๕66 – ๒๕70) (ยุทธศาสตรท่ี 3 กลยุทธท่ี 3.2 (ตั้งจายจากเงิน
อุดหนุนที่รัฐจัดสรร องคการบรหิารสวนตําบลเขาขาวโอนให) 
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3.2.3 โครงการคาอุปกรณการเรียน สําหรับเดก็อายุ 3-5 ป   ตั้งไว      8,000.-  บาท 
                    - เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการคาอุปกรณการเรียน สําหรับเด็กอายุ 3-5 ป จํานวน 40 คน ๆ ละ 
20๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.๒๕66 – ๒๕70) ยุทธศาสตรที่ 3 กลยุทธที่ 3.2 (ตั้งจายจากเงิน
อุดหนุนที่รัฐจัดสรร องคการบรหิารสวนตําบลเขาขาวโอนให) 

3.2.4 โครงการคาเครื่องแบบนักเรียน สําหรับเด็กอายุ 3-5 ป  ต้ังไว      12,000.-  บาท 
                    - เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการคาเคร่ืองแบบนักเรียน สําหรับเด็กอายุ 3-5 ป จํานวน 40 คน ๆ 
ละ 30๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.๒๕66 – ๒๕70) ยุทธศาสตรที่ 3 กลยุทธที่ 3.2 (ตั้งจายจากเงิน
อุดหนุนที่รัฐจัดสรร องคการบรหิารสวนตําบลเขาขาวโอนให) 

3.2.5 โครงการคากิจกรรมพัฒนาผูเรียน สําหรับเด็กอายุ 3-5 ป  ต้ังไว    17,200.-  บาท 
                    - เพ่ือจายเปนคาใชจายตามโครงการคากิจกรรมพัฒนาผูเรียน สําหรับเด็กอายุ 3-5 ป จํานวน 40 คน ๆ 
ละ 43๐ บาท ปรากฏในแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.๒๕66 – ๒๕70) ยุทธศาสตรที่ 3 กลยุทธที่ 3.2 (ตั้งจายจากเงิน
อุดหนุนที่รัฐจัดสรร องคการบรหิารสวนตําบลเขาขาวโอนให) 

 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริม คณุธรรม     ต้ังไวรวม        -          บาท 
    นอมนาํปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

    4.1 กลยุทธการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม     ต้ังไวรวม        -          บาท 
    4.2 กลยุทธการนําปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง      ต้ังไวรวม        -          บาท 
 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานศาสนาวัฒนธรรม จารีตประเพณี    ต้ังไวรวม        -          บาท 
    ภูมิปญญาทองถิ่นและสิ่งแวดลอม      

    5.1 กลยุทธการสงเสริมทํานุบํารุง ศาสนาวัฒนธรรม ประเพณี    ต้ังไวรวม        -          บาท 
          ภูมิปญญาทองถ่ิน 
    5.2 กลยุทธการอนุรักษสิ่งแวดลอม      ต้ังไวรวม        -          บาท 
 
 
 
 
 

 
























