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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลเขาขาว 
เรื่อง  ประกาศใช้แผนสุขภาพชุมชนตำบลเขาขาว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

                            **************************************************** 

  ด้วย กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาขาว ได้ดำเนินการจัดทำแผน
สุขภาพชุมชนตำบลเขาขาว เพื่อเป็นกรอบในการสนับสนุนงบประมาณให้กับหน่วยงาน กลุ่มองค์กรต่างๆ     
ในการจัดบริการสาธารณสุขและเพื่อให้การดำเนินการป้องกันโรคและการจัดบริการสาธารณสุขเป็นไปตาม
สภาพปัญหาในพื้นที่อย่างเเท้จริง โดยดำเนินการตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
เรื่อง หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกัน
สุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่พ.ศ.2567 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2)  ข้อ 6 “ ให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่นั้น” 

  บัดนี ้ คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาขาว             
ได้พิจารณาอนุมัติแผนสุขภาพชุมชนตำบลเขาขาวประจำปีงบประมาณพ.ศ.2568 แล้ว ในคราวประชุม
คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาขาว ครั้งที่ 2/2568 เมื่อวันที่       
27 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2568 องค์การบริหารส่วนตำบลเขาขาวจึงประกาศใช้แผนสุขภาพชุมชนตำบลเขาขาว 
ประจำปีงบประมาณพ.ศ.2568 เพ่ือเป็นกรอบในการสนับสนุนงบประมาณให้แก่หน่วยงาน กลุ่มองค์กรต่างๆ 
ในการจัดบริการสาธารณสุขต่อไป 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

      ประกาศ  ณ  วันที่ 3 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2568 
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บทที่ 1 

บทนำ 

 เนื่องจากปัญหาด้านสุขภาพส่วนใหญ่เป็นปัญหาด้านพฤติกรรมของบุคคลที่มีสาเหตุมาจากปัจจัยหลายๆ
ด้านที่ผสมผสานกันอันได้แก่ ปัจจัยส่วนบุคคลที่มาจากพันธุ์กรรม เจตคติ ความรู้ และความเข้าใจ ปัจจัยด้าน
ครอบครัว ชุมชน สังคม ที่มีสาเหตุมาจากสภาพเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและวิถีชีวิต ซึ่งการแก้ไขจะต้องใช้กลวิธี
การดำเนินงานในหลายวิธี และใช้ระยะเวลาการดำเนินงานที่ต่อเนื่อง โดยอาศัยความร่วมมือของทุกภาคส่วนและ
บุคคลที่เป็นเจ้าของสุขภาพ 
 ดังนั้น เพื่อให้การบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาขาวบรรลุ
วัตถุประสงค์ จึงต้องมีระบบการจัดทำข้อมูล มีการจัดทำแผนงานที่ใช้เป็นแนวทางในการแก้ไขปัญหาและกำหนด
ทิศทางการดำเนินงานในการสนับสนุนงบประมาณให้แก่หน่วยบริการ ประชาชน และภาคีที่ เกี่ยวข้อง การจัดทำ
แผนงานดังกล่าวอาจใช้เครื่องมือ เช่น แผนสุขภาพชุมชน แผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์ เป็นต้น โดยในระยะแรกอาจ
เลือกใช้แผนสุขภาพชุมชน และในระยะต่อไปมีการพัฒนาขึ้นโดยนำแผนที่ ทางเดินยุทธศาสตร์มาใช้เป็นเครื่องมือ
ในการบริหารจัดการกองทุน เพ่ือพัฒนาให้เกิดสุขภาวะของประชาชน ในพ้ืนที่รับผิดชอบต่อไป 
1.ความหมายของแผนสุขภาพชุมชน 

 “แผนสุขภาพชุมชน”  เป็นแผนงานด้านสุขภาพของประชาชนโดยประชาชนเพื ่อประชาชน เป็น
กระบวนการที่ประชาชนมีส่วนร่วมคิด ร่วมค้นหา ร่วมเรียนรู้ ร่วมกำหนดทิศทาง ร่วมจัดกิจกรรมการ พัฒนา และ
ร่วมรับผลประโยชน์ โดยเริ่มจากการคัดเลือกแกนนำ การทบทวนงานในอดีต กำหนดอนาคต การสำรวจข้อมูล 
วิเคราะห์ข้อมูล กำหนดปัญหา และการประเมินศักยภาพชุมชน เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือให้เกิดการทบทวนตนเอง โดย
คำนึงถึงศักยภาพ ทรัพยากร ภูมิปัญญา วิถีชีวิต วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อมในชุมชน รวมทั้งแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น
ตามศักยภาพของชุมชน กระตุ้นประชาชนให้เกิดความกระตือรือร้นในการพัฒนา ชุมชนของตนเอง ตลอดจนให้
ความร่วมมือกับกิจกรรมด้านสุขภาพ และร่วมติดตามประเมินผล โดยสามารถขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงาน
ภายนอกได ้
2.หลักการของแผน 

 2.1 ใช้พ้ืนที่เป็นตัวตั้ง หมู่บ้าน/ชุมชนเป็นศูนย์กลาง และประชาชนเป็นเจ้าของ 
 2.2 รวมพลังทุกภาคส่วนของสังคม เพ่ือการอยู่เย็นเป็นสุขตามแนวพระราชดำริปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 2.3 บูรณาการกระบวนการจัดทำแผนและงบประมาณเพ่ือแก้ไขปัญหาแบบองค์รวม  
 2.4 ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการเรียนรู้ของหมู่บ้าน/ชุมชน เพ่ือการพัฒนาสู่ความยั่งยืน 
3. วัตถุประสงค์ในการจัดทำแผนสุขภาพชุมชนตำบลเขาขาว 
 3.1 เพื่อใช้เป็นแนวทางสนับสนุนหรือส่งเสริมเป็นค่าใช้จ่ายตามแผนงานหรือโครงการ หรือ ของกิจกรรม
ในการพัฒนาท้องถิ่นด้านการสาธารณสุขทั้ง 8 ประเภท ตามที่สำนักงานกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ
กำหนด 
 3.2 เพื่อใช้เป็นแนวทางในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี ของกองทุนหลักประกันสุขภาพ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาขาว เพ่ือเป็นการตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 
4. ขั้นตอนในการจัดทำแผนสุขภาพชุมชนตำบลเขาขาว 
 4.1 จัดเตรียมข้อมูลที่เก่ียวข้อง สร้างเครือข่าย สร้างความเข้าใจกับประชาชนในพื้นท่ี  
 4.2 จัดประชุม รับฟังความคิดเห็นของประชาชน หน่วยงานองค์กรทุกภาคส่วนในพื้นที่เพื่อให้ทราบถึง
ปัญหาและความต้องการที่แท้จริง  
 4.3 วิเคราะห์ข้อมูล ปัญหา ความต้องการ และจัดลำดับความสำคัญของปัญหา  
 4.4 นำข้อมูลที่ได้จัดทำเป็นแผนสุขภาพชุมชนและประกาศใช้ต่อไป 
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บทที่ 2 
วิสัยทัศน์/ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 

1.วิสัยทัศน์ 
 “ประชาชนชนตำบลเขาขาวสุขภาพดี ชุมชนแข็งแรง  ประชาชนมีส่วนร่วม ตำบลพัฒนายั่งยืน” 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนากองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาขาว 
ประกอบด้วย 5 ยุทธศาสตร์หลัก คือ 
  2.1 ยุทธศาสตร์ด้านการสนับสนุนหน่วยบริการ หรือสถานบริการหรือหน่วยงานสาธารณสุขใน
พ้ืนที่มีแนวทางการพัฒนาจำนวน 2 แนวทาง ดังนี้  

 กลยุทธ์ที่ 1 สร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค การฟื้นฟูสมรรถภาพ และการรักษาพยาบาล
ระดับปฐมภูมิเชิงรุก ที่จำเป็นต่อสุขภาพและการดำรงชีวิต  

กลยุทธ์ที่ 2  สร้างโอกาสในการพัฒนาความเข้มแข็งให้กับ กลุ่มแม่และเด็ก กลุ่มผู้สูงอายุกลุ่มคน
พิการ กลุ ่มผู ้ประกอบการอาชีพที ่มีความเสี ่ยง และกลุ ่มผู ้ป่วยโรคเรื้อรังที ่อยู่ในพื้น สามารถเข้าถึงบริการ
สาธารณสุขได้อย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ 
  2.2 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างเสริมสุขภาพโดยกลุ่มหรือประชาชนและชุมชนท้องถิ่น/หน่วยงาน
อ่ืนในพื้นท่ีมีแนวทางการพัฒนาจำนวน 2 แนวทาง ดังนี้  

 กลยุทธ์ที่ 1 สร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค ให้แก่กลุ่มหรือประชาชนและชุมชนท้องถิ่น /
หน่วยงานอื่นในพ้ืนที่    
  กลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสในการเข้าถึงความรู้และข้อมูลหลักประกันสุขภาพ 

2.3 ยุทธศาสตร์ด้านการสนับสนุนการดูแลเด็ก ผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ป่วยโรคเรื้อรังมีแนว
ทางการพัฒนาจำนวน 2 แนวทาง ดังนี้  

 กลยุทธ์ที่ 1 สร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค การฟื้นฟูสมรรถภาพ และการรักษาพยาบาล
ระดับปฐมภูมิเชิงรุก ที่จำเป็นต่อสุขภาพและการดำรงชีวิต ให้กับศูนย์เด็กเล็ก หรือศูนย์ชื่ออื่นที่ดำเนินกิจกรรม
เกี่ยวกับการพัฒนาและดูแลเด็กเล็กในชุมชน หรือศูนย์พัฒนาและฟื้นฟูคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและคนพิการ หรือ
ศูนย์ชื ่ออื ่นที่ดำเนินกิจกรรมเกี ่ยวกับการพัฒนาและฟื้นฟูคุณภาพชีวิตผู ้สู งอายุและคนพิการในชุมชน ตาม
หลักเกณฑ์ที่สำนักงานกำหนด เงินไม่น้อยกว่าร้อยละ 15 ของรายรับของกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การ
บริหารส่วนตำบลเขาขาเขาขาว  

กลยุทธ์ที่ 2  สร้างโอกาสในการพัฒนาความเข้มแข็งให้กับศูนย์เด็กเล็ก หรือศูนย์ชื่ออื่นที่ดำเนิน
กิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและดูแลเด็กเล็กในชุมชน หรือศูนย์พัฒนาและฟ้ืนฟูคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและคนพิการ 
หรือศูนย์ชื่ออ่ืนที่ดำเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและฟ้ืนฟูคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและคนพิการในชุมชนมีกิจกรรม
ในการสร้างระบบสุขภาพที่ดี 

2.4 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการกองทุน/พัฒนาศักยภาพกรรมการ/และพัฒนา
ระบบบริหารจัดการมีแนวทางการพัฒนา จำนวน 3 แนวทาง ดังนี้  

  กลยุทธ์ที่  1  แนวทางการพัฒนาระบบบริหารจัดการกองทุนสุขภาพตำบล 

กลยุทธ์ที่  2 การเสริมสร้างโอกาสในการเข ้าถึงความร ู ้และข้อมูลหลักประกันสุขภาพ  
กลยุทธ์ที่  3  สร้างกระบวนการเรียนรู้ในเนื้อหา กรอบแนวคิด หลักการ ระบบหลักประกัน 

สุขภาพ 
2.5 ยุทธศาสตร์ด้านการเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพื้นที่ จำนวน  1 แนวทาง ดังนี้  
กลยุทธ์ที่ 1  การส่งเสริมในการป้องกันและแก้ไขกรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพ้ืนที่ 
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  2.6 ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมและช่วยเหลือสำหรับบุคคลที่มีปัญหาการกลั้นปัสสาวะหรือ
อุจจาระไม่ได้ จำนวน 1 แนวทาง ดังนี้ 
  กลยุทธ์ที่ 1  การจัดหาผ้าอ้อมสำหรับบุคคลที่มีปัญหาการกลั้นปัสสาวะหรืออุจจาระไม่ได้ 
  กลยุทธ์ที่ 2 สนับสนุนเป็นค่าจ้างหรือค่าตอบแทนหรือค่าป่วยการของผู้ช่วยเหลือดูแลผู้ที่มีภาวะ
พ่ึงพิง 
  กลยุทธ์ที ่ 3 สนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการพาหนะรับส่งผู ้ทุพพลภาพเข้ารับบริการ
สาธารณสุขตามท่ีสำนักงานกำหนด 

3. วัตถุประสงค์ 
  1.เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหน่วยบริการ หรือสถานบริการหรือ

หน่วยงานสาธารณสุขของหน่วยบริการ หรือสถานบริการ หรือหน่วยงานสาธารณสุข  
 2.เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการจัดกระบวนการหรือกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรค

ขององค์กรหรือกลุ่มประชาชนหรือหน่วยงานอื่น 
 3.เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหน่วยงานที่บริหารจัดการหรือดำเนิน

กิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและดูแลเด็กเล็กในชุมชนหรือการพัฒนาคุณภาพชีวิตในชุมชนหรือการฟื้นฟูคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุในชุมชนหรือการฟื้นฟูคุณภาพชีวิตคนพิการในชุมชน 

 4.เพื่อสนับสนุนเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารหรือพัฒนากองทุนหลักประกันสุขภาพขององค์กร    
ปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ 

 5.เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมกรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพ้ืนที่ 
 6.สนับสนุนเป็นค่าจ้างหรือค่าตอบแทนหรือค่าป่วยการของผู้ช่วยเหลือผู้ดูแลผู้ที่มีภาวะพ่ึงพิง 
 7.สนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขอื่นตามมติคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ

แห่งชาติงบ 
 8.สนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการพาหนะรับส่งผู้ทุพพลภาพเข้ารับบริการสาธารณะสุขตามที่

สำนักงานกำหนด 
4. เป้าหมาย 

1. สร้างหลักประกันสุขภาพให้ประชาชนในตำบลเขาขาว ทุกคนสามารถเข้าถึงบริการด้าน
สาธารณสุขได้ตามสิทธิอันพึงมีพึงได้ 

2. ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพที่ดี 
3. ส่งเสริมให้ประชาชนสามารถพ่ึงตนเองทางด้านสุขภาพได้มากขึ้น 
4. ส่งเสริมให้ประชาชนสามารถเข้ามามีส่วนร่วมดูแลและบริหารจัดการระบบสุขภาพได้โดยถือ

ว่า “สุขภาพ” เป็นเรื่องของประชาชนทุกคน 
5. ส่งเสริมให้ระบบหลักประกันสุขภาพมีความยั ่งยืนซึ ่งจำเป็นต้องเป็นระบบที ่ม ุ ่งเน้น            

“การสร้าง” สุขภาพมากกว่าการ “ ซ่อม” สุขภาพ 
5. ภารกิจ 
   1.กิจกรรมเพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหน่วยบริการ สถานบริการ
หรือหน่วยงานสาธารณสุข   ซึ่งประกอบด้วย 

   1.1 การสนับสนุนงบประมาณให้แก่หน่วยบริการ หรือสถานบริการ หรือหน่วยงานสาธารณสุข
ในพ้ืนที ่

   1.2 การสนับสนุนงบประมาณในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ เช่น กิจกรรมการส่งเสริมสุขภาพการ
ป้องกันการควบคุมโรคและการฟื้นฟูสุขภาพ และการรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุก ที่จำเป็นต่อสุขภาพและ 
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การดำรงชีวิต ให้กับกลุ่มแม่และเด็ก กลุ่มผู้สูงอายุกลุ่มคนพิการ กลุ่มผู้ประกอบการอาชีพที่มีความเสี่ยง 
และกลุ่มผู้ป่วยโรคเรื้อรังท่ีอยู่ในพื้น ให้แก่หน่วยบริการ หรือสถานบริการ หรือหน่วยงานสาธารณสุขในพ้ืนที่ 

2.เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการจัดกระบวนการหรือกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรค
ขององค์กรหรือกลุ่มประชาชนหรือหน่วยงานอื่น 
 2.1 การสนับสนุนงบประมาณและส่งเสริมกิจกรรมที่เกิดจากความคิดริเริ่มของประชาชน/ชุมชน

ท้องถิ่น/หน่วยงานอื่นในพ้ืนที่  
 3.สนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหน่วยงานที่บริหารจัดการหรือดำเนิน

กิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและดูแลเด็กเล็กในชุมชนหรือการพัฒนาคุณภาพชีวิตในชุมชนหรือการฟื้นฟูคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุในชุมชนหรือการฟื้นฟูคุณภาพชีวิตคนพิการในชุมชน 

 3.1 การสนับสนุนงบประมาณให้แก่ศูนย์เด็กเล็ก หรือศูนย์ชื่ออื่นที่ดำเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการ
พัฒนาและดูแลเด็กเล็กในชุมชน  หรือศูนย์พัฒนาและฟื้นฟูคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและคนพิการหรือศูนย์ชื่ออื่นที่
ดำเนินกิจกรรมเก่ียวกับการพัฒนาและฟ้ืนฟูคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและคนพิการในชุมชน   

 3.2 การสนับสนุนงบประมาณในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ เช่น กิจกรรมการส่งเสริมสุขภาพการ
ป้องกันโรค  การควบคุมโรคและการฟื้นฟูสุขภาพ และการรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุก ที่จำเป็นต่อสุขภาพ
และการดำรงชีวิตให้แก่ศูนย์เด็กเล็ก หรือศูนย์ชื่ออ่ืนที่ดำเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและดูแลเด็กเล็กในชุมชน 
หรือศูนย์พัฒนาและฟื้นฟูคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและคนพิการหรือศูนย์ชื่ออื่นที่ดำเนินกิจกรรมเกี่ยว กับการพัฒนา
และฟ้ืนฟูคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและคนพิการในชุมชน     

4.  เพื่อสนับสนุนเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารหรือพัฒนากองทุนหลักประกันสุขภาพขององค์กร    
ปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ 

4.1  สนับสนุนงบประมาณเพ่ือการบริหารจัดการหรือพัฒนากองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การ
บริหารส่วนตำบลเขาขาวให้มีประสิทธิภาพ  

5.   เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมกรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพ้ืนที่ 
5.1 การสนับสนุนงบประมาณและส่งเสริมกิจกรรมในการป้องกันและแก้ไขปัญหาสาธารณสุข

กรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพื้นที่  
6.   สนับสนุนเป็นค่าจ้างหรือค่าตอบแทนหรือค่าป่วยการของผู้ช่วยเหลือผู้ดูแลผู้ที่มีภาวะพ่ึงพิง 
7.   สนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขอื ่นตามมติคณะกรรมการหลักประกัน

สุขภาพแห่งชาติงบ 
   กิจกรรมสนับสนุนผ้าอ้อมผู้ใหญ่สำหรับบุคคลที่มีภาวะพ่ึงพิงและบุคคลที่มีภาวะปัญหากลั้น
ปัสสาวะหรืออุจจาระไม่ได้ 

 8.   สนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการพาหนะรับส่งผู้ทุพพลภาพเข้ารับบริการสาธารณะสุข
ตามท่ีสำนักงานกำหนด 

 
7. ระยะเวลาดำเนินการ  ตุลาคม 2567 ถึง กันยายน 2568 
8. การดำเนินการ 
  1. จัดประชุมคณะกรรมการบริหารระบบหลักประกันสุขภาพระดับตำบลเขาขาว  เพื่อจัดทำ
ระเบียบข้อบังคับกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบล 
การจัดทำแผนสุขภาพชุมชนของกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาขาว 
  การเตรียมการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสุขภาพ 
การจัดทำแผนงานโครงการของกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลเขาขาว  ประกอบด้วยวัตถุประสงค์ ความสำคัญ 
แนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาสุขภาพ โดยประสานกับกลุ่มภาคประชาชน เพื่อจัดทำโครงการโดนสอดคล้องกับ
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสุขภาพของกองทุนหลักประกันสุขภาพ  และให้คณะกรรมการบริหารกองทุน
หลักประกันสุขภาพ อบต.เขาขาว  อนุมัติในโครงการดังกล่าวและประกาศใช้แผนสุขภาพชุมชมต่อไป   
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9. รายละเอียดงบประมาณ 
1.ประมาณการรายรับ ประจำปี 2568 

2. ประมาณรายจ่ายท่ีตั้งไว้  โดยแบ่งออกเป็นประเภทการสนับสนุน มีรายละเอียดดังนี้ 
ประเภทท่ี 1 สนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหน่วยบริการ สถานบริการ หรือหน่วยงาน
สาธารณสุข จำนวน   5  โครงการ  งบประมาณรวมทั้งสิ้น 99,030 บาท 
1.โครงการรอบรู้เท่าทัน ป้องกันโรค NCD      งบประมาณ 16,650   บาท 
2.โครงการเด็ก 0 – 5 ปี สุขภาพดี      งบประมาณ   6,200   บาท 
3.โครงการรณรงค์ควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก   งบประมาณ 44,800   บาท 
4.โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ดูแลผู้ป่วยที่ต้องได้รับการดูแลฟื้นฟูสมรรถภาพ งบประมาณ 14,380   บาท 
5.โครงการอบรมและเสริมสร้างความรู้ภูมิปัญญาชาวบ้านการแพทย์แผนไทยและการแพทย์แผนไทยประยุกต์ 
         งบประมาณ 17,000   บาท 
ประเภทท่ี 2 การสนับสนุนและส่งเสริมการจัดกระบวนการหรือกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพและการป้องกันโรค 
ขององค์กรหรือกลุ่มประชาชนหรือหน่วยงานอ่ืน งบประมาณรวมทั้งสิ้น 80,172 บาท 
6.โครงการส่งเสริมการออกกำลังกายสำหรับผู้สูงอายุด้วยวิถีไทย  งบประมาณ  10,900 บาท 
7.โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ      งบประมาณ   9,292  บาท 
8.โครงการว่ายน้ำเป็น เล่นน้ำปลอดภัย     งบประมาณ 14,700  บาท 
9.  โครงการคัดกรองและเฝ้าระวังสุขภาพประชาชนหมู่ที่ 1 บ้านหนองยูง งบประมาณ   5,230  บาท 
10.โครงการคัดกรองและเฝ้าระวังสุขภาพประชาชนหมู่ที่ 2 บ้านโคกแค งบประมาณ   8,210  บาท 
11.โครงการคัดกรองและเฝ้าระวังสุขภาพประชาชนหมู่ที่ 3 บ้านหนองปราง งบประมาณ   7,870  บาท 
12.โครงการคัดกรองและเฝ้าระวังสุขภาพประชาชนหมู่ที่ 4 บ้านคลองนุ้ย งบประมาณ   4,270  บาท 
13.โครงการคัดกรองและเฝ้าระวังสุขภาพประชาชนหมู่ที่ 5 บ้านห้วยหลุด งบประมาณ   4,300  บาท 
14.โครงการคัดกรองและเฝ้าระวังสุขภาพประชาชนหมู่ที่ 6 บ้านหว่างคลอง งบประมาณ   7,700  บาท 
15.โครงการคัดกรองและเฝ้าระวังสุขภาพประชาชนหมู่ที่ 7 บ้านควนทัง งบประมาณ   7,700  บาท 
ประเภทที่ 3 สนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหน่วยงานที่บริหารจัดการหรือดำเนินกิจกรรม
เกี่ยวกับการพัฒนาและดูแลเด็กเล็กในชุมชนหรือการพัฒนาคุณภาพชีวิตในชุมชนหรือการฟื้นฟูคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุในชุมชนหรือการฟื้นฟูคุณภาพชีวิตคนพิการในชุมชนงบประมาณรวมทั้งส้ิน 12,477 บาท 
16.โครงการส่งเสริมทันตสุขภาพเด็กปฐมวัยในศูนย ์พ ัฒนาเด็กเล ็กองค์การบริหารส่วนตำบลเขาขาว             
อำเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง      งบประมาณ  7,627 บาท 
17.โครงการรณรงค์เด็กเล็กเดินทางปลอดภัย สวมหมวกนิรภัยเมื่อนั่งรถจักรยานยนต์ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาขาว ประจำปีการศึกษา 2568   งบประมาณ   4,850 บาท 
 
 
 

ลำดับที่ รายการ จำนวนเงิน(บาท) หมายเหตุ 
1 เงินคงเหลือจากงบประมาณ พ.ศ.2567 + รวมดอกเบี้ย (ยอดยกมา)   10,328.72  
2 เงินค่าบริการสาธารณสุขท่ีได้รับจาก สปสช. 177,750.00  
3 เงินอุดหนุนหรืองบประมาณที่ได้รับจาก อปท. 80,000.00  
4. เงินอ่ืนๆ 0  

 รวม 268,078.72  



 
 

6 
 

 
ประเภทที่ 4 สนับสนุนเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารหรือพัฒนากองทุนหลักประกันสุขภาพขององค์กร    
ปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพงบประมาณรวมทั้งสิ้น 51,550 บาท  
18.โครงการการบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาขาว ประจำปีงบประมาณ
พ.ศ.2568 งบประมาณ     51,550     บาท 
ประเภทท่ี 5 สนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมกรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพื้นที่ 
- ไม่มีโครงการ  ตั้งงบประมาณไว้ 5,000 บาท 
ประเภทท่ี 6 สนับสนุนเป็นค่าจ้างหรือค่าตอบแทนหรือค่าป่วยการของผู้ช่วยเหลือผู้ดูแลผู้ที่มีภาวะพึ่งพิง 
- ไม่มีโครงการ ตั้งงบประมาณไว้ 100 บาท 
ประเภทท่ี 7 สนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขอ่ืนตามมติคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติงบประมาณรวมทั้งสิ้น 45,105 บาท 
20.โครงการสนับสนุนผ้าอ้อมผู้ใหญ่สำหรับบุคคลที่มีภาวะพ่ึงพิงและบุคคลที่มีภาวะปัญหาการกลั้นปัสสาวะหรือ
อุจจาระไม่ได้             งบประมาณ  45,105  บาท 
ประเภทท่ี 8 สนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการพาหนะรับส่งผู้ทุพพลภาพเข้ารับบริการสาธารณะสุขตามที่
สำนักงานกำหนด 
- ไม่มีโครงการ ตั้งงบประมาณไว้ 100 บาท 
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บทที่ 3 

ข้อมูลที่จำเป็นในการจัดทำแผนสุขภาพชุมชน 

1.ข้อมูลทั่วไปขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาขาว 
 ประวัติความเป็นมาของตำบลเขาขาว 
 “ตำบลเขาขาว” เคยเป็นที่ตั้งขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาขาว สาเหตุที่เรียกว่าเขาขาว เนื่องจาก  
มีภูเขาหินปูนขนาดย่อมตั้งอยู่ในพื้นท่ี เมื่อมีหมอกลงจัดก็มองเห็นภูเขาเป็นสีขาวชาวบ้านเรียกสถานที่ตั้งอำเภอนี้ว่า 
“อำเภอเขาขาว” ต่อมาเมื ่ออำเภอได้ย้ายมาอยู ่ที ่ป ัจจุบันอำเภอเขาขาวก็ถูกลดฐานะเป็น ตำบลเขาขาว 
กระทรวงมหาดไทยได้ประกาศตั้งในราชกิจจานุเบกษา แต่งตั้งองค์การบริหารส่วนตำบลเขาขาวโดยได้จัดตั้งขึ้นเมื่อ
วันที่ 16 ธันวาคม พ.ศ.2539  
 ที่ตั้ง 
 “ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลเขาขาว” ตั้งอยู่ที ่ 147 หมู่ที ่ 6 ตำบลเขาขาว อำเภอห้วยยอด 
จังหวัดตรัง ซึ่งอยู่ห่างจากท่ีว่าการปกครองอำเภอห้วยยอด ประมาณ 3 กิโลเมตร  
 อาณาเขตติดต่อ โดย 
- ทิศเหนือ ติดต่อ ตำบลหนองช้างแล่น,ตำบลท่างิ้ว 
- ทิศใต้ ติดต่อ ตำบลทุ่งต่อ,ตำบลห้วยยอด 
- ทิศตะวันออก ติดต่อ ตำบลห้วยยอด,ตำบลเขาปูน 
- ทิศตะวันตก ติดต่อ ตำบลเขากอบ,ตำบลหนองช้างแล่น 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาขาวแบ่งการปกครองออกเป็นทั้งหมด 7 หมู่บ้าน 
หมู่ที่  ชื่อหมู่บ้าน ฝ่ายปกครอง สมาชิกสภาอบต.เขาขาว 

1 หนองยูง นายสุพจน์ กอบกิจ นายสมคิด เลิศวิเชียร 

2 โคกแค นายศุภโยค สุขาพันธ์ นายวิสุทธิ์ แก้วเนิน 

3 หนองปราง นายสุทัศน์  เกลี้ยงศรี นายแดง จิตรอักษร 

4 คลองนุ้ย นายสาโรจน์ พุทธรอด นายสุทัศน์ ยิ้มน้อย 

5 ห้วยหลุด นายวิรัตน์ วิเชียรชม นายวิทยา  มณี 

6 หว่างคลอง นายมนตรี เหมนแก้ว นายโสภณ ไชยการ 

7 ควนทัง นายภาคภูมิ มิจิตร นายจักรี ชุมนาค 
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2.ข้อมูลทั่วไปด้านประชากร 
 จำนวนประชากรแยกชาย – หญิง รายหมู่บ้าน ตามทะเบียนราษฎร์ 

หมู่บ้าน 
จำนวนประชาคม 

จำนวนครัวเรือน 
ชาย (คน) หญิง(คน) ทั้งหมด(คน) 

หมู่ที่ 1 บ้านหนองยูง 431 470 901 342 

หมู่ที่ 2 บ้านโคกแค 355 397 752 448 

หมู่ที่ 3 บ้านหนองปราง 280 303 583 204 

หมู่ที่ 4 บ้านคลองนุ้ย 199 219 418 155 

หมู่ที่ 5 บ้านห้วยหลุด 231 261 492 141 

หมู่ที่ 6 บ้านหว่างคลอง 176 216 392 138 

หมู่ที่ 7 บ้านควนทัง 209 203 412 148 

รวม 1,881 2,069 3,950 1,576 

หมายเหตุ : ข้อมูล ณ วันที่ 10 ตุลาคม 2566 

3.ข้อมูลด้านสุขภาวะของประชากร 
 ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่องหลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นดำเนินการและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ.2567 และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติม 
 3.1 ข้อมูลสถานะสุขภาพ 
 - ข้อมูลการเข้ารับบริการผู้ป่วยนอกในหน่วยบริการหรือสถานบริการในพื้นที่เรียงตามลำดับการ
วินิจฉัย โรค 10 อันดับ 
1. โรคเบาหวาน 
2. โรคความดัน 
3. โรคระบบทางเดินหายใจ 
4. โรคระบบไหลเวียนโลหิต 
5. โรคระบบย่อยอาหาร 
6. โรคระบบกล้ามเนื้อ 
7. โรคระบบผิวหนัง 
8. โรคติดเชื้อ 
9. โรคทางตา 
10. โรคทางจิตเวช 
ปัญหาสุขภาพอ่ืน นอกเหนือจากข้อมูลสุขภาพตามความจำเป็นและความต้องการของประชาชนในพื้นที่ 
1. โรคที่เกิดการบาดเจ็บจากการประกอบอาชีพ 
2. มีมลพิษในสิ่งแวดล้อม เนื่องจากพ้ืนที่ตำบลเขาขาวมีสถานประกอบการที่ทำให้เกิดมลภาวะทางอากาศ 
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3.2 วิเคราะห์สภาพปัญหาสุขภาพพื้นที่ เปรียบเทียบกับข้อมูลสุขภาพ (3.1) 
ปัญหา ความรุณแรง ความตระหนัก ความยากง่าย คะแนนรวม 

โรคเบาหวาน 2 2 2 6 
โรคความดัน 2 2 2 6 
โรคระบบทางเดินหายใจ 2 2 1 5 
โรคระบบไหลเวียนโลหิต 2 2 1 5 
โรคระบบย่อยอาหาร 2 2 1 4 
โรคระบบกล้ามเนื้อ 2 1 1 3 
โรคระบบผิวหนัง 1 0 1 3 
โรคติดเชื้อ 1 1 1 3 
โรคทางตา 1 1 1 3 
โรคทางจิตเวช 1 1 1 3 
โรคที่เกิดจากการบาดเจ็บจากการ
ประกอบอาชีพ 

1 1 1 3 

มลพิษในสิ่งแวดล้อม 2 0 2 4 
 * หมายเหตุ : การให้คะแนนระดับ 0 – 5 ตามสภาพปัญหา 
3.3 แนวทางการแก้ไขปัญหา ตามผลการวิเคราะห์สภาพปัญหาด้านสาธารณสุขในพื้นที่ (3.2)  
 3.1 จัดโครงการคัดกรองและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของกลุ่มเสี่ยงโรคติดต่อไม่เรื้อรัง (NCD) 
 3.2 รณรงค์ให้ประชาชนในพื้นที่ปฏิบัติตนตามมาตรการการป้องกันโรคระบบทางเดินหายใจ 
 3.3 รณรงค์การป้องกันและแก้ไขมลพิษทางอากาศในชุมชน 

3.4 สถานที่ให้บริการหรือดูแลสุขภาพในกรณีเจ็บป่วย 

ลำดับที่ สถานที่ให้บริการหรือดูแลสุขภาพในกรณีเจ็บป่วย จำนวน 

1 ร้านขายยา 0 
2 รพ.สต.เขาขาว 1 
3 โรงพยาบาล 1 
4 คลินิกแพทย์/พยาบาล 0 
5 บ้านหมอพ้ืนบ้าน/หมอสมุนไพร 0 

3.5 ผู้ให้การดูแลเมื่อมีภาวะเจ็บป่วย 
ลำดับที่ ผู้ให้การดูแลเมื่อมีภาวะเจ็บป่วย จำนวน 

1 ดูแลตนเอง 0 
2 สมาชิกในครอบครัว 0 
3 อสม. 78 
4 แพทย ์(มาเฉพาะวันจันทร์) 1 
5 พยาบาล  2 

 
 
 



 
 

10 
 

 
แผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์ 

"กองทุนระบบหลักประกันสุขภาพฯ เป็นนโยบายรัฐบาลซึ ่งสำนักงานหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ (สปสช.) ได้นำนโยบายนี้ไปสู่การปฏิบัติ โดยให้ท้องถิ่นที่มีความพร้อมและสมัครใจเข้าร่วมโครงการ 
กองทุนหลักประกันสุขภาพจะจัดสรรงบประมาณแต่ละปีจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติในส่วนของการ
สร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรค ตามที่หลักคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติกำหนดและสำหรับ
ปีงบประมาณ 2557 ได้จัดสรรเป็นเงิน 45 บาทต่อประชาชนในพื้นที่หนึ่งคนและท้องถิ่นตกลงสมทบเงินเข้า
กองทุนหลักประกันสุขภาพไม่น้อยกว่าอัตราร้อยละของเงินที่ได้รับจัดสรรจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาขาว สมทบเงินไม่น้อยกว่าร้อยละ 40  ถือเป็นแนวทางที่ดีที่เปิดโอกาสให้ประชาชน
เข้ามามีส่วนร่วมในการดูแลสุขภาพในแง่ของการส่งเสริมสุขภาพ  การป้องกันโรคแก่ประชาชนในท้องถิ่นเองการ
จัดทำโครงการแผนสุขภาพชุมชน " 

จุดแข็ง 
 1. มีการกำหนดแผนสุขภาพที่ชัดเจน    
 2. ภาคีเครือข่ายมีการให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมประชุมและร่วมกิจกรรมต่างๆ 

  3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องและคณะกรรมการเข้าร่วมประชุมครบทุกครั้ง 
จุดอ่อน 
1. มีงบประมาณที่ไม่เพียงพอ 
2. กรรมการไม่มีความรู้ที่เพียงพอ 
โอกาส 

 1. เครือข่ายมีส่วนร่วมในการสร้างสุขภาวะชุมชน 
2. ได้รับงบประมาณจาก สปสช. และ อบต. เพ่ิมข้ึน 
สิ่งคุกคาม (อุปสรรค) 

 ๑.งบประมาณมีไม่เพียงพอ ไม่สามารถดำเนินการได้ครบถ้วน 
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แผนที่ทางเดินยุทธศาสตร์ 
วิสัยทัศน์   

“ประชาชนตำบลเขาขาวสุขภาพด ี ชุมชนเข้มแข็ง ประชาชนมีส่วนรว่ม ตำบลพัฒนายั่งยืน” 
 เป้าหมาย     
1.สร้างหลักประกันสุขภาพให้ประชาชนในตำบลดอนทราย ทุกคนสามารถเข้าถึงบริการด้านสาธารณสุขไดต้ามสิทธิอันพึงมีพึงได้ 
2.ส่งเสรมิให้ประชาชนมสีุขภาพท่ีดี 
3.ส่งเสรมิให้ประชาชนสามารถพ่ึงตนเองทางด้านสุขภาพได้มากข้ึน 
4.ส่งเสรมิให้ประชาชนสามารถเขา้มามีส่วนร่วมดูแลและบรหิารจดัการระบบสุขภาพไดโ้ดยถือว่า สุขภาพเป็นเรื่องของประชาชนทุก

คน 
5.ส่งเสรมิให้ระบบหลักประกันสุขภาพมีความยั่งยืนซึ่งจำเป็นต้องเปน็ระบบท่ีมุ่งเน้น การสรา้ง สุขภาพมากว่าการซ่อมสุขภาพ 
หน่วยงาน   กองทุนหลักประกันสุขภาพระดับพ้ืนท่ีหรือท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลเขาขาว 

 
เป้าหมาย 

 
 
 
 

ประชาชน  
 
 
 

ภาค ี  
 
 

กระบวนการ  
 
 
 

พ้ืนฐาน  
 
 
 

บริบทของชมุชน  
 

 

ประชาชนตำบลเขาขาวสุขภาพดี ชุมชนเข้มแข็ง ตำบลพัฒนายั่งยืน 

มีเครอืข่ายเฝ้าระวัง 
ด้านสุขภาพ 

อปท.และหน่วยงานภาครฐั ให้การ
สนับสนุน ส่งเสริมอย่างตอ่เนื่อง 

มีการเปิดเวทีแลกเปลีย่นเรียนรู้/นำ
เสนอนวตกรรม/ผลงาน 

พัฒนาศูนย์เรยีนรู้และเทคโนโลยทีี่
เหมาะสม 

ปัจจัยภายนอกทั้งทางด้านเศรษฐกจิ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยทีี่เหมาะสมของตำบล 

พัฒนาศักยภาพการเรยีนรู้ของ
บุคคลากรในกองทุน 

มีระบบติดตามประเมินผลที่ด ี

คกก.โครงการ/ผู้นำมีศกัยภาพสูงใน
การบริหารจัดการโครงการ/ประชาชน
มีส่วนร่วม 

มีโครงการที่ดำเนินการโดยชุมชนมากขึน้ มีข้อตกลงของชมุชน 
ในการดูแลสขุภาพ 

คณะกรรมการกองทนุมีศกัยภาพ 
ในการบริหารจดัการกองทนุ 

มีระบบสื่อสาร ประชาสัมพนัธ์อย่าง
ต่อเนื่อง สม่ำเสมอ 

มีศูนยข์้อมูลข่าวสารและระบบ
สารสนเทศที่มีประสิทธภิาพ 
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แบบสรุปแผนสุขภาพชุมชน ตำบลเขาขาว ประจำปีงบประมาณพ.ศ.2568 
กองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลเขาขาว อำเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง 

 
ประเภท จำนวนโครงการ งบประมาณ (บาท) 

ประเภทที่ 1 สนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหน่วยบริการสถานบริการหรือหน่วยงานสาธารณสุข 5 99,030 
ประเภทที่ 2 การสนับสนุนและส่งเสริมการจัดกระบวนการหรือกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพและการป้องกันโรคขององค์กรหรือกลุ่ม
ประชาชนหรือหน่วยงานอื่น 

10 80,172 

ประเภทที่ 3 สนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหน่วยงานที่บริหารจัดการหรือดำเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและ
ดูแลเด็กเล็กในชุมชนหรือการพัฒนาคุณภาพชีวิตในชุมชนหรือการฟ้ืนฟูคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในชุมชนหรือการฟ้ืนฟูคุณภาพชีวิตคน
พิการในชุมชน 

2 12,477 

ประเภทที่ 4 สนับสนุนเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารหรือพัฒนากองทุนหลักประกันสุขภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มี
ประสิทธิภาพ 

1 51,550 

ประเภทที่ 5  สนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมกรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพ้ืนที่ - 5,000 
ประเภทที่ 6 สนับสนุนเป็นค่าจ้างหรือค่าตอบแทนหรือค่าป่วยการของผู้ช่วยเหลือผู้ดูแลผู้ที่มีภาวะพ่ึงพิง - 100 
ประเภทที่ 7 สนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขอ่ืนตามมติคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 1 45,105 
ประเภทที่ 8 สนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการพาหนะรับส่งผู้ทุพพลภาพเข้ารับบริการสาธารณะสุขตามที่สำนักงานกำหนด - 100 

รวม 19 293,534 
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บทที่ 4 
แผนงาน/กิจกรรมโครงการ 

ประเภทท่ี 1 สนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหน่วยบริการ สถานบริการหรือหน่วยงานสาธารณสุข 
แผนงาน : กลุ่มประชาชนทั่วไปท่ีมีภาวะเสี่ยง  

โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

1.โครงการรอบรู้เท่า
ทันป้องกันโรค NCD  

กิจกรรมที ่  1  อบรมให้
ความรู้แก่แกนนำสุขภาพ
กลุ่มเสี่ยง 
กิจกรรมที่ 2 ให้สุขศึกษา
แก่กลุ ่มป่วยในวันคลินิก
บริการโรคเบาหวานและ
ความดันโลหิตสูง เดือนละ 
1 คร้ัง 

1.เพื่อสร้างเสริมความรู้ในการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ
แก่กลุ่มเสี่ยงโรคเบาหวานและ
ความดันโลหิตสูง 
2.เพื่อให้กลุ่มผู้ป่วยเบาหวาน
และความดนัโลหิตสูงมีการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ
ที่เหมาะสม 

- แกนนำ
สุขภาพกลุ่ม
เสี่ยงจำนวน 

50 คน 
- กลุ่มผู้ป่วย

โรคเบาหวาน/
ความดันโลหิต
สูงที่รับบริการ
คลินิก NCDs 

ของ
โรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพ
ตำบลเขาขาว 

1 .ร ้ อยละของกลุ่ ม
เสี ่ยงมีความรู ้ในการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
2.ร้อยละของกลุ่มป่วย
โรคเบาหวานและโรค
ความด ันโลห ิตส ูงที่
ส ามารถท ี ่ ส ามารถ
ควบคุมโรคได้ 

มี.ค.68 
- 

ก.ย.68 

งบประมาณจำนวน 16,650 บาท 
รายละเอียดดังนี ้
กิจกรรมที่ 1 

 - ค่าอาหารว่างจำนวน 1 มื้อๆละ 
30 บาท จำนวน 50 คน เป็นเงิน 
1,500 บาท 
 - ค่าตอบแทนวิทยากร จำนวน 
 3 ชั่วโมงๆละ 600 บาท        
เป็นเงิน 1,800 บาท   
 - โมเดลอาหารแลกเปลี่ยนชุดใหญ่ 
52 จาน เป็นเงนิ 7,500 บาท  
 - วงล้อประเมินสุขภาพดัชนีมวล
กาย (BMI) เป็นเงนิ 1,950 บาท 
 - วงล้อปิงปองจราจรชีวิต 7 สี 
เป็นเงิน 1,950 บาท 
 - วงล้อคัดกรองความเสี่ยง
เบาหวานและความดันโลหิตสูง 
เป็นเงิน 1,950 บาท 
 

รพ.สต. 
เขาขาว 
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แผนงาน : กลุ่มเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน 
โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ระยะเวลา

ดำเนินการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2.โครงการเด็ก     
0 – 5 ปี สุขภาพดี 
ได้รับวัคซีนครบ
ตามเกณฑ์
ปีงบประมาณ 
2568 

กิจกรรม อบรมให้
ความรู้แก่ผู้ปกครองเด็ก
อายุ 0 – 5 ปี และแกน
นำอสม.ลงเยี่ยมบ้าน
ติดตามเด็กที่ไมไ่ด้มารับ
วัคซีนตามนัด 

1. เพื่อส่งเสริมให้
ผู้ปกครองเด็ก 0 – 5 ปี  
มีความรู้ความเข้าใจ 
ตระหนักถึงโรคที่สามารถ
ป้องกันได้ด้วยวัคซีน 
2.เพื่อเพิ่มความ
ครอบคลุมการได้รับวัคซีน
สร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรคใน
เด็กวัย 0 – 5 ปี 
3.เพื่อเพิ่มความรู้ให้กับ
ผู้ปกครองในด้านการคัด
กรองพัฒนาการของเด็ก
เบื้องต้น 

ผู้ปกครองเด็ก 
อายุ 0 – 5 ปี 

และแกนนำอสม.
จำนวน 50 คน 

1.ผู้ปกครองมีความรู้และความ
เข้าใจเกี่ยวกับความสำคัญของ
การได้รับวัคซีนตลอดจนพาเด็ก
มารับวัคซีนตามเกณฑ์ 
2.เด็กอายุ 0 – 5 ปี ท ุกคน
ได ้ร ับว ัคซ ีนเพ ื ่อสร ้าง เสริม
ภูม ิค ุ ้มกันโรคครบตามเกณฑ์ 
ร้อยละ 90  
3.ผู้ปกครองมีความรู้ในการคัด
กรองพัฒนาการเด็กเบื้อต้น 
 

มี.ค.68  
-  

ส.ค.68 

งบประมาณจำนวน 6,200 บาท 
รายละเอียดดังนี ้

 - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มสำหรับ
ผู้เข้าร่วมอบรม วิทยากรและผูช้ว่ย
วิทยากร จำนวน 52 คนๆ ละ 25 
บาท จำนวน 1 มื้อ  
เป็นเงิน  1,300 บาท 
 - ค่าตอบแทนวทิยากรจำนวน 3 
ชั่วโมงๆละ 600 บาท  
เป็นเงิน 1,800 บาท 
 - ค่าป้ายไวนิลโครงการ  
เป็นเงิน 500 บาท 
 - ค่าวัสดุอื่นๆ เปน็เงิน 2,600 บาท  

รพ.สต. 
เขาขาว 
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แผนงาน : โรคระบาด 
โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ระยะเวลา

ดำเนินการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

3.โครงการ
รณรงค์ควบคุม
และป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรม
พัฒนาศักยภาพแกนนำ
ประจำบ้านและผู้ที่สนใจ 
กิจกรรมที่ 2  กิจกรรม
ประชาสัมพนัธ์ป้องกันโรค 
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรม
ควบคุมป้องกันการระบาด
ของโรคไข้เลือดออกใน
พื้นที่ด้วยทรายที่มีฟอส 
สเปรย์ฉีดยุง และการพ่น
หมอกควัน 

1.เพื่อให้ประชาชนมี
ความรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับการป้องกัน
ควบคุมโรคติดต่อและภัย
สุขภาพในชุมชน 
2.เพื่อพัฒนาศักยภาพ
แกนนำสุขภาพประจำ
บ้าน 
3.เพื่อลดอัตราการป่วย
ด้วยโรคติดต่อในปี 
2568 
4.เพื่อลดอัตราการป่วย
ด้วยโรคไข้เลือดออกในปี 
2568 

กิจกรรมที่ 1 
แกนนำประจำบ้าน
และผู้ทีส่นใจจำนวน 
70 คน 
กิจกรรมที่ 2 และ
กิจกรรมที่ 3 
ประชาชนในพ้ืนท่ี
เขตรับผดิชอบท้ัง 7 
หมู่บ้าน 

 

1.ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนมีความรู้ความ
เข้าใจเก่ียวกับการป้องกับ
โรค 
ติดต่อและภัยสุขภาพใน
ชุมชน 
2.ร้อยละ 80 แกนนำ
สุขภาพประจำบา้นผ่านการ
อบรมพัฒนาศักยภาพ 
3.อัตราการป่วยด้วย
โรคติดต่อลดลงร้อยละ 50  
4.อัตราการป่วยด้วยโรค
ไข้เลือดออกลดลงไม่เกิน 
50 ต่อแสนประชากร 
 

มี.ค.68  
- 

ก.ย.68 

งบประมาณจำนวน 44,800 บาท 
รายละเอียดดังนี ้
กิจกรรมที่ 1 

 - ค่าตอบแทนวิทยากรจำนวน 3 ชั่วโมงๆละ 
600 บาท เป็นเงนิ 1,800 บาท 
 - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มจำนวน 70 
คนๆละ 30 บาท เปน็เงิน 2,100 บาท 

กิจกรรมที่ 2 
 - ค่ารถแห่ประชาสัมพันธ์จำนวน 2 วันๆละ 
1,800 บาท เป็นเงิน 3,600 บาท 
 - ค่าเอกสารประชาสัมพนัธ์ จำนวน 2,000 
ใบๆละ 1 บาท เปน็เงิน 2,000 บาท 
 - ค่าไวนิลประชาสัมพันธ์โครงการ จำนวน 7 
ผืนๆละ 500 บาท เป็นเงิน 3,500 บาท 

กิจกรรมที่ 3 
 - ค่าทรายที่มีฟอส จำนวน 2 ถังๆละ 5,000 
บาท เปน็เงิน 10,000 บาท 
 - ค่าน้ำยาพน่หมอกควันจำนวน 4 ขวดๆละ 
1,700 บาท เป็นเงิน 6,800 บาท 
 - ค่าจ้างเหมาพ่นหมอกควันก่อนการระบาด 
และกรณีเกิดโรคในพื้นที่   (โรงเรียน 1 แห่ง , 
วัด 1 แห่ง , ศพด 1 แห่ง และเขตรับผิดชอบ 
7 หมู่บ้าน ) จำนวน 15 ครั้งๆละ 1,000 
บาท เปน็เงิน 15,000 บาท 

รพ.สต. 
เขาขาว 
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แผนงาน : แผนงานผู้สูงอายุ  
โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ระยะเวลา

ดำเนินการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

4.โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผู้ดูแลผูป้่วยที่ต้องได้รับการ
ดูแลฟื้นฟูสมรรถภาพ 

กิจกรรมที่ 1  อบรม
ผู้สูงอายุกลุ่มเสี่ยงด้าน
สุขภาพ 
กิจกรรมที่ 2 อบรม
ฟื้นฟูความรู้ของผู้ดูแล
ผู้สูงอายุ (Care Giver) 
 

1.เพื่อให้ผู้สูงอายุ
กลุ่มเสี่ยงได้รับการ
ส่งเสริมความรู้และ
พัฒนาศักยภาพใน
การดูแลตนเองที่
ถูกต้อง 
2.เพื่อฟื้นฟูความรู้ 
พัฒนาศักยภาพ
ของผู้ดูแลผู้สูงอายุ       
(Care Giver) และ
บริบาลผู้สงูอาย ุ

กิจกรรมที่ 1 
ผู้สูงอายุกลุ่ม

เสี่ยงด้านสุขภาพ
จำนวน 35 คน 
กิจกรรมที่ 2 

ผู้ดูและผูสู้งอายุ
จำนวน 7 คน 

 

1. ร้อยละ 90 ผู้สูงอายุ
กลุ่มเสี่ยงได้รับการส่งเสริม
ความรู้และพัฒนา
ศักยภาพในการดูแล
ตนเองที่ถูกต้อง 
2.ร้อยละ 100 ของผู้ดูแล
ผู้สูงอายุ (Care Giver) 
และบริบาลผู้สูงอายไุด้รับ
การฟื้นฟูความรู้ในการ
ดูแล 

เม.ย.68 
- 

ส.ค.68 

งบประมาณจำนวน 14,380 บาท 
รายละเอียดดังนี ้
กิจกรรมที่ 1  

 - ค่าตอบแทนวทิยากรจำนวน 3 ชั่วโมงๆละ 
600 บาท เป็นเงนิ 1,800 บาท 
 - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มจำนวน 35 
คนๆละ 1 มื้อๆละ 30 บาท เปน็เงิน 1,050 
บาท 
 - ค่าป้ายไวนิลตกแต่งสถานที่ จำนวน 1 ป้าย 
เป็นเงิน 500 บาท 
 - ยางยืดบริหารกล้ามเนื้อจำนวน 35 ชิ้นๆละ 
70 บาท เปน็เงิน2,450 บาท 

กิจกรรมที่ 2 
 - ค่าตอบแทนวิทยากรจำนวน 6 ชั่วโมงๆละ 
600 บาท เป็นเงนิ 3,600 บาท 
 - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มจำนวน 7 คนๆ
ละ 2 มื้อๆละ 30 บาท เปน็เงนิ 420 บาท 
 - ลูกบอลยางบีบบริหารมือ จำนวน 14 ชิน้ๆ
ละ 120 บาท เป็นเงนิ 1,680 บาท 
 - ยางยืดบริหารกล้ามเนื้อจำนวน 7 ชิ้นๆละ 
70 บาท เปน็เงิน 490 บาท 
 - เครื่องวัดออกซิเจนปลายนิ้วจำนวน 2 
เครื่องๆละ 950 บาท เป็นเงนิ 1,900 บาท 

รพ.สต. 
เขาขาว 
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แผนงาน : ผู้ป่วยเรื้อรัง 
โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ระยะเวลา

ดำเนินกา
ร 

งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 

5.โครงการอบรม
และเสริมสร้าง
ความรู้ภูมิปัญญา
ชาวบ้านการแพทย์
แผนไทยและ
การแพทย์แผนไทย
ประยุกต ์

กิจกรรมที่ 1 
อบรมผู้ป่วย NCDs ที่
มีภาวะแทรกซ้อน 
กิจกรรมที่ 2  สาธิต 

2.1 กิจกรรมการ
ทำอาหารเป็นยา 
ดีกว่ากินยาเปน็อาหาร 
2.2 กิจกรรมการ
สาธิตการทำผลิตภัณฑ์
สมุนไพรแช่มือแช่เท้า 

กิจกรรมที่ 3 
กิจกรรมการดูแลรักษา
ดวงตาจากเบาหวาน
ขึน้ตาด้วยศาสตร์
การแพทย์แผนไทย 

1.เพื่อให้ประชาชนใน
พื้นที่รับผดิชอบมี
ความรู้ภูมิปัญญา
ชาวบ้านการแพทย์
แผนไทยและ
การแพทย์แผนไทย
ประยุกต ์
2.เพื่อส่งเสริมให้
กลุ่มเป้าหมายมีความรู้ 
ความเข้าใจเรื่องโรคไม่
ติดต่อเรื้อรัง (NCDs.) 
3.เพื่อส่งเสริมให้
กลุ่มเป้าหมายสามารถ
เลือกใช้สมุนไพรใน
ท้องถิ่นมาทำเป็น
อาหารเพื่อการดูแล
สุขภาพตนเองได้และ
การดูแลสุขภาพแบบ
แพทย์แผนไทย 
4.เพื่อให้ผู้เข้าอบรม
สามารถนำความรูไ้ป
ประกอบอาชีพได ้

ผู้ป่วย NCDs 
ที่มี

ภาวะแทรกซ้
อนจำนวน 
50 คน 

1.ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนในพื้นที่เขต
รับผิดชอบรพ.สต.ได้รับการ
ส่งเสริมองค์ความรู้ภูมิ
ปัญญาชาวบ้านการแพทย์
แผนไทยและการแพทย์แผน
ไทยประยุกต์ 
2.ร้อยละ 70 
กลุ่มเป้าหมายได้ความรู้
ความเข้าใจเรื่องโรคไมต่ิดต่อ
เรื้อรัง (NCDs.) 
3.ร้อยละ 50 
กลุ่มเป้าหมายได้รับความรู้ที่
สามารถเลือกใชส้มุนไพรใน
ท้องถิ่นมาทำเป็นอาหารเพื่อ
การดูแลสุขภาพตนเองได้
และภาวะแทรกซ้อนผู้ป่วย 
NCDs ลดลง 
4.ร้อยละ 90 
กลุ่มเป้าหมายใช้สมนุไพรใน
ท้องถิ่นและการดูแลสุขภาพ
ด้วยศาสตร์แพทย์แผนไทย
ได ้
 

มี.ค.68 
- 

ก.ย.68 

งบประมาณจำนวน 17,000 บาท 
รายละเอียดดังนี ้

กิจกรรมที่ 1 อบรมผู้ป่วย NCDs ที่มีภาวะแทรกซ้อน 
 - ค่าวิทยากรให้ความรู้ จำนวน 1 คนๆละ 6 ชัว่โมงๆละ 
600 บาท เป็นเงนิ 3,600 บาท 
 - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม จำนวน 50 คนๆ ละ 2 
มื้อๆละ 30 บาท เป็นเงิน 3,000 บาท 
 - ค่าป้ายโครงการ จำนวน 1 ปา้ย เป็นเงนิ 500 บาท 
 - ค่าอาหารกลางวันจำนวน 50 คนๆ ละ 1 มื้อๆละ 60 
บาท เปน็เงิน 3,000 บาท 

กิจกรรมที่ 2 
 2.1 กิจกรรมสาธิตการทำอาหารเป็นยา ดีกว่ากินยาเป็น
อาหาร 
  - ชุดสาธิตนำ้ดื่มสมนุไพรปรับสมดุลธาตุ จำนวน 5 ชุดๆ
ละ 100 บาท เป็นเงนิ 500 บาท 
 - ชุดสาธิตอาหารเป็นยา 
จำนวน 5 ชุดๆละ 150 บาท เป็นเงิน 750 บาท 
 2.2 กิจกรรมสาธิตการทำสมนุไพรแช่มือแช่เท้า 
 - ชุดสาธิตการทำผลิตภัณฑส์มนุไพรแช่มือแช่เท้า  
จำนวน 5 ชุดๆละ 374 บาท รวมเป็นเงิน 1,870 บาท 
 

รพ.สต. 
เขาขาว 
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โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงาน
ที่

รับผิดชอบ 

5.โครงการอบรม
และเสริมสร้าง
ความรู้ภูมิปัญญา
ชาวบ้านการแพทย์
แผนไทยและ
การแพทย์แผนไทย
ประยุกต์(ต่อ) 

     กิจกรรมที่ 3 
กิจกรรมการดูแลรักษาดวงตาจากเบาหวานขึ้นตาด้วย
ศาสตร์การแพทย์แผนไทย 
- ชุดสาธิตใช้ดูแลรักษาดวงตาดว้ยศาสตร์การแพทย์แผน
ไทย จำนวน 1 ชุดๆละ 2,280 บาท  
- ไฟวงแหวนตั้งพื้น LED แสงสขีาว จำนวน 1 ชดุๆละ 
1,500 บาท  

รพ.สต.  
เขาขาว 
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ประเภทท่ี 2 การสนับสนุนและส่งเสริมการจัดกระบวนการหรือกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพและการป้องกันโรคขององค์กรหรือกลุ่มประชาชนหรือหน่วยงานอ่ืน 

แผนงาน : ผู้สูงอายุ  

โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

6.โครงการส่งเสริม
การออกกำลังกาย
สำหรับผู้สงูอายุ
ด้วยวิถีไทย 

กิจกรรม 
อบรมเชิงปฏบิัติการการออก
กำลังกายหรือการ
เคลื่อนไหวร่างกายที่
เหมาะสม 
 - ใช้ทา่รำกลองยาวและเตน้
บาสโลบและไลน์แดนซ์      
3 วันๆละ 3 ชั่วโมง 
- ตรวจประเมินสุขภาพของ
กลุ่มเป้าหมายก่อนการ
อบรมและหลังอบรม โดย
ทีมเจ้าหนา้ที่สาธารณสุขรพ.
สต.เขาขาว 

1.เพื่อให้ผู้สูงอายุมี
ความรู้ความเข้าใจเรื่อง
การออกกำลังกายด้วย
วิธีที่ถูกต้องเหมาะสมกับ
ตนเอง 
2.เพื่อส่งเสริมให้
ผู้สูงอายไุด้มีทางเลือกใน
การออกกำลังกายที่
เหมาะสมกับตัวเอง 
3.เพื่อส่งเสริมให้
ผู้สูงอายุมีการร่วมกลุ่ม
กันทำกิจกรรมออกกำลัง
กายอย่างต่อเนื่อง 
4.เพื่อส่งเสริมการนำ
วัฒนธรรมท้องถิ่นมา
ประยุกต์ใช้ในการออก
กำลังกายและเข้าร่วม
กิจกรรมต่างๆในชุมชน 
5.ป้องกันภาวะสมอง
เสื่อมในผู้สูงอาย ุ

คณะกรรมการ
และสมาชิก

ชมรมผู้สูงอายุ
จำนวน 60 คน 

1.ผู้สูงอายุมีการออกกำลัง
กายอย่างต่อเนื่อง 
2.ผู้สูงอายุมีร่างกายที่
แข็งแรง สุขภาพจิตดี และ
เข่าร่วมกิจกรรมกับชุมชน
และเข้าสู่สังคมมากข้ึน 

ก.พ.68 
- 

ก.ย.68 

งบประมาณจำนวน 10,900 บาท 
รายละเอียดดังนี ้

- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มจำนวน 60 
คนๆละ 3 มื้อ ๆ ละ 25 บาท เป็นเงิน 
4,500 บาท 
- ค่าตอบแทนวทิยากรอบรมจำนวน 1 
ท่านๆละ 9 ชัว่โมงๆละ 600 บาท       
เป็นเงิน 5,400 บาท 
- ค่าไวนิลประชาสัมพนัธ์โครงการเป็นเงิน 
500 บาท 
- ค่าเอกสารและอุปกรณ์การจัดอบรม    
เป็นเงิน 500 บาท 

ชมรม
ผู้สูงอายุ
ตำบล 
เขาขาว 
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แผนงาน : เด็กวัยเรียนและเยาวชน  

โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

7.โครงการโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพ 

กิจกรรมที่ 1 
อบรมให้ความรู้เรื่อง
โรคในช่องปาก/วิธีการ
ตรวจฟันเบื้องต้น/การ
ดูแลรักษาฟันและการ
แปรงฟันที่ถูกวิธ ี

กิจกรรมที่ 2 
ฝึกปฏิบัติการแปรงฟัน
อย่างถูกวิธี 

1.เพื่อสร้างเสริม
สุขภาพอนามัยช่อง
ปากที่ดีและป้องกัน
ฟันผ ุ
2.เพื่อให้นักเรียนได้
มีความรู้การดูแลช่อง
ปาก การแปรงฟนั
อย่างถูกวิธี 

นักเรียนโรงเรียน
วัดกาญจน
บริรักษ์ 

ระดับชัน้อนุบาล 
–  

ชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 6 จำนวน 

74 คน 

1.นักเรียนเห็นความสำคัญ
ของการดูแลฟันและช่อง
ปากข้ึน 
2.นักเรียนสามารถแปรงฟนั
ได้ถูกวิธี 

พ.ค.68 
- 

ก.ย.68 

งบประมาณจำนวน 9,292 บาท 
รายละเอียดดังนี ้

- ค่าป้ายโครงการจำนวน 1 ป้าย เป็นเงิน 
500 บาท 
- ค่าวัสดุแปรงฟนัและยาสีฟันใชใ้นการ
สาธิตจำนวน 74 ชุด ดงันี ้
1.แปรงสีฟันสำหรับเด็กอายุ 3 – 6 ปี 
จำนวน 18 อันๆละ 22 บาท เป็นเงิน 
396 บาท 
2.ยาสีฟันสำหรับเด็กอายุ 3 – 6 ปี ขนาด 
20 กรัม จำนวน 18 หลอดๆละ 20 บาท 
เป็นเงิน 360 บาท 
3.แปรงสีฟันสำหรับเด็กอายุ 7 – 12 ปี 
จำนวน 56 อันๆละ 23 บาท เป็นเงิน 
1,288 บาท 
4.ยาสีฟันสำหรับเด็กอายุ 7 – 12 ปี 
ขนาด 20 กรัม จำนวน 56 หลอดๆละ 
28 บาท เปน็เงิน 1,568 บาท 
5.ค่าแก้วน้ำสแตนเลส จำนวน 74 ใบๆละ 
40 บาท เปน็เงิน 2,960บาท  
- ค่าอาหารว่างนักเรียนจำนวน 74 ชดุๆละ 
30 บาท เปน็เงิน 2,220 บาท  

รร.วัดกาญ
จนบริรักษ ์
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แผนงาน : เด็กวัยเรียนและเยาวชน  

โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

8.โครงการว่ายนำ้เป็น    
เล่นน้ำปลอดภัย 

กิจกรรมที่ 1 
กิจกรรมการอบรมการ
ช่วยเหลือผู้ประสบเหตุ
ทางนำ้และทักษะการ
ว่ายนำ้เบื้องต้น 
ดำเนินการ ณ โรงเรียน

วัดกาญจนบริรักษ ์
กิจกรรมที่ 2 

กิจกรรมการฝึกปฏิบัติ
ว่ายนำ้ การเอาตัวรอด
เมื่อประสบเหตุทางน้ำ 
ดำเนินการ ณ สระว่าย
น้ำเทศบาลห้วยยอด 

 

1.เพื่อฝึกหัดให้
นักเรียนมีทักษะวา่ย
น้ำพืน้ฐานและทักษะ
การเอาชีวิตรอด 
2.เพื่อให้นักเรียน
สนใจการเลน่กีฬา
ห่างไกลยาเสพติด 

นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 

3 
 (ปีการศึกษา
2568 ขึ้นป.4 )  
จำนวน 9 คน 

1.นักเรียนมีทักษะว่ายน้ำ
พื้นฐาน ทักษะการเอาชีวิต
รอด สามารถช่วยเหลือ
ตัวเองได้ ลดการสูญเสียชีวิต
และอุบัติเหตุทางน้ำ 
2.นักเรียนมีสุขภาพอนามัย
แข็งแรง ห่างไกลจากยาเสพ
ติด 

มิ.ย.68 
- 

ส.ค.68 

งบประมาณจำนวน 14,700 บาท 
รายละเอียดดังนี ้

กิจกรรมการฝึกปฏิบัต ิ
- ค่าป้ายโครงการจำนวน 1 ป้าย เป็นเงิน 
500 บาท 
- ค่าบำรุงสระนำ้ว่ายเทศบาลห้วยยอด 
จำนวน 10 วัน (เหมาจา่ย) เปน็เงิน 
1,200 บาท 
- ค่าตอบแทนวทิยากรจำนวน 2 คน 
จำนวน 10 วันๆละ 500 บาท เป็นเงิน 
10,000 บาท 
- ค่ารถรับส่ง เป็นเวลา 10 วนัๆละ 300 
บาท เปน็เงิน 3,000 บาท 

รร.วัดกาญ
จนบริรักษ ์
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แผนงาน : วัยทำงาน 
โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ระยะเวลา

ดำเนินการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

9.โครงการคัดกรอง
และเฝ้าระวงัสุขภาพ
ประชาชนหมู่ที่ 1  
บ้านหนองยูง  

กิจกรรมที่ 1 
กิจกรรมอบรมเชิง
ปฏิบัติการเสริมสร้าง
ศักยภาพอสม.  
กิจกรรมที่ 2 
กิจกรรมตรวจคัด
กรองภาวะสุขภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 

1.เพื่อให้ประชาชนอายุ   
15 ปี ขึ้นไปได้รับการ
คัดกรองภาวะสุขภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
2.เพื่อให้ประชาชนกลุ่ม
เสี่ยงได้รับการดูแลอย่าง
ต่อเนื่อง 

กิจกรรมที่ 1 
อสม.หมู่ที่ 1 จำนวน 16 คน 

กิจกรรมที่ 2 
ประชาชนอายุ 15 ปี ขึ้นไป
ของหมู่ที่ 1 ตำบลเขาขาว 
อำเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง
จำนวน 559 คน 

1.ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนอายุ 15 
ปีขึ้นไป ได้รบัการคัด
กรองภาวะสุขภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน
โดยรับการเฝ้าระวัง
การเกิดโรคและ
ตรวจการคัดกรองซ้ำ
อย่างต่อเนื่อง 
2.ร้อยละ 100 ของ
ประชาชนกลุ่มเสี่ยง
ได้รับการดูแล
สุขภาพอย่าง
ต่อเนื่อง 
3.ร้อยละ 100 ของ
ประชาชนกลุ่มสงสัย
ป่วยได้รบัการส่งต่อ
พบแพทย์เพื่อ
วินิจฉัย 

มี.ค.68 
- 

ก.ย.68 

งบประมาณจำนวน 5,230 บาท 
รายละเอียดดังนี ้
กิจกรรมที่ 1 

 - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
จำนวน 16 คนๆละ 1 มื้อๆละ 30
บาท เปน็เงิน 480 บาท 
 - ค่าป้ายไวนลิโครงการ จำนวน    
1 ผืน เป็นเงนิ 500 บาท 

กิจกรรมที่ 2 
 - ค่าอุปกรณ์ในการตรวจคัดกรอง
ประกอบด้วย 
  (1) ค่าเครื่องตรวจน้ำตาลในเลือด
จำนวน 1 เคร่ือง เป็นเงิน 2,000 
บาท 
 (2) ค่าเครื่องชั่งนำ้หนักดิจิตอล
จำนวน 3 เคร่ืองๆละ 750 บาท 
เป็นเงิน 2,250 บาท 

อสม. 
หมู่ที่ 1 
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แผนงาน : วัยทำงาน 

โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

10.โครงการคัดกรอง
และเฝ้าระวงัสุขภาพ
ประชาชนหมู่ที่ 2 
บ้านโคกแค 

กิจกรรมที่ 1 
กิจกรรมอบรมเชิง
ปฏิบัติการเสริมสร้าง
ศักยภาพอสม.  
กิจกรรมที่ 2 
กิจกรรมตรวจคัด
กรองภาวะสุขภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 

1.เพื่อให้ประชาชนอายุ   
15 ปี ขึ้นไปได้รับการ
คัดกรองภาวะสุขภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
2.เพื่อให้ประชาชนกลุ่ม
เสี่ยงได้รับการดูแลอย่าง
ต่อเนื่อง 
3.ส่งต่อประชาชนกลุ่ม
สงสัยป่วยเข้ารบัการ
รักษาจากแพทย ์

กิจกรรมที่ 1 
อสม.หมู่ที่ 2 จำนวน 13 คน 

กิจกรรมที่ 2 
ประชาชนอายุ 15 ปี ขึ้นไป
ของหมู่ที่ 2 ตำบลเขาขาว 
อำเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง
จำนวน 423 คน 

1.ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนอายุ 15 
ปีขึ้นไป ได้รบัการคัด
กรองภาวะสุขภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน
โดยรับการเฝ้าระวัง
การเกิดโรคและ
ตรวจการคัดกรองซ้ำ
อย่างต่อเนื่อง 
2.ร้อยละ 100 ของ
ประชาชนกลุ่มเสี่ยง
ได้รับการดูแล
สุขภาพอย่าง
ต่อเนื่อง 
3.ร้อยละ 100 ของ
ประชาชนกลุ่มสงสัย
ป่วยได้รบัการส่งต่อ
พบแพทย์เพื่อ
วินิจฉัย 

มี.ค.68 
- 

ก.ย.68 

งบประมาณจำนวน 8,210 บาท 
รายละเอียดดังนี ้
กิจกรรมที่ 1 

 - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มจำนวน 
13 คนๆละ 1 มื้อๆละ 30บาท เป็น
เงิน 390 บาท 
 - ค่าป้ายไวนลิจัดตกแต่งสถานที่ 
จำนวน 1 ผืน เป็นเงิน 500 บาท 

กิจกรรมที่ 2 
 - ค่าอุปกรณ์ในการตรวจคัดกรอง
ประกอบด้วย 
  (1) ค่าเครื่องตรวจน้ำตาลในเลือด
จำนวน 2 เคร่ืองๆละ 2,000 บาท
เป็นเงิน 4,000บาท 
 (2) ค่าเครื่องชั่งนำ้หนักดิจิตอล
จำนวน 2 เคร่ืองๆละ 750 บาท 
เป็นเงิน 1,500 บาท 
 (3) สายวดั BMI จำนวน 13 อันๆ
ละ 140 บาท เป็นเงนิ 1,820 บาท 

อสม. 
หมู่ที่ 2 
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แผนงาน : วัยทำงาน 

โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

11.โครงการคัดกรอง
และเฝ้าระวงัสุขภาพ
ประชาชนหมู่ที่ 3  
บ้านหนองปราง  

กิจกรรมที่ 1 
กิจกรรมอบรมเชิง
ปฏิบัติการเสริมสร้าง
ศักยภาพอสม.  
กิจกรรมที่ 2 
กิจกรรมตรวจคัด
กรองภาวะสุขภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 

1.เพื่อให้ประชาชนอายุ   
15 ปี ขึ้นไปได้รับการ
คัดกรองภาวะสุขภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
2.เพื่อให้ประชาชนกลุ่ม
เสี่ยงได้รับการดูแลอย่าง
ต่อเนื่อง 
3.ส่งต่อประชาชนกลุ่ม
สงสัยป่วยเข้ารบัการ
รักษาจากแพทย ์

กิจกรรมที่ 1 
อสม.หมู่ที่ 3 จำนวน 11 คน 

กิจกรรมที่ 2 
ประชาชนอายุ 15 ปี ขึ้นไป
ของหมู่ที่ 3 ตำบลเขาขาว 
อำเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง
จำนวน 389 คน 

1.ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนอายุ 15 
ปีขึ้นไป ได้รบัการคัด
กรองภาวะสุขภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน
โดยรับการเฝ้าระวัง
การเกิดโรคและ
ตรวจการคัดกรองซ้ำ
อย่างต่อเนื่อง 
2.ร้อยละ 100 ของ
ประชาชนกลุ่มเสี่ยง
ได้รับการดูแล
สุขภาพอย่าง
ต่อเนื่อง 
3.ร้อยละ 100 ของ
ประชาชนกลุ่มสงสัย
ป่วยได้รบัการส่งต่อ
พบแพทย์เพื่อ
วินิจฉัย 

มี.ค.68 
- 

ก.ย.68 

งบประมาณจำนวน 7,870 บาท 
รายละเอียดดังนี ้
กิจกรรมที่ 1 

 - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มจำนวน 
161คนๆละ 1 มื้อๆละ 30บาท เป็น
เงิน 330 บาท 
 - ค่าป้ายไวนลิจัดตกแต่งสถานที่ 
จำนวน 1 ผืน เป็นเงิน 500 บาท 

กิจกรรมที่ 2 
 - ค่าอุปกรณ์ในการตรวจคัดกรอง
ประกอบด้วย 
  (1) ค่าเครื่องตรวจน้ำตาลในเลือด
จำนวน 2 เคร่ืองๆละ 2,000 บาท
เป็นเงิน 4,000บาท 
 (2) ค่าเครื่องชั่งนำ้หนักดิจิตอล
จำนวน 2 เคร่ืองๆละ 750 บาท   
เป็นเงิน 1,500 บาท 
 (3) สายวดั BMI จำนวน 11 อันๆละ 
140 บาท เป็นเงนิ 1,540 บาท 

อสม. 
หมู่ที่ 3 
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แผนงาน : วัยทำงาน 

โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

12.โครงการคัดกรอง
และเฝ้าระวงัสุขภาพ
ประชาชนหมู่ที่ 4 
บ้านคลองนุ้ย 

กิจกรรมที่ 1 
กิจกรรมอบรมเชิง
ปฏิบัติการเสริมสร้าง
ศักยภาพอสม.  
กิจกรรมที่ 2 
กิจกรรมตรวจคัด
กรองภาวะสุขภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 

1.เพื่อให้ประชาชนอายุ   
15 ปี ขึ้นไปได้รับการ
คัดกรองภาวะสุขภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
2.เพื่อให้ประชาชนกลุ่ม
เสี่ยงได้รับการดูแลอย่าง
ต่อเนื่อง 
3.ส่งต่อประชาชนกลุ่ม
สงสัยป่วยเข้ารบัการ
รักษาจากแพทย ์

กิจกรรมที่ 1 
อสม.หมู่ที่ 4 จำนวน 9 คน 

กิจกรรมที่ 2 
ประชาชนอายุ 15 ปี ขึ้นไป
ของหมู่ที่ 4 ตำบลเขาขาว 
อำเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง
จำนวน 266 คน 

1.ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนอายุ 15 
ปีขึ้นไป ได้รบัการคัด
กรองภาวะสุขภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน
โดยรับการเฝ้าระวัง
การเกิดโรคและ
ตรวจการคัดกรองซ้ำ
อย่างต่อเนื่อง 
2.ร้อยละ 100 ของ
ประชาชนกลุ่มเสี่ยง
ได้รับการดูแล
สุขภาพอย่าง
ต่อเนื่อง 
3.ร้อยละ 100 ของ
ประชาชนกลุ่มสงสัย
ป่วยได้รบัการส่งต่อ
พบแพทย์เพื่อ
วินิจฉัย 

มี.ค.68 
- 

ก.ย.68 

งบประมาณจำนวน 4,270  บาท 
รายละเอียดดังนี ้
กิจกรรมที่ 1 

 - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มจำนวน 
9 คนๆละ 1 มื้อๆละ 30 บาท เป็น
เงิน 270 บาท 
 - ค่าป้ายไวนลิจัดตกแต่งสถานที่ 
จำนวน 1 ผืน เป็นเงิน 500 บาท 

กิจกรรมที่ 2 
 - ค่าอุปกรณ์ในการตรวจคัดกรอง
ประกอบด้วย 
  (1) ค่าเครื่องตรวจน้ำตาลในเลือด
จำนวน 2 เคร่ืองๆละ 2,000 บาท
เป็นเงิน 2,000บาท 
 (2) ค่าเครื่องชั่งนำ้หนักดิจิตอล
จำนวน 2 เคร่ืองๆละ 750 บาท 
เป็นเงิน 1,500 บาท 

อสม. 
หมู่ที่ 4 
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แผนงาน : วัยทำงาน 

โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

13.โครงการคัดกรอง
และเฝ้าระวงัสุขภาพ
ประชาชนหมู่ที่ 5 
บ้านห้วยหลุด 

กิจกรรมที่ 1 
กิจกรรมอบรมเชิง
ปฏิบัติการเสริมสร้าง
ศักยภาพอสม.  
กิจกรรมที่ 2 
กิจกรรมตรวจคัด
กรองภาวะสุขภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 

1.เพื่อให้ประชาชนอายุ   
15 ปี ขึ้นไปได้รับการ
คัดกรองภาวะสุขภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
2.เพื่อให้ประชาชนกลุ่ม
เสี่ยงได้รับการดูแลอย่าง
ต่อเนื่อง 
3.ส่งต่อประชาชนกลุ่ม
สงสัยป่วยเข้ารบัการ
รักษาจากแพทย ์

กิจกรรมที่ 1 
อสม.หมู่ที่ 5 จำนวน 10 คน 

กิจกรรมที่ 2 
ประชาชนอายุ 15 ปี ขึ้นไป
ของหมู่ที่ 5 ตำบลเขาขาว 
อำเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง
จำนวน 322 คน 

1.ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนอายุ 15 
ปีขึ้นไป ได้รบัการคัด
กรองภาวะสุขภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน
โดยรับการเฝ้าระวัง
การเกิดโรคและ
ตรวจการคัดกรองซ้ำ
อย่างต่อเนื่อง 
2.ร้อยละ 100 ของ
ประชาชนกลุ่มเสี่ยง
ได้รับการดูแล
สุขภาพอย่าง
ต่อเนื่อง 
3.ร้อยละ 100 ของ
ประชาชนกลุ่มสงสัย
ป่วยได้รบัการส่งต่อ
พบแพทย์เพื่อ
วินิจฉัย 

มี.ค.68 
- 

ก.ย.68 

งบประมาณจำนวน 4,300  บาท 
รายละเอียดดังนี ้
กิจกรรมที่ 1 

 - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มจำนวน 
10 คนๆละ 1 มื้อๆละ 30 บาท 
เป็นเงิน 300 บาท 
 - ค่าป้ายไวนลิจัดตกแต่งสถานที่ 
จำนวน 1 ผืน เป็นเงิน 500 บาท 

กิจกรรมที่ 2 
 - ค่าอุปกรณ์ในการตรวจคัดกรอง
ประกอบด้วย 
  (1) ค่าเครื่องตรวจน้ำตาลในเลือด
จำนวน 2 เคร่ืองๆละ 2,000 บาท
เป็นเงิน 2,000บาท 
 (2) ค่าเครื่องชั่งนำ้หนักดิจิตอล
จำนวน 2 เคร่ืองๆละ 750 บาท 
เป็นเงิน 1,500 บาท 

อสม. 
หมู่ที่ 5 
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แผนงาน : วัยทำงาน 

โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

14.โครงการคัดกรอง
และเฝ้าระวงัสุขภาพ
ประชาชนหมู่ที่ 6 
บ้านหวา่งคลอง 

กิจกรรมที่ 1 
กิจกรรมอบรมเชิง
ปฏิบัติการเสริมสร้าง
ศักยภาพอสม.  
กิจกรรมที่ 2 
กิจกรรมตรวจคัด
กรองภาวะสุขภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 

1.เพื่อให้ประชาชนอายุ   
15 ปี ขึ้นไปได้รับการ
คัดกรองภาวะสุขภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
2.เพื่อให้ประชาชนกลุ่ม
เสี่ยงได้รับการดูแลอย่าง
ต่อเนื่อง 
3.ส่งต่อประชาชนกลุ่ม
สงสัยป่วยเข้ารบัการ
รักษาจากแพทย ์

กิจกรรมที่ 1 
อสม.หมู่ที่ 6 จำนวน 10 คน 

กิจกรรมที่ 2 
ประชาชนอายุ 15 ปี ขึ้นไป
ของหมู่ที่ 6 ตำบลเขาขาว 
อำเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง
จำนวน 255 คน 

1.ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนอายุ 15 
ปีขึ้นไป ได้รบัการคัด
กรองภาวะสุขภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน
โดยรับการเฝ้าระวัง
การเกิดโรคและ
ตรวจการคัดกรองซ้ำ
อย่างต่อเนื่อง 
2.ร้อยละ 100 ของ
ประชาชนกลุ่มเสี่ยง
ได้รับการดูแล
สุขภาพอย่าง
ต่อเนื่อง 
3.ร้อยละ 100 ของ
ประชาชนกลุ่มสงสัย
ป่วยได้รบัการส่งต่อ
พบแพทย์เพื่อ
วินิจฉัย 

มี.ค.68 
- 

ก.ย.68 

งบประมาณจำนวน 7,700 บาท 
รายละเอียดดังนี ้
กิจกรรมที่ 1 

 - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มจำนวน 
10 คนๆละ 1 มื้อๆละ 30 บาท เป็น
เงิน 300 บาท 
 - ค่าป้ายไวนลิจัดตกแต่งสถานที่ 
จำนวน 1 ผืน เป็นเงิน 500 บาท 

กิจกรรมที่ 2 
 - ค่าอุปกรณ์ในการตรวจคัดกรอง
ประกอบด้วย 
  (1) ค่าเครื่องตรวจน้ำตาลในเลือด
จำนวน 2 เคร่ืองๆละ 2,000 บาท
เป็นเงิน 4,000บาท 
 (2) ค่าเครื่องชั่งนำ้หนักดิจิตอล
จำนวน 2 เคร่ืองๆละ 750 บาท    
เป็นเงิน 1,500 บาท 
 (3) สายวดั BMI จำนวน 10 อันๆละ 
140 บาท เป็นเงนิ 1,400 บาท 

อสม. 
หมู่ที่ 6 
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แผนงาน : วัยทำงาน 

โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

15.โครงการคัดกรอง
และเฝ้าระวงัสุขภาพ
ประชาชนหมู่ที่ 7 
บ้านควนทัง 

กิจกรรมที่ 1 
กิจกรรมอบรมเชิง
ปฏิบัติการเสริมสร้าง
ศักยภาพอสม.  
กิจกรรมที่ 2 
กิจกรรมตรวจคัด
กรองภาวะสุขภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 

1.เพื่อให้ประชาชนอายุ   
15 ปี ขึ้นไปได้รับการ
คัดกรองภาวะสุขภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
2.เพื่อให้ประชาชนกลุ่ม
เสี่ยงได้รับการดูแลอย่าง
ต่อเนื่อง 
3.ส่งต่อประชาชนกลุ่ม
สงสัยป่วยเข้ารบัการ
รักษาจากแพทย ์

กิจกรรมที่ 1 
อสม.หมู่ที่ 5 จำนวน 10 คน 

กิจกรรมที่ 2 
ประชาชนอายุ 15 ปี ขึ้นไป
ของหมู่ที่ 7 ตำบลเขาขาว 
อำเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง
จำนวน 266 คน 

1.ร้อยละ 80 ของ
ประชาชนอายุ 15 
ปีขึ้นไป ได้รบัการคัด
กรองภาวะสุขภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน
โดยรับการเฝ้าระวัง
การเกิดโรคและ
ตรวจการคัดกรองซ้ำ
อย่างต่อเนื่อง 
2.ร้อยละ 100 ของ
ประชาชนกลุ่มเสี่ยง
ได้รับการดูแล
สุขภาพอย่าง
ต่อเนื่อง 
3.ร้อยละ 100 ของ
ประชาชนกลุ่มสงสัย
ป่วยได้รบัการส่งต่อ
พบแพทย์เพื่อ
วินิจฉัย 

มี.ค.68 
- 

ก.ย.68 

งบประมาณจำนวน 7,700 บาท 
รายละเอียดดังนี ้
กิจกรรมที่ 1 

 - ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มจำนวน 
10 คนๆละ 1 มื้อๆละ 30 บาท เป็น
เงิน 300 บาท 
 - ค่าป้ายไวนลิจัดตกแต่งสถานที่ 
จำนวน 1 ผืน เป็นเงิน 500 บาท 

กิจกรรมที่ 2 
 - ค่าอุปกรณ์ในการตรวจคัดกรอง
ประกอบด้วย 
  (1) ค่าเครื่องตรวจน้ำตาลในเลือด
จำนวน 2 เคร่ืองๆละ 2,000 บาท
เป็นเงิน 4,000บาท 
 (2) ค่าเครื่องชั่งนำ้หนักดิจิตอล
จำนวน 2 เคร่ืองๆละ 750 บาท    
เป็นเงิน 1,500 บาท 
 (3) สายวดั BMI จำนวน 10 อันๆละ 
140 บาท เป็นเงนิ 1,400 บาท 

อสม. 
หมู่ที่ 7 
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ประเภทท่ี 3 สนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหน่วยงานที่บริหารจัดการหรือดำเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและดูแลเด็กเล็กในชุมชนหรือการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตในชุมชนหรือการฟื้นฟูคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในชุมชนหรือการฟื้นฟูคุณภาพชีวิตคนพิการในชุมชน 
แผนงาน : เด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน    

โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

16.ส่งเสริมทันต
สุขภาพเด็กปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วน
ตำบลเขาขาว    
อำเภอห้วยยอด 
จังหวัดตรัง     
ประจำปีการศึกษา 
2568 

กิจกรรมที่ 1 
- กิจกรรมให้บริการทา
ฟลูออไรด์วานิชสำหรับ
ป้องกันโรคฟันผ ุ
กิจกรรมที่ 2 
- กิจกรรมให้ความรู้
เรื่องทันตสุขภาพแก่
ผู้ปกครองและสาธิต
การแปรงฟันที่ถูกต้อง
ในเด็กนักเรียน 
 

1.เพื่อป้องกันการเกิด
โรคฟันผุเบื้องตน้ในเด็ก
ปฐมวัยในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 
2.เพื่อให้ผู้ปกครองมี
ความรู้เรื่องทันต
สุขภาพ 
3.เพื่อให้เด็กนักเรียน
แปรงฟันที่ถูกวิธ ี

1.เด็กปฐมวัยของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วน
ตำบลเขาขาว 
จำนวน 25 คน 
2.ผู้ปกครองเด็ก
นักเรียนจำนวน 25 
คน 
 

1.ร้อยละ 80 ของ
เด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กได้รับ
บริการทาฟลูออไรด์
วานชิสำหรับป้องกัน
โรคฟันผ ุ
2.ร้อยละ 60 ของ
ผู้ปกครองมีความรู้
เรื่องทันตภาพ 
3.ร้อยละ 90 เด็ก
นักเรียนแปรงฟันที่
ถูกวิธี 
 

ก.ค.68 
- 

ธ.ค.68 

งบประมาณจำนวน 7,627 บาท 
รายละเอียดดังนี ้

 - ค่าป้ายไวนิลโครงการ จำนวน 1 ผืนๆละ 500 
บาท เปน็เงิน 500 บาท 
 - ค่าตอบแทนวทิยากรบรรยายจำนวน 1 คนๆละ 
2 ชั่วโมงๆละ 600 บาท เป็นเงนิ 1,200 บาท 
 - ค่าจัดซื้อฟลูออไรด์วานิชแบบหลอดจำนวน 2 
หลอดๆละ 1,350 บาท เปน็เงนิ 2,700 บาท 
 - แปรงสำหรับทาฟลูออไรด์วานิชจำนวน 1 
กล่องๆละ 150 บาท เป็นเงนิ 150 บาท 
 - ชุดแปรงสีฟนั+ยาสีฟันสำหรับเด็กนักเรียน   
อายุ 2 – 5 ปี จำนวน 25 ชดุๆละ 37 บาท   
เป็นเงิน 952 บาท 
 - แก้วน้ำสแตนเลสขนาด 8 Cm สำหรับเด็ก
นักเรียนอายุ 2 – 5 ปี จำนวน 25ใบๆละ 25 
บาท  เปน็เงิน 625 บาท 
 - ผ้าขนหนูขนาด 12x12 นิ้ว จำนวน 25 ผืนๆ
ละ 30 บาทเป็นเงนิ 750บาท 
- ค่าอาหารว่างจำนวน 25 คนๆละ 1 มื้อๆละ 
30 บาท  เปน็เงิน 750 บาท 

ศพด.อบต.
เขาขาว 
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แผนงาน : เด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน    

โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

17.โครงการรณรงค์
เด็กเล็กเดินทาง
ปลอดภัย สวมหมวก
นิรภัยเมื่อนั่ง
รถจักรยานยนต์ ของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วน
ตำบลเขาขาว 
ประจำปีการศึกษา 
2568 

กิจกรรมที่ 1 
- จัดอบรมให้ความรู้
สำหรับผูป้กครอง 
บุคลากรทางการศึกษา
และผู้เกี่ยวข้องในการ
ใช้รถใช้ถนน 
- กิจกรรมมอบหมวก
กันน็อกสำหรับเด็ก
นักเรียน 

1.เพื่อส่งเสริมให้เด็ก
นักเรียนสวมหมวกนิรภัย
ขณะเดินทางด้วย
รถจักรยานยนต์เพื่อลด
อุบัติเหตุ 
2.เพื่อส่งเสริมให้ครูและ
ผู้ปกครองได้รับความรู้
ความเข้าใจเก่ียวกับ
กฎระเบียบวินัยจรา
จราจร รวมถึงการมี
จิตสำนึกในการใช้รถใช้
ถนน 

1.เด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กองค์การบริหารส่วน
ตำบลเขาขาว 
2.ผู้ปกครองเด็กปฐมวัยใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การ
บริหารส่วนตำบลเขาขาว 
3.ครู ผู้ดูแลเด็ก ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กองค์การบริหารส่วน
ตำบลเขาขาว 

1.นักเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วน
ตำบลเขาขาวร้อยละ 
100 ปฏิบัติ
ตามมาตการสวม
หมวกนิรภัยขณะ
เดินทางด้วยรถจกร
ยานยนต ์
2.ครู ผู้ดูแลเด็กและ
ผู้ปกครอง ร้อยละ 
100 ได้รับความรู้ 
ความเข้าใจเก่ียวกับ
กฎระเบียบวินัย
จราจรและการใช้รถ
ใช้ถนนให้ปลอดภัย 

ก.ค.68 
- 

ธ.ค.68 

งบประมาณจำนวน 4,850 บาท 
รายละเอียดดังนี ้

 - ค่าป้ายตกแต่งสถานที่ จำนวน 1 
ผืนๆละ 500 บาท เป็นเงนิ 500 
บาท 
 - ค่าตอบแทนวทิยากรบรรยาย 
จำนวน 1 คน ๆ ละ 2 ชั่วโมง ๆ ละ 
600 บาท เป็นเงนิ 1,200 บาท 
- ค่าอุปกรณ์สาธิต 
 1.หมวกนิรภัยสำหรับเด็กจำนวน 
1 ใบๆละ 500 บาท เป็นเงิน 
500 บาท 
2.หมวกนิรภัยสำหรับผู้ใหญ่จำนวน 
1 ใบๆละ 400 บาท             
เป็นเงิน 400 บาท 
- ค่าอาหารว่าง จำนวน 1 มื้อ ๆ 
ละ 30 บาท จำนวน 25 คน                       
เป็นเงิน 750 บาท 
- ค่าป้ายโฟมบอร์ดเคร่ืองหมาย
จราจร/ป้ายรณรงค์สวมหมวกนริภัย 
100 % ขนาด 1x1 เมตร จำนวน 2 
ผืนๆละ 750 บาท เป็นเงนิ 1,500 
บาท 

ศพด.อบต.
เขาขาว 
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ประเภทท่ี 4 สนับสนุนเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารหรือพัฒนากองทุนหลักประกันสุขภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ  
แผนงาน : การบริหารหรือการพัฒนากองทุน 

โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

18.โครงการบริหาร
จัดการกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
องค์การบริหารส่วน
ตำบลเขาขาว 
ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ.2568 

กิจกรรมที่ 1 
การประชุมคณะ 
กรรมการกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพองค์การ
บริหารส่วนตำบล
เขาขาว 

กิจกรรมที่ 2 
การประชุมคณะ 
อนุกรรมการLTC 

1.เพื่อเป็นค่าตอบแทนใน
การประชุมสำหรับ
คณะกรรมการกองทุน
หลักประกันสุขภาพและ
คณะอนุกรรมการ LTC 
ผู้เข้าร่วมประชุมและ
เจ้าหน้าที่อบต.ที่ได้รบัคำสัง่ 
2.เพื่อเป็นค่ารับรองอาหาร
ว่างพร้อมเครื่องดื่มสำหรับ
คณะกรรมการกองทุน
หลักประกันสุขภาพและ
คณะอนุกรรมการ LTC 
ผู้เข้าร่วมประชุมและ
เจ้าหน้าที่อบต.ที่ได้รบัคำสัง่ 

1.คณะกรรมการกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
องค์การบริหารส่วนตำบล
เขาขาวและที่ปรึกษา
กองทุนฯ จำนวน 20 คน 
2.คณะอนุกรรมการ LTC 
จำนวน 10 คน 
3.เจ้าหน้าที่อบต.    เขา
ขาวที่ได้รับคำสั่งจำนวน 6 
คน 
4.ผู้เข้าร่วมประชุมเพื่อ
เสนอโครงการ 

1.คณะกรรมการกองทุน
หลักประกันสุขภาพและ
คณะ 
อนุกรรมการ LTC 
ผู้เข้าร่วมประชุมและ
เจ้าหน้าที่อบต.ที่ได้รบั
คำสั่งได้รับค่าตอบแทน
ในการประชุม 
2.มีอาหารว่างพร้อม
เครื่องดื่มสำหรับ
คณะกรรมการกองทุน
หลักประกันสุขภาพและ
คณะอนุกรรมการ LTC 
ผู้เข้าร่วมประชุมและ
เจ้าหน้าที่อบต.ที่ได้รบั
คำสั่ง 

ต.ค.67 
- 

ก.ย.68 

งบประมาณจำนวน 51,550 บาท 
รายละเอียดดังนี้  

1.กองทุนหลักประกันสุขภาพ 
อบต.เขาขาว 

 - ค่าตอบแทนการประชุมสำหรบั
คณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ
และที่ปรึกษากองทุนหลักประกนัสุขภาพ
จำนวน 20 คนๆละ 400 บาทต่อครั้ง 
 - ค่าตอบแทนสำหรับเจ้าหน้าที่ของอบต.
ที่ได้รับคำสั่ง จำนวน 6 คนๆละ 300 
บาท/ครั้ง 
- ค่าตอบแทนสำหรับผู้เข้าร่วมประชุม 
คนละ 300 บาท/ครั้ง 

  -  ค่ารับรองอาหารว่างพร้อมเครื่องดื่ม
ในการประชุมจำนวน 30 บาท/คน /ครั้ง 

2.กองทุน LTC 
 - ค่าตอบแทนการประชุมสำหรับ
คณะอนุกรรมการ LTC จำนวน 10 
คนๆละ 300 บาท /ครั้ง 
- ค่าตอบแทนสำหรับเจ้าหน้าที่ อบต.ที่
ได้รับคำสั่ง จำนวน 6 คนๆละ 200 
บาท /ครั้ง 

กองทุน
หลักประกัน

สุขภาพ
อบต. 

เขาขาว 
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โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

18.โครงการบริหาร
จัดการกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
องค์การบริหารส่วน
ตำบลเขาขาว 
ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ.2568 (ต่อ) 

     -  ค ่ าร ับรองอาหารว ่ า งพร ้อม
เคร ื ่องด ื ่มในการประชุมในการ
ประชุมจำนวน 30 บาท/คน /ครั้ง 
3.ค่าแบบพิมพ์ใบเสร็จรับเงินและ

ตรายาง 

กองทุน
หลักประกัน

สุขภาพ
อบต. 

เขาขาว 

ประเภทที่ 5  สนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมกรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพื้นที่ 
- ไม่มีโครงการในประเภทนี้  ตั้งงบประมาณไว้ 5,000 บาท 
ประเภทท่ี 6 สนับสนุนเป็นค่าจ้างหรือค่าตอบแทนหรือค่าป่วยการของผู้ช่วยเหลือผู้ดูแลผู้ที่มีภาวะพึ่งพิง 
- ไม่มีโครงการในประเภทนี้  ตั้งงบประมาณ 100 บาท 
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ประเภทท่ี 7 สนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขอ่ืนตามมติคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
แผนงาน : ผู้ป่วยเรื้อรัง 
โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ระยะเวลา

ดำเนินการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

19.โครงการ
สนับสนนุ
ผ้าอ้อมผู้ใหญ่
สำหรับบุคคลที่
มีภาวะพึ่งพงิ
และบุคคลที่มี
ภาวะปัญหา
การกลั้น
ปัสสาวะหรอื
อุจจาระไม่ได ้

1.สนับสนุนผ้าอ้อม
ผู้ใหญ่จำนวน 23 คน 
เป็นระยะเวลา 186 
วัน 
2.สนับสนุนแผ่นรอง
ซับจำนวน 2 คน เป็น
ระยะเวลา 186 วัน 

1.เพื่อให้บุคคลที่มีภาวะพึ่งพิง
และมีค่าคะแนนระดบั
ความสามารถในการดำเนนิ
กิจวัตรประจำวนัตามดชันบีาร์
เธลเอดีแอล               
(Barthel  ADL index) เท่ากับ
หรือน้อยกว่า 6 คะแนน ตาม
แผนการดูแลรายบุคคลระยะ
ยาวด้านสาธารณสุข (Care 
Plan) ได้รับการสนับสนนุ
ผ้าอ้อมผู้ใหญ่เพิ่มเติมตามสิทธิ
ประโยชน์ในระบบหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาต ิ
2.เพื่อให้บุคคลที่มีภาวะปัญหา
การกลั้นปัสสาวะหรืออุจจาระ
ไม่ได้ตามผลการประเมินหรือข้อ
บ่งชี้ทางการแพทย์ได้รับการ
สนับสนนุผา้อ้อมผู้ใหญ่ และ
เข้าถึงบริการสาธารณสุขตาม
สิทธิประโยชน์ในระบบ
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 

บุคคลที่มีภาวะพึ่งพิง
และมีค่าคะแนนระดบั
ความสามารถในการ
ดำเนินกิจวัตร
ประจำวนัตามดัชนี
บาร์เธลเอดีแอล         
(Barthel  ADL 
index) เท่ากบัหรือ
น้อยกว่า 6 คะแนน 
ตามแผนการดูแล
รายบุคคลระยะยาว
ด้านสาธารณสุข 
(Care Plan) จำนวน 
25 คน 

1.บุคคลที่มีภาวะพึง่พิงและมีค่า
คะแนนระดบัความสามารถในการ
ดำเนินกิจวัตรประจำวนัตามดัชนี
บาร์เธลเอดีแอล             
(Barthel  ADL index) เท่ากับ
หรือน้อยกว่า 6 คะแนน ตาม
แผนการดูแลรายบุคคลระยะยาว
ด้านสาธารณสุข                
(Care Plan) ได้รบัการสนับสนนุ
ผ้าอ้อมผู้ใหญ่เพิ่มเติมตามสิทธิ
ประโยชน์ในระบบหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาต ิ
2.บุคคลที่มีภาวะปัญหาการกลัน้
ปัสสาวะหรืออุจจาระไมไ่ด้ตามผล
การประเมินหรือข้อบ่งชี้ทาง
การแพทย์ได้รับการสนบัสนนุ
ผ้าอ้อมผู้ใหญ่ และเข้าถึงบริการ
สาธารณสุขตามสทิธิประโยชน์ใน
ระบบหลักประกนัสุขภาพ
แห่งชาต ิ

ก.พ.68  
- 

ก.ย.68 

งบประมาณจำนวน 45,105 
บาท 

รายละเอียดดังนี ้
 1. ค่าผ้าอ้อมผู้ใหญ่ 
จำนวน 23 คน x ราคา 9.50 
บาทจำนวน 1 ชิน้/วนัx 186 วนั 
 2. ค่าแผ่นรองซับจำนวน 2 คนx
ราคา 6 บาท /2 ชิน้/วนั x
จำนวนวัน 186 วนั 

ศูนย์พัฒนา
คุณภาพ

ชีวิต
ผู้สูงอายุ
ตำบล     
เขาขาว 

ประเภทท่ี 8 สนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการพาหนะรับส่งผู้ทุพพลภาพเข้ารับบริการสาธารณะสุขตามที่สำนักงานกำหนด 
- ไม่มีโครงการในประเภทนี ้   ตั้งงบประมาณไว้ 100 บาท 


